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1. IVADAS

Vilniaus ,,Gijos* jaunimo mokyklos strateginio plano 2018-2022 metams tikslas —
numatyti mokyklos veiklos prioritetus, tinkamiausius veiklos budus vykdant mokyklos misija,
planuojant kaitos pokyc€ius, efektyviai panaudojant finansinius, materialinius iSteklius, telkiant
mokyklos bendruomene aktualioms problemoms spresti, uztikrinant efektyvy mokyklos veiklos
valdyma.

Rengiant mokyklos strateginj plang, vadovautasi:

e Valstybine Svietimo 2013-2022 mety strategija, patvirtinta 2013 m. gruodzio 23 d.
Lietuvos Respublikos Seimo nutarimo Nr. X11-745 nuostatomis.

e Valstybine Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030", patvirtinta 2012 m. geguzés 15 d.
Lietuvos Respublikos Seimo nutarimo Nr. X1-2015 nuostatomis.

e Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu.

e Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308.

e Vilniaus miesto 2010-2020 mety strateginiu planu, patvirtintu 2010 m. lapkri¢io 24 d.
sprendimu Nr. 1-1778.

e Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu.

e Mokyklos, jgyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés isivertinimo
metodika.

e Vilniaus ,,Gijos“ jaunimo mokyklos nuostatais, patvirtintais 2016 m. vasario 24 d. Vilniaus
miesto savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 1-357.

e Mokyklos 2013-2017 mety strateginio plano jgyvendinimo analize.

e Mokyklos bendruomenéje atlikty tyrimy duomenimis, bendruomenés nariy sitlymais ir
rekomendacijomis.

e Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais.

Siekiant jgyvendinti strateginio plano tikslus 2018-2022 metams bus telkiama visa
mokyklos bendruomeng, gerinama valdymo kokybé, ugdymo ir ugdymosi salygos, stiprinama ir
puoseléjama draugiSka, sveikatg tausojanti fiziné ir psichologiné mokyklos aplinka.

Sudarant strateginj plang atsiZvelgta ; mokyklos socialinés aplinkos ypatumus,
vykdoma veikla, turimus finansinius ir materialinius iSteklius.

Mokyklos strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta direktoriaus 2017 m. rugséjo
1 d. jsakymu Nr. V-39.

Vilniaus 2-0ji jaunimo mokykla (dabartiné Vilniaus ,,Gijos“ jaunimo mokykla)
jsteigta 1994 m. liepos 14 d. Vilniaus miesto valdybos potvarkiu Nr. 1401 V. 1996 m. gruodzio
20 d. Vilniaus miesto tarybos sprendimu Nr. 198 mokyklai suteiktas Vilniaus ,,Gijos” jaunimo
mokyklos pavadinimas. 2016 m. birzelio ménesj, vykdant mokykly tinklo pertvarkg, Vilniaus
miesto tarybos sprendimu mokykla i§ Minties g. 3, LT-08233, Vilnius, perkelta j Kauno g. 43, LT-
03203 Vilnius.

Mokykla jregistruota Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny registre, kodas
290010850.

Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

Mokyklos priklausomybé — Savivaldybés mokykla.

Mokyklos savininké — Vilniaus miesto savivaldybé.

Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybés taryba, kodas 188710061, adresas: Konstitucijos pr. 3, LT- 09601 Vilnius.

Mokyklos veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
Svietimo, kultiiros ir sporto departamentas.

Svietimo jstaigos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.
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Mokyklos paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo jaunimo mokykla.

Mokymo kalba — lietuviy kalba.

Mokymo forma — grupinis kasdienis mokymas.

Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomgja ir kitas
saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributika, savo veikla grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Mokyklos nuostatais.

Mokyklos buveiné — Kauno g. 43, LT-03203 Vilnius.

Mokyklos elektroninis pastas — rastine@gijos.vilnius.Im.lt

Mokyklos interneto svetainé — www.gijos.vilnius.Im.It

Tel. (85) 276 7430.

2. MOKYKLOS SPECIFIKA

Mokykla skirta bendrojo ugdymo mokyklose nepritapusiems mokiniams,
stokojantiems mokymosi ir gyvenimo motyvacijos, turintiems jvairiy priklausomybiy, fizinés ir
psichinés sveikatos problemy, emocijy ir elgesio sutrikimy, mokymosi sunkumy, patyrusiems
jvairias netektis, nusivylusiems savimi ir suaugusiais zmonémis, susidiirusiems su nepakeliamomis
gyvenimo salygomis namuose, tévy skyrybomis, mirtimis, tévy bedarbyste, iSvykimu gyventi |
uzsien], pakitusiomis moralinémis vertybémis.

Mokyklos veiklos tikslas — padéti bendrojo ugdymo mokyklose nepritapusiems
mokiniams atstatyti mokymosi ir gyvenimo motyvacija, saugiai ir sékmingai mokytis, sveikai
gyventi ir ilsétis, jgyti pagrindinj i$silavinima, i$siugdyti bendrgsias esmines, dalykines, praktines
kompetencijas, moralines vertybes, butinas tolesniam mokymuisi, profesinei Kkarjerai ir
savarankiSkam gyvenimui.

Mokykloje nuolat siekiama, kad visa ugdomoji veikla bity reikSminga mokiniy
gyvenimui, profesinei karjerai, atitikty jy interesus, poreikius, norus. Kasmet mokykloje
organizuojamas Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimas.

Siekiant kiekvieno mokinio asmeninés pazangos sudaromos salygos ne tik mokytis
individualiu tempu, bet ir gilinti, praplésti Zinias, i8lyginti Ziniy spragas pamoky ir konsultacijy
metu. Apie 90 proc. kasmet j mokyklg atvykstan¢iy mokiniy ankstesnése mokyklose turéjo
nepatenkinamus mokomuyjy dalyky jvertinimus, prarad¢ mokymosi motyvacija, pasitikéjima savo
jégomis.

Mokykloje sukurta palanki ugdymui (-si) aplinka, stebimi, fiksuojami individualiis
kiekvieno mokinio mokymosi pasiekimai. Mokykloje kiekvienam mokiniui sudaromas individualus
ugdymosi planas, teikiama individuali pedagoginé, psichologing, socialin¢ pagalba. Atsizvelgiant |
mokiniy pasiekimy lygj, polinkius, poreikius, diagnostiniy testy rezultatus, ugdymas
diferencijuojamas ir individualizuojamas, daugiau pamoky organizuojama kitose edukacinése
aplinkose, atsirado jvairesniy neformaliojo Svietimo uzsiémimy.

Mokiniy ugdymo tobulinimo, paZangos ir pasiekimy, individualios pagalbos teikimo
klausimai aptariami, sistemingai analizuojami mokyklos tarybos, mokytojy tarybos, Vaiko gerovés
komisijos posédziuose, metodiniy grupiy, klasiy vadovy pasitarimuose, tévy susirinkimuose.

2015, 2018 metais mokykla dalyvavo tarptautiniuose tyrimuose OECD PISA 2015,
2018, kuriais buvo siekta jvertinti penkiolikmeéiy matematinj ir gamtamokslinj raStinguma,
skaitymo ir problemy sprendimo bendradarbiaujant gebéjimus.

Astunty klasiy mokiniai kasmet dalyvauja Nacionaliniuose mokiniy pasiekimy
patikrinimuose. Matematikos, skaitymo, raSymo, gamtos ir socialiniy moksly diagnostiniy ir
standartizuoty testy rezultatai parodé¢, kad Vilniaus ,,Gijos* jaunimo mokyklos mokiniy rezultatai
buvo aukStesni uz Salies patenkinamo pasiekimy lygio mokiniy rezultaty vidurkj, bet Zemesni uz
Salies pagrindinio pasiekimy lygio mokiniy rezultaty vidurkj.


mailto:rastine@gijos.vilnius.lm.lt
http://www.gijos.vilnius.lm.lt/
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Po mokyklos baigimo dauguma mokiniy tgsia mokymasi profesinio mokymo,

suaugusiyjy mokymo centruose, gimnazijose, kita dalis jsidarbina ir tesia profesing karjerg
(zr. 1 pav.).
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1 pav. Mokiniy tolesnés veiklos rezultaty palyginimas

3. MOKYKLOS 2013-2017 METU STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO ISVADOS

2013 m. birzelio 7 d. Vilniaus ,,Gijos” jaunimo mokyklos direktoriaus jsakymu

Nr. V-71 buvo patvirtintas Vilniaus ,,Gijos* jaunimo mokyklos 2013-2017 mety strateginis planas.
Strateginio plano stebésenos darbo grupé atliko Sio dokumento stebésena. Buvo gautos $ios isvados,
kurios yra vertingos rengiant ir tobulinant mokyklos strateginj plang 2018—2022 metams.

Igyvendinant 2013-2017 mety strateginio plano tiksla ,,Gerinti mokiniy ugdymo

kokybe, pamoky lankomuma, stiprinti mokymosi motyvacija* nustatyta, kad:

Mokykloje stebimi ir analizuojami kiekvieno mokinio 3-jy mety mokymosi pasiekimy,
pamoky lankomumo pokyciai, atliekama lyginamoji analize.

Kasmet Zenkliai pageré¢ja mokiniy mokymosi motyvacija, pazangumas. 2017 metais |
mokykla buvo priimti 25 mokiniai, tik vienas i§ jy buvo paZangus. Baigiant mokykla buvo
pazangiis 24 mokiniai, pazangumo vidurkis — 6,5 balo. 2016 metais mokiniy, baigusiy
pagrindinio ugdymo programa pazymiy vidurkis pakilo 2,3 balo.

Mokykloje mokiniams teikiama individuali pagalba pamoky ir konsultacijy metu, ugdymas
diferencijuojamas ir individualizuojamas, taikomi mokiniy mokymasi skatinantys darbo
metodai, atitinkantys ugdymo tikslus, mokiniy patirtj ir galimybes.

50 proc. pamoky efektyviai naudojamos IKT.

Vertinimo metu surinkta informacija naudojama ugdymui planuoti ir koreguoti.
Tobulintinos sritys:

Klasés valdymas.

Specialiyjy mokymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymas.

Igyvendinant 2013-2017 mety strateginio plano tiksla ,,Sukurti saugia, patrauklia

mokymosi aplinka, didinti Zalingy jprociy prevencinés veiklos efektyvuma“ nustatyta, kad:



Kasmet mokykloje atliekami tyrimai mokiniy saugumo, mikroklimato, paty¢iy paplitimo
mokykloje ir klasése klausimais. Nustatyta, kad mokykloje saugiai jauciasi 95 proc.
mokiniy.

Mokykloje efektyviai dirba Vaiko gerovés komisija.

Kasmet didelis démesys skiriamas mokiniams, turintiems bendravimo sunkumy,
psichologiniy problemy, emociniy sutrikimy.

Mokiniams ir jy tévams organizuojamos paskaitos zalingy iprociy, jvairiy priklausomybiy
prevencijos klausimais.

Prevenciniam darbui organizuoti pasitelkiami gydytojai specialistai, policijos komisariaty
pareigiinai.

Mokiniy tarpe populiarinami Sveikos gyvensenos privalumai, sveikatos stiprinimo ir
iSsaugojimo klausimai integruojami ] mokomyjy dalyky, neformaliojo $vietimo programas.
Mokyklos bendruomené stengiasi ugdymo aplinkas ir viesgsias erdves padaryti kuo
estetiSkesnémis, patrauklesnémis mokiniams, ugdymosi aplinka atitinka Higienos normos
reikalavimus mokykloms.

Tobulintinos sritys:

Mokyklos darbo tvarkos taisykliy ir mokyklai keliamy saugumo reikalavimy dermé.

Atlikta mokiniy anketiné apklausa ,,Mokiniy gyvenimo budas ir sveikata“. Rezultatai
pristatyti tévy susirinkimy, individualiy pokalbiy metu.

Igyvendinant 2013-2017 mety strateginio plano tiksla ,,IStirti veiksnius galincius

turéti jtakos jaunimo mokyklos tolesniam mokymuisi ir profesinei karjerai* nustatyta, kad:

Atliktos mokiniy ir jy tévy (globéjy, rupintojy) anketinés apklausos parode, kad didziausig
itaka mokiniy tolesnio mokymosi motyvacijai, profesiniam apsisprendimui turéjo
ikiprofesinio ugdymo pamokos mokykloje, kuriy metu mokiniams buvo sudarytos
galimybés save iSbandyti jvairiose praktinése veiklose.

Tobulintinos sritys:

Finansinés mokyklos galimybés.

Mokyklai biitina stiprinti materialing baze, isigyti kuo daugiau priemoniy mokiniy
ikiprofesinio ugdymo poreikiams tenkinti.

Strateginio plano stebésenos darbo grupé nustaté, kad atsizvelgiant | strateginiame plane

numatytus tikslus ir uZdavinius, pasirinktos tinkamos jgyvendinimo priemonés, pasitelkti galimi
resursai, kuriy déka buvo sudaryta galimybé pasiekti planuotus rezultatus bei didzigja dalj jy
s¢kmingai jgyvendinti.

4. ISORINE ANALIZE (PEST MATRICA)

VEIKSNIAI GALIMYBES GRESMES

Politiniai—teisiniai 1. ,,Geros mokyklos* koncepcijos | 1. Mokykla yra priklausoma nuo

igyvendinimas — Vilniaus miesto | Salyje ir Vilniaus mieste formuojamos
savivaldybés prioritetas. Svietimo politikos.

Koncepcija nurodo mokykloms
veiklos kryptj, gaires, jgalina jas
veikti.

2. Lietuvos Respublikos Svietimo | 2. Perkélus mokykla j naujas patalpas
jstatymo pakeitimo jstatymas — (1S Minties g. 3 1 Kauno g. 43),
nustato Lietuvos Respublikos didZiausias pastangas reikia skirti




Svietimo tikslus, valstybés
Jsipareigojimus Svietimo srityje.

3. Lietuvos pazangos strategijoje
,,Lietuva 2030 nurodomos
svarbiausios pazangos vertybés:
atvirumas, kiirybingumas,
atsakomybé.

4. Vykdant mokykly tinklo
pertvarka, Vilniaus miesto tarybos
sprendimu 2016 mety birzelio
ménes]j ,,Gijos jaunimo mokykla
1§ patalpy, esan¢iy Minties g. 3
perkelta | Kauno g. 43.

jsikiirimo, mokyklos aplinkos
sutvarkymo darbams atlikti, todél gali
nukentéti mokiniy ugdymo kokybé.

3. Didéjancio popierizmo srautai atima
daug laiko, kurj galima biity skirti
mokyklos veiklos tobulinimui,
komunikavimui su mokiniais, tévais
(globgjais, rupintojais), kitais
mokyklos bendruomenés nariais.

4. Siekdamos kuo daugiau mokiniy
iSlaikyti savose mokyklose, Vilniaus
miesto gimnazijos, progimnazijos
trukdo mokiniams savalaikiai
pasirinkti Jaunimo mokyklas, tuo
pakenkdamos Jaunimo mokykly
ivaizdziui.

Ekonominiai

1. Mokykly finansavimas
priklauso nuo Salies ekonominés
buklés. Valstybingje Svietimo
2013-2022 mety strategijoje
numatytas Svietimo finansavimo
didinimas.

2. Teisés aktai numato galimybe
skirti mokykloms 2 proc.
gyventojy pajamy mokesciy dalj.

3. Augantys Salies ekonominiai
rodikliai sudarys salygas ne tik
mokytojy atlyginimams kelti, bet
ir mokyklos materialinei bazei
gerinti.

4. Mokyklos biudzeta sudaro
mokinio krepSelio 1€Sos (valstybés
dotacija) ir Vilniaus miesto
savivaldybés 1¢Sos (mokyklos
aplinkos prieZiiirai skirtos 1€3os),
surenkamos 2 proc. gyventojy
pajamy mokescio, rémejy lesos.

1. Mokyklai triiksta 1¢8y mokiniy
ikiprofesinio ugdymo, neformaliojo
Svietimo reikméms tenkinti, mokyklos
aplinkai sutvarkyti, renovacijos
darbams atlikti.

2. Dél mazo darbo uzmokescio,
nepakankamy darbo krtiviy mokytojai
priversti dirbti keliose mokyklose.

3. Planuojamas mokinio krepSelio
pakeitimas j klasés krepSel; gali biiti
nuostolingas mokyklai.

4. Mokykloje triiksta specialisty, kurie
gebeéty ir noréty rengti paraiskas ES
strukttriniams fondams.

5. Did¢jant atlyginimams kituose
sektoriuose, dalis mokytojy gali palikti
darba mokykloje.




Socialiniai —
demografiniai

1. Pakitusi socioekonominé
padétis Lietuvoje lemia mokiniy
apsisprendima palikti bendrojo
ugdymo mokyklas.

2. StrategiSkai patogi mokyklos
vieta lemia patogy susisiekima
mokiniams, kitiems mokyklos
bendruomenés nariams.

3. Geri santykiai su Vilniaus
NaujamiesC¢io seniiinija, 2-Uoju

policijos  komisariatu  leidzia
uztikrinti  emociSkai  saugia
mokyklos bendruomenés nariy
aplinka.

4. Ekonomikos augimas sostingje
padidins i§ kity Lietuvos miesty
atvykstanciy jauny Seimy skaiciy,
tuo paciu padidés ir mokiniy
skaicCius.

1. Did¢ja probleminiy Seimy, rizikos
grupéms priskiriamy vaiky skaicius,
kurie vengia lankyti mokykla, uzsiima
Ivairiomis nepageidautinomis
veiklomis.

2. Emigracijos ir imigracijos procesai
kelia naujus i$Sukius sprendziant vaiky
ugdymo problemas.

3. Dél kasmet prastéjancios mokiniy
sveikatos daugéja dél ligos praleisty
pamoky skaicCius, todé¢l prastéja
ugdymosi rezultatai.

4. Kasmet didé¢ja specialiyjy poreikiy
turin¢iy mokiniy skaicius, taciau
aukstosios mokyklos nerengia
specialisty darbui su $iais mokiniais.

Technologiniai

1. Mokykly kompiuterizavimas,
technologinis apripinimas kuria
naujas ugdymo (-si) aplinkas,
informacinés technologijos tampa
neatskiriama ugdymo (-si)
proceso dalimi, mokiniai jgyja
naujy kompetencijy, geréja
ugdymo kokybeé.

2. Informacinés komunikacinés
technologijos uztikrina geresnj
bendravimg, bendradarbiavima,
partneriy paieska, padeda tobulinti
Svietimo vadyba, dalyvauti
jvairiuose projektuose.

3. Vilniaus miesto strateginiame
plane numatytas elektroniniy
Svietimo priemoniy diegimas ir
plétojimas  sudarys  galimybe
mokyklose jdiegti administracing
informacine dokumenty valdymo
sistema.

4. Informaciniy technologijy
panaudojimas pamokose,
neformaliojo Svietimo
uzsiémimuose skatina mokytojus
ieSkoti naujy, mokiniams
patraukliy darbo metody.

1. Mokiniai didele laiko dalj praleidzia
prie kompiuteriy, todél gali nukentéti
juy skaitymo, raSymo, komunikavimo
igtdziai.

2. Besaikis, netikslingas mokiniy
naudojimasis jvairiomis
technologijomis didina socialing
atskirtj, skatina priklausomybes,
suicidinius méginimus.

3. Spart¢jant technologijy kaitai,
esama mokykly finansavimo sistema
neuZztikrina galimybés atnaujinti IT
bazeés.

4. Neturédama pakankamo
finansavimo mokykla gali atsilikti nuo
informacinés visuomenés formavimosi
tempy jsigijant ir atnaujinant
technologijas, keliant kvalifikacijg.




Edukaciniai

1. Mokykly tinklo pertvarka
sudarys galimybe optimaliai
panaudoti mokykly patalpas.

2. Vilnius — palanki edukaciné
aplinka bendrojo ugdymo
pamokoms, neformaliojo $vietimo
uzsiémimas.

3. Numatytos mokinio krepselio
1¢Sos  mokytojy  kvalifikacijos
tobulinimui.

4. Pagal galimybes savivaldybés,
réméjy, ES ir respublikiniy
projekty léSomis kuriama
patraukli ugdymo (-si) aplinka.

1. Mokiniai ir mokykla stokoja 1ésy
mokamoms edukacinéms programoms
organizuojamoms Vilniaus
edukacinése erdvése.

2. Bendruosiuose ugdymo planuose
numatyta per mazai mokiniy
neformaliajam Svietimui skirty
valandy.

3. Zemi tévy (globéjy, rapintojy)
pedagoginiai sugebé¢jimai, dazni
konfliktai Seimose trukdo mokiniams
mokytis, gyventi ir ilsétis.

4. Mokykla yra visiskai Salia judrios
Kauno gatvés, visg dieng girdisi
pravaziuojan¢iy masiny triukSmas,
todel nelengva sukurti patogias, ramias
ugdymo (-si) salygas pamokose,
neformaliojo Svietimo uZsiémimuose.

5. VIDINE ANALIZE

5. 1. Organizaciné struktiira, jstaigos valdymas:
5. 1. 1. Valdymo struktiira:
51.1.

1.

Mokyklos administracija

Vardas, pavardé Pareigybé Kvalifikaciné kategorija
Juzé Drobniené Direktore II vadybin¢ kvalifikaciné

kategorija, magistro laipsnis

Genovaité Sabuckiené

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

IT vadybin¢ kvalifikaciné kategorija

5. 1. 1. 2. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos:

Mokyklos taryba — auks¢iausia savivaldos institucija, jungianti mokiniy, mokiniy
tevy (globéjy, ripintojy), mokytojy atstovus svarbiausiy mokyklos uzdaviniy sprendimui.
Mokyklos tarybos pirmininkas renkamas 1-ajame tarybos posédyje.

Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija, svarstanti mokiniy
ugdymo, pamoky lankomumo rezultatus, pedagoginés veiklos tobulinimo klausimus.

Mokiniy taryba — nuolat veikianti mokiniy savivaldos institucija, atstovaujanti
mokiniams, ginanti mokiniy teises ir interesus, teikianti siilymus mokyklos tarybai, mokyklos
administracijai jvairiais mokyklos bendruomenés nariy bendrabtivio, mikroklimato gerinimo,
patyCiy prevencijos, popamokinio uzimtumo klausimais.

Metodiné taryba — tai nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija, skatinanti
mokytojy kiirybiskuma, geb¢jima nuolat tobulinti ugdymo procesa, turinj, darbo metodus. Metodine

tarybg sudaro:
pirmininkai.

tarybos koordinatorius,

metodinés tarybos pirmininkas,

metodiniy grupiy
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5. 2. Zmogikieji iStekliai:

5. 2. 1. Ugdytiniai

Nuo 1994 m. mokykla teikia pagrindinj ugdymg 14-17 mety mokiniams
stokojantiems mokymosi ir gyvenimo motyvacijos, dél socialiniy, psichologiniy ir kity priezasCiy
nelankantiems bendrojo ugdymo mokykly. Mokykloje kasmet suformuojamos penkios 8—10 Kklasés.
Nuo 2016 mety mokykla jsikiirusi Kauno g. 43, Vilniaus Naujamiesc¢io mikrorajone, $alia judrios
Kauno gatvés. Pastaruoju metu vis daugiau mokyklos bendruomenés nariy jvertina teigiamas §io
mikrorajono savybes, kadangi labai patogus susisiekimas su kitais Vilniaus miesto rajonais.
Kadangi mokiniai j mokyklg priimami nesilaikant teritorinio principo, todél patogus susisiekimas su
mokykla yra labai svarbus visai mokyklos veiklai. Mokykloje mokosi mokiniai i§ Pilaites,
Fabijoniskiy, Lazdyny, Justiniskiy, Seskinés, Snipiskiy, Zirmiiny, Antakalnio, Naujamies¢io,
Jeruzalés, Santariskiy, Senamiescio, Verkiy, Grigiskiy ir kity Vilniaus miesto vietoviy.

Kasmet mokykloje mokiniy skai¢ius islieka pakankamai stabilus, kadangi dél patalpy
stokos néra galimybés jsteigti daugiau klasiy komplekty.

Mokiniy skaicius (fiksuojamas rugséjo 1 d.):

2014-2015 m. m. — 81 mokinys

2015-2016 m. m. — 77 mokiniai
2016-2017 m. m. — 79 mokiniai
2017-2018 m. m. — 70 mokiniy
ISvados:
1. Tikimasi, kad ir ateityje mokiniy skaic¢ius mokykloje i$liks stabilus.
2. Geras susisiekimas su mokykla, mokyklos jvaizdis turés teigiamos jtakos mokiniy
skaiCiaus stabilumui.
3. Mokyklos perkélimas i§ Minties g. 3 j Kauno g. 43 1émé nerySky mokiniy skaiciaus
sumazéjimg 2017-2018 mokslo metais.

5. 2. 1. 2. Mokiniy pazangumo ir pamoky lankomumo dinamika.

Mokiniy paZangumo suvestiné

Mokslo metai 8 klasé 9 klasés 10 klasés
2014-2015m. m. | 89,5 % 77,5 % 97,6 %
2015-2016 m.m. | 100 % 92,1 % 100 %
2016-2017m. m. | 75,0 % 74,4 % 93,7 %

Desimty klasiy mokiniy ugdymosi pasiekimy dinamika per 3-jy mety mokymosi
mokykloje laikotarpj (nuo 8 iki 10 klases)

10 klasiy Akademiniai pasiekimai

Metai | mokiniy | Atvyko j mokykla (8 klase) Baigeé mokykla (po trijy mety)
skaiCius | Pazangiy mokiniy | Pazymiy Pazangiy mokiniy Pazymiy

skaiCius vidurkis skaiCius vidurkis

2013 30 4 4,5 28 6,7

2014 25 1 4,7 24 6,5

2015 31 15 54 31 7,3

2016 38 13 4,6 34 6,9

2017 32 12 5,2 30 7,5
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Metinis praleisty pamoky skaiCius/ i$ jy be pateisinamos priezasties:

2014-2015 m. m. —19004/13883
2015-2016 m. m. —20407/11152
2016-2017 m. m. — 21493/10409

ISvados:

1. Nepazangiy mokiniy skaiCiaus padid¢jimg 2016-2017 m. m. nulémé naujai |
mokykla priimty mokiniy mokymosi sunkumai, motyvacijos stoka, kasmet silpn¢janti mokiniy
fiziné, psichiné, emociné sveikata, netektys, jvairts sunkumai patiriami Seimose, socialinéje
aplinkoje.

2. Be pateisinamos priezasties praleisty pamoky skai¢iaus mazéjimo dinamika rodo,
kad kasmet didesnis démesys skiriamas kiekvienam mokiniui, tikslingesné¢ Vaiko gerovés komisijos
veikla, pamoky lankomumo kontrolé, bendradarbiavimas su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais).

3. DesSimty klasiy mokiniy pasiekimy dinamika per 3-jy mety mokymosi mokykloje
laikotarpj (nuo 8 iki 10 klasés) parodé, kad pazymiy vidurkis baigiant mokykla vidutiniskai pakilo
2 balais, ryskiai padidéjo pazangiy mokiniy skaicius.

4. Geresnius pazangumo rodiklius lémé geresné ugdymo kokybe, pageréjusi mokiniy
mokymosi motyvacija, individualios pagalbos teikimas kiekvienam mokiniui, psichologinis
klimatas mokykloje, psichologinés, socialinés pagalbos teikimas, kiirybiSkumo skatinimas, jdomiis
neformaliojo Svietimo uzsiémimai, popamokiniai renginiai, sékmé praktinéje ikiprofesinio ugdymo
veikloje.

5. 2. 1. 3. Mokiniy, turin€iy specialiyjy ugdymosi poreikiu skaiciaus kaita.
Mokiniy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy skaiciaus kaita:

2014-2015 m. m. — 7 mokiniai

2015-2016 m. m. — 16 mokiniy

2016-2017 m. m. — 17 mokiniy
ISvados:

1. Mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, sudaro apie 22 proc. visy
mokyklos mokiniy.

2. Analizuojant trejy mokslo mety statistinius duomenis matyti, kad mokiniy, turinciy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, skaic¢ius mokykloje auga.

5.2.2. Tévai:
5. 2. 2. 1. Ugdytiniy tévy Seimyniné padétis.

2016-2017 mokslo metais mokykloje mokési 79 mokiniai. Remiantis mokyklos
surinktais duomenimis, 23 mokiniai (29 %) gyvena pilnose Seimose, 45 mokiniai (57 %) gyvena su
vienu i$ tévy, i§ jy 9 mokiniy vienas i§ tévy — mires, vieno mokinio abu tévai mirg, 11 mokiniy
(14 %) yra globojami. 27 mokiniai (36 %) kile i§ daugiavaikiy Seimy.

5. 2. 2. 2. Socialiai remtinos Seimos.

Valstybés socialiné parama, t. y. nemokamas maitinimas skirtas 19 mokiniy.
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ISvados:

1. Daugiau kaip pusé (55 %)mokyklos mokiniy gyvena nepilnose Seimose.
2. Nemokamg maitinimg, paramg mokinio reikméms jsigyti reikéty skirti visiems
mokyklos mokiniams.

5. 2. 3. Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai (2017 mety rugséjo 1 d.
duomenimis):
5. 2. 3. 1. Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty iSsilavinimas.

Pareigybés IS viso darbuotojy | IS jy motery Igytas aukstasis
iSsilavinimas
Mokytojy 14 12 14
Direktorius 1 1 1
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 1 1 1
Psichologo asistentas 1 - 1
Socialinis pedagogas 1 1 1
Bibliotekininkas 1 1 1
IS viso 19 16 19
5. 2. 3. 2. Mokytoju kvalifikacija.
Kvalifikacinés kategorijos Mokytojy jgijusiy magistro laipsnj
Mokytojy | Vyresniyjy mokytojy | Mokytojy metodininky
6 7 1 5
5. 2. 3. 3. Mokytoju, pagalbos mokiniui specialisty darbo stazas.
Iki 1 mety Nuo 1 iki 5 mety Nuo 5 iki 10 mety | Nuo 10 iki 15 Nuo 15 mety ir
mety daugiau
3 4 2 2 8
5. 2. 3. 4. Mokytojuy amZius.
Mokytojy
amzius 30-34 | 35-39 | 40-44 |4549 |50-54 |55-59 60-64 | Vir§ 65
(metais)
Mokytojy 2 1 2 4 5 2 2 1
skaiCius
ISvados:

1. DidZiaja mokyklos kolektyvo dalj sudaro moterys.

2. Visi mokykloje dirbantys mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai turi aukstajj
i$silavinimg.

3. Mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty skai€ius kinta labai neZymiai.

4. Vidutinis mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty amzZius — 49 metai.

5. 3. Planavimo struktiira.
Planavimo struktirg sudaro mokyklos strateginis planas, metinis veiklos planas,

mokyklos ugdymo planas (rengiamas 2-jiems mokslo metams, tikslinamas kiekvienais mokslo
metais), mokomyjy dalyky ilgalaikiai planai, klasiy vadovy veiklos planai, neformaliojo $vietimo
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planai, Metodinés tarybos veiklos planai. Planams sukurti sudaromos darbo grupés (strateginiam
planui, ugdymo planui, metiniam veiklos planui). Pasiiilymai ir id¢jos planams teikiami metodiniy
grupiy susirinkimy, pasitarimy metu.

Strateginiams tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti kasmet rengiamas metinis veiklos
planas. Plane numatomos per metus vykdomos priemonés. Kasmet atlickama ty mety mokyklos
veiklos stebésena ir analiz¢, jsivertinimas ir strateginiy nuostaty koregavimas, nustatomi prioritetai.

ISvados:

1. Mokykloje yra susitarta d¢l planavimo struktiiros ir formy.
2. Planavimo formos ir procediiros nuolatos tobulinamos, siekiant kuo didesnio visos
mokyklos bendruomenés veiklos aktyvumo.

5. 4. Finansiniai iStekliai.

Mokykla néra finansiskai savarankiska, finansing apskaita vykdo biudzetiné jstaiga
,»Biudzetiniy jstaigy buhalteriné apskaita“. Mokykla finansuojama i§ savivaldybés biudzeto ir
mokinio krepSelio 1éSy. Papildomos léSos pritraukiamos gaunant finansavimg uz dalyvavima
respublikiniuose, Vilniaus miesto ir tarptautiniuose projektuose. Visi mokyklos finansiniai istekliai
valdomi skaidriai, jstatymy nustatyta tvarka. Teikiamos finansinés ataskaitos mokyklos
bendruomenei visuotiniy tévy susirinkimy, pedagogy tarybos, Mokyklos tarybos posédziy metu,
skelbiami mokyklos internetinéje svetainéje.

ISvada:

1. Mokykla racionaliai planuoja ir panaudoja finansinius isteklius.
5. 5. Svietimo prieZiiira ir audito sistema.

Siekiant mokyklos strateginio plano, metiniy mokyklos plany jgyvendinimo,
atlickama dokumentais, faktais, praktine veikla pagrista mokyklos veiklos analizé: planingai
vykdomas mokyklos veiklos vertinimas, atliekamas ugdymo proceso inspektavimas ir steb¢jimas,
atliekama mokiniy ugdymo kokybés, individualios pazangos ir pasiekimy stebésena, fiksavimas ir
analizé. Kasmet mokykloje renkami ir analizuojami duomenys apie baigusiy mokyklag mokiniy
tolesnj mokymasi ir profesing karjera.

Mokykloje vedama pamoky lankomumo apskaita, mokiniy darbo pamokose,
mokymosi pazangos ir pasiekimy stebésena.

ISvada:
1. Mokykloje atlieckamos analitinés veiklos rezultatai panaudojami mokyklos veiklos
tobulinimui.

5. 6. Dokumenty, reglamentuojanciy vidaus tvarka sistema.

Mokykloje yra sudarytos darbo tvarkos taisyklés. Jos visiems yra aiskios, priimtinos,
ju laikomasi. Vidaus tvarkos dokumentai yra skelbiami mokyklos interneto svetaingje, mokiniy
elgesio taisyklés — klasiy informaciniuose stenduose. Mokytojai su naujai priimamais jy veikla
reglamentuojanciais dokumentais supazindinami pasiraSytinai.

ISvada:

1. Mokykloje yra parengti mokyklos tvarka reglamentuojantys dokumentai, kurie
nulemia sklandZig mokyklos veikla.
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5. 6. RySiy sistema.

Visi mokyklos kompiuteriai prijungti prie internetinio rysio, naudojamasi elektroninio
paSto paslaugomis, mokiniy ir mokytojy registrais, NEC sistema KELTAS, Svietimo valdymo
sistema SVIS. Mokiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams) Zinios apie mokyklos veikla
skelbiamos interneto tinklalapyje http://www.gijos.vilnius.Im.It

ISvada:

1. Mokyklos rySiy sistema tenkina pagrindinius mokyklos bendruomenés poreikius.

5. 7. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo analizé.

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo analiz¢ atlikta remiantis 2016 metais atlikto
placiojo jsivertinimo iSvadomis, mokyklos bendruomenés nuomoniy tyrimais, kurie atlikti ,,JIQES
online Lietuva“ instrumentais, Bendrojo ugdymo mokykly jsivertinimo ir pazangos NMVA 2017

mety rezultatais.

Kriterijus

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

1. Rezultatai

1.1. Asmenybés
branda

1.2. Pasiekimai ir
pazanga

Mokykloje nuolat siekiama, kad visa
ugdomoji veikla biity reikSminga
mokiniy gyvenimui, profesinei karjerai,
atitikty jy interesus, poreikius, siekius.
Dalis mokiniy pasitiki savo jégomis,
zino savo gabumus, polinkius, moka
jvertinti asmening kompetencija, ypac
praktinése ikiprofesinio ugdymo
veiklose. Po mokyklos baigimo
dauguma mokiniy (apie 90 proc.) tesia
mokymasi gimnazijose, profesinio
mokymo jstaiogose, suaugusiyjy
mokymo centruose, kitose ugdymo
institucijose, kita dalis jsidarbina ir tesia
profesing karjera.

Mokykloje didelis démesys
skiriamas kiekvieno mokinio
individualiai paZangai ir pasiekimams,
kuriama ir nuolat tobulinama
individualios pazangos steb&jimo,
fiksavimo ir vertinimo sistema.

Mokykla atsakingai ir tikslingai teikia
duomenis apie mokiniy ir mokyklos
pasiekimus mokiniy tévams (globéjams,
riipintojams), reguliariai organizuoja
tévy susirinkimus, gydytojy specialisty
paskaitas mokiniams ir jy t€vams
(globéjams, riipintojams), individualias
konsultacijas.

Mokykloje organizuojami PUPP,
standartizuoti testai, kuriy duomenys
leidzia analizuoti mokyklos pasiekimus,
daromg paZanga, suteikia galimybe¢

Dalis mokiniy neZino kokiy
tiksly noréty siekti gyvenime,
sunkiai suvokia mokymo (-si),
nuolatinio tobuléjimo reik§me
tolesnio gyvenimo
perspektyvoms. Didelé dalis
mokiniy aiSkesnes tolesnio
mokymosi ir gyvenimo gaires,
tikslus ir siekius kuria remdamiesi
suaugusiyjy ar draugy daroma
itaka. Mokiniy bendryjy ir
dalykiniy kompetencijy visumos
lygis galéty biiti geresnis.
Daugumai mokiniy sunkiai sekasi
susivaldyti atsiradus stresinéms
situacijoms, neigiamoms jtakoms,
dazniausiai draugy, ne visuomet
atsiradusios problemos
sprendZiamos konstruktyviais
bidais.

Isivertinimas, PUPP,
standartizuoty testy, kontroliniy
darby rezultatai, kiti pasiekimai
ne visada teikia augimo
dZiaugsmo, prasmingumo, ypac
tais atvejais, kai pazangos néra
arba ji yra neZymi.

Mokiniy pazangos ir
pasiekimy rezultatai
apibendrinami, taciau jie
nepakankamai analizuojami
tobulinant ugdymo procesa,
planuojant mokyklos veikla.
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jsivertinti tarp Salies mokykly.
Remiantis gautomis iSvadomis,
atliktomis analizémis koreguojamas
ugdymo turinys, ugdymo organizavimo
procesas.

Mokykloje analizuojami atskiry
ugdymo (-si) laikotarpiy (trimestry,
mokslo mety) rezultatai (mokomojo
dalyko, klasés ir mokyklos lygmeniu),
atlieckama mokiniy pasiekimy pokyciy
analizé per visg 3-jy ar 2-jy mety
buvimo mokykloje laikotarpj.

Dauguma mokiniy nori ir moka
geranoriskai bendradarbiauti, dalyvauti
bendrose veiklose, prisiimti
atsakomybe, konstruktyviai spresti
atsiradusias problemas. Mokiniai
pripazjsta kity teise biiti kitokiems,
gerbia kitus asmenis.

Mokykloje sudarytos galimybeés
mokiniams lankyti ikiprofesinio
ugdymo pamokas, neformaliojo
Svietimo uzsiémimus. 2016-2017
mokslo metais mokykloje veiké
muzikos, dailés ir dizaino, sporto,
kulinarijos, pilietinio ugdymo,
fotografijos bureliai, kuriuos lanké 45
proc. mokiniy. Mokiniai noriai
dalyvauja jvairiose veiklose: i§vykose,
kultiiriniuose renginiuose, dailés
pleneruose, drauge su dailininkais
profesionalais, socialinése- pilietinése
iniciatyvose, savanorystés akcijose
(,,Maisto bankas®, ,,.Zvakuté ant
uzmirsto kapo* Karveliskiy kapiniy
Beglobiy Zmoniy kapy sutvarkymas,
talka VU Botanikos sode, dalyvavimas
akcijose ,,Darom* ir kt.).

Mokiniai daug karty tapo
nugalétojais Vilniaus miesto moksleiviy
sporto varzybose, uzéme prizines vietas
technologijy olimpiadose.
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2. Ugdymas ir
mokiniy patirtys

2.1. Ugdymo (-si)
planavimas

2.2. Vadovavimas
mokymuisi

2.3. Mokymosi
patirtys

2.4. Vertinimas
ugdant

Mokytojai zino, ko siekia ugdydami
mokinius, tai daro pagrjstai ir tikslingai.
Ugdymo tikslai dera tarpusavyje.
Keldami ugdymo tikslus mokytojai
atsizvelgia | mokiniy asmenine,
socialing ir kulttiring patirtj, jy
gyvenimo ir mokyklos veiklos
kontekstg.

Ugdymo poreikiams lanks¢iai
pritaikomas mokymosi laikas,
tvarkarasciai.

Mokykloje sistemingai analizuojami
mokiniy ugdymosi poreikiai, gebéjimai.
Atsizvelgiant ] gautus rezultatus,
ugdymas planuojamas,
diferencijuojamas, individualizuojamas,
pritaikomas specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems mokiniams.
Ugdymo proceso metu didelis démesys
skiriamas mokiniy mokymosi ir
gyvenimo motyvacijos stiprinimui.
Mokytojai geba sukurti darbingg
klimatg, tvarka ir drausme¢ pamokose,
neformaliojo Svietimo uzsiémimuose,
taiko patrauklius, motyvuojancius
mokymo (-si) biidus ir metodus.
Mokiniy pazangai ir pasiekimams
vertinti naudojamos formalios ir
neformalios mokymasi motyvuojancios
vertinimo formos, su kuriomis mokiniai
supazindinami kiekvieny mokslo mety
pradzioje. Mokiniy paZanga ir
pasiekimai stebimi, aptariami metodinés
tarybos, mokytojy tarybos posédziuose.

Mokytojams sudaromos
galimybes kelti savo kvalifikacija,
mokykloje organizuojami seminarai
aktualiomis mokiniy ugdymo,
pedagoginés, psichologinés pagalbos
teikimo klausimais.
mokiniais sistema, atlickami mokiniy
poreikiy, savijautos, gyvenimo budo ir
kt. tyrimai, teikiamos rekomendacijos
mokiniams ir jy tévams (globéjams,
ripintojams). Mokykloje teikiama
individuali pedagoging, psichologine,
socialiné pagalba mokymosi, socialiniy
sunkumy, specialiyjy poreikiy
turintiems mokiniams, pagimdziusioms
ir nés¢ioms mokinéms.

Daugumos mokiniy zema
mokymosi ir gyvenimo
motyvacija, Zema elgesio ir
bendravimo kultiira, todél sunku
juos nuteikti darbui pamoky
metu. Mokymosi pasiekimams
neigiamg jtaka daro
psichologiniai, socialiniai ir
ekonominiai veiksniai, jvairios
priklausomybés, kasmet
prastéjanti mokiniy sveikata.
Mokiniai sunkiai jsitraukia j
pamokines ir popamokines
ugdomasias veiklas. Tik dalis
mokiniy suvokia mokymosi
nauda, teisingai vertina savo
pasiekimus, suvokia mokymosi,
pamoky lankomumo problemas,
geba numatyti biidus joms spresti.

Dalis mokytojy sunkiai valdo
mokinius pamoky metu, mazai
taiko mokinius aktyvinanciy,
tarpusavy bendradarbiauti
skatinan¢iy darbo metody.
Sunkokai mokykloje skinasi kelia
tarpdalykiné integracija, mazokai
mokiniy jsitraukia j neformaliojo
Svietimo veiklas.

Triksta tévy (globéjy, ripintojy)
pagalbos ugdant mokinius. MaZai
tévy lankosi mokyklos
organizuojamose individualiose
konsultacijose, tévy
susirinkimuose, gydytojy, kity
specialisty paskaitose.

Dalis mokiniy neturi tinkamy
salygy namuose mokytis, gyventi
ir ilsétis, Zema tévy pedagoginé
kultira.

Kai kurie mokiniai sunkiai
susikaupia darbui pamoky metu,
ne visuomet i$drjsta paklausti
mokytojy, jei nesupranta, todél ne
visada sulaukia savalaikés
pedagogineés pagalbos,
pakankamo mokytojy démesio.
Dalis mokiniy gyvenimg sieja su
virtualiu pasauliu, todel prastai
sekasi su jais komunikuoti,
suteikti savalaike pagalba
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Siekiant stiprinti mokiniy mokymosi
ir gyvenimo motyvacija, organizuojant
priklausomybiy, nusikalstamumo
prevencinj darba mokykloje, klasiy,
mokyklos vadovai, specialistai huolatos
bendradarbiauja su mokiniy Seimomis,
globos institucijomis, Vaiko teisiy
apsaugos ir kt. tarnybomis. Mokykloje
didelis démesys skiriamas mokiniy
tolesnio mokymosi, profesinés karjeros
kelio paieskomis. Po mokyklos baigimo
kasmet apie 90 proc. mokiniy toliau
tesia mokymasi gimnazijose, profesinio
mokymo jstaigose, suaugusiyjy
mokymo centruose arba jsidarbina.
Mokykloje sukurta veikianti, aiski
mokiniy ir jy tévy (globejy, rupintojy)
informavimo apie pagalbos teikimg
mokiniams, jy apsauga nuo prievartos,
smurto, zalingy jprociy sistema.
Kasmet atliekamy tyrimy rezultatai
patvirtina, kad dauguma mokiniy
mokykloje jauciasi saugiis, geras
mikroklimatas mokykloje ir klasése.
Mokiniy pamoky lankomumui gerinti
mokykloje skiriamas ypatingas
démesys, numatomos priemonés
lankomumui gerinti.

mokantis, likviduojant mokomuyjy
dalyky Ziniy spragas.

Kai kurie mokytojai pamoky
metu nepakankamai atsizvelgia |
mokiniy mokymosi ypatumus,
turimg patirtj, specialiuosius
ugdymosi poreikius.

Dalis mokiniy sunkiai priima
pedagogine, psichologing
pagalba, nenori mokytis, prastai
lanko mokykla, pazeidinéja
drausme, daznai konfliktuoja,
uzsiima nepageidautinomis
popamokinémis veiklomis.

3. Ugdymo (-si)
aplinkos

3.1. Jgalinanti
mokytis fiziné
aplinka

3.2. Mokymasis
be sieny

Mokytojai, klasiy vadovai,
specialistai jtraukia mokinius j klasés ir
bendry mokyklos erdviy kiirima.
Mokyklos patalpos puosiamos mokiniy
nutapytais paveikslais, meniskais
darbais atliktais per ikiprofesinio
ugdymo pamokas. Mokiniai vertina
savo ir kity darbus. Mokyklos
koridoriuose jrengti minksStasuoliai,
pastatyti aktyviam mokiniy poilsiui
skirti teniso stalai, pasodinta daugybé
geliy.

Mokytojai aktyviai organizuoja
netradicines, paZintines pamokas miesto
edukacinése erdvése: muziejuose,
teatruose, bibliotekose, baznyciose,
dalyvauja miesto kultiiriniuose,
sportiniuose renginiuose, organizuoja
mokiniy praktinj tiriamgji mokymasi
gamtoje.

Mokytojai pamokose, neformaliojo
Svietimo uzsi€émimuose naudoja
informacines, komunikacines

Mokyklos pastatas néra
renovuotas, todél fiziné
mokymosi aplinka néra
pakankamai sveika ir patogi
mokytis. Mokykla neturi savo
sporto salés, valgyklos, todel
kiino kultiiros pamokas tenka
organizuoti tame paciame pastate
veikiancioje sporto mokykloje,
mokiniy maitinimas
organizuojamas (pasirasyta
sutartis) kitoje Kauno gatves
puséje esancioje Vilniaus dizaino
kolegijoje. Mokiniams nepakanka
lauko edukaciniy erdviy aktyviam
poilsiui, sportui, bendravimui.
Nesutvarkyti Salia mokyklos
1€jimo esantys duobéti takai,
kurie kelia pavojy mokiniy
saugumui ir sveikatai.
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technologijas, iSmanigjg lenta,
vaizduoklius. Visi mokytojai apripinti
nesiojamaisiais kompiuteriais,
mokykloje Siuolaikiskai jrengta
informaciniy technologijy klasé.

4. Lyderysté ir
vadyba

4.1. Veiklos
planavimas ir
organizavimas

4.2. Mokymasis ir
veikimas
komandomis

4.3. Asmeninis
meistriSkumas

Mokyklos vizija yra reali mokyklos
veiklos perspektyva, priimtina visiems
mokyklos bendruomenés nariams.
Rengiamuose planavimo dokumentuose
tikslai ir uzdaviniai yra tarpusavyje
susije. Mokyklos bendruomenés nariai
pakankamai atsakingai dalyvauja
1gyvendindami mokyklos tikslus ir
uzdavinius. Personalo politika
vykdoma, atsizvelgiant | mokiniy
interesus. Finansiniai iStekliai
paskirstomi racionaliai, skaidriai.
Mokykla taip pat pritraukia papildomas
1éSas: gaudama 2 proc. GPM, réméjy
1¢Sas, dalyvaudama respublikiniuose ir
tarptautiniuose projektuose. Mokyklos
bendruomené siekia nuolatinés kaitos ir
pazangos jvairiose mokyklos veiklos
srityse, jgyvendindama mokyklai
keliamus lukesc¢ius. Dauguma mokyklos
bendruomenés nariy yra iniciatyvis,
kiirybiski, atsakingi, nuolatos
tobulinantys savo kompetencijas,
siekiantys aukStesniy individualiy ir
bendry rezultaty.

Mokykloje s¢kmingai veikia tévy
(globéjy, riipintojy) informavimo ir
Svietimo sistema, tarpusavio
bendradarbiavimas vyksta jvairiais
budais ir formomis — tai lemia mokinio
asmenybés augima, stipresng mokymosi
ir gyvenimo motyvacija.

Mokykla aktyviai veikia
bendruomenéje, inicijuoja jvairias
veiklas.

Mokytojai ir mokyklos
administracija planuoja asmeninio
meistriSkumo augimg ir tai jgyvendina.

Reikeéty daugiau skatinti (esant
galimybei ir materialiai)
mokyklos darbuotojus, nuolat
juos stebeti, jvertinti kiekvieng
bendruomenés narj, akcentuoti
lyderystés svarbg, telkti mokyklos
bendruomeng kryptingiems
pokycCiams.

Kuo daugiau tévy (globéjy,
ripintojy) galéty isitraukti |
mokyklos gyvenimg: dailés
plenerus, kitas kiirybines veiklas,
projektus.

Mokykla galéty susirasti
daugiau socialiniy partneriy,
palaikyti rySius su
nevyriausybinémis
organizacijomis, vaiky dienos
centrais.

Reikéty nuosekliai puoseléti
mokymosi kulttira, pagarba
kiekvienam bendruomenés nariui.
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6. SSGG ANALIZE

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

1. Mokykloje dirba kvalifikuoti, kiirybiski
mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai.

2. Daugumoje pamoky organizuojamas
veiksmingas ugdymas, didelis démesys
skiriamas mokiniy mokymosi ir gyvenimo
motyvacijai, ugdymo (-si) poreikiy analizei,
ugdymo turinys individualizuojamas ir
diferencijuojamas, pritaikomas specialiyjy
poreikiy turintiems mokiniams.

3. Dauguma mokyklos bendruomenés nariy
zino ir toliau siekia puoseléti mokyklos
vertybes, didelis démesys skiriamas mokiniy
pilietiSkumo, sagmoningo, pozityvaus elgesio
formavimui.

4. Kuriama ir tobulinama bendra mokiniy
pasiekimy ir paZzangos i(si)vertinimo sistema.

5. Mokykloje didelis démesys skiriamas
mokiniy  sveikos gyvensenos ugdymui,
zalingy jproCiy prevencijai, plétojamos
pagalbos mokiniui ir jo Seimai paslaugos,
teikiama psichologiné, pedagoginé, socialine

pagalba.

1. Ne visada dziuginantys mokiniy akademiniai
pasiekimai, per didelis praleisty pamoky skaicius,
didéjantis hiperaktyviy, jvairiy priklausomybiy,
fizinés ir psichinés sveikatos turinciy mokiniy
skaicius.

2. Kasmet | mokykla atvyksta mokiniai vis labiau
prarad¢ mokymosi ir gyvenimo motyvacija, patyre
suicidinius méginimus, Zaloj¢ savo kiing. Dalies
mokiniy zema elgesio ir bendravimo kultira.

3. Ivairinti, jJdomiau organizuoti darbg pamokose,
pasitelkiant kuo jvairesnius ugdymo bidus,
formas, metodus, edukacines aplinkas.

4. Ne visi mokiniy tévai bendradarbiauja su
mokykla, domisi savo vaiky ugdymo rezultatais,
laisvalaikio praleidimu, namuose daznai kyla
konfliktinés situacijos.

5. Truksta léSy fizinet mokyklos aplinkai
sutvarkyti: mokyklos apsiltinimui, tvory ir taky
sutvarkymo darbams atlikti. Mokymosi aplinka
néra pakankamai sveika ir patogi mokytis,
nepakanka edukaciniy, aktyvaus poilsio erdviy.

6. Triiksta vadovéliy, metodinés medziagos skirty

5. Pakankamai gera mokyklos materialiné | specialiyjy  ugdymosi  poreikiy  turintiems

bazé, apripinimas IKT  priemonémis, | mokiniams.

kryptingas, racionalus finansiniy istekliy

naudojimas, pritraukiamos papildomos 1éSos. | 7. Tobulinti mokyklos veiklos jsivertinima,
atskaitomybe.

Galimybés Grésmeés

1. Dalyvavimas ES projektuose, Vilniaus
Svietimo paZangos centro konkursuose, 2
proc. Gyventojy pajamy mokesc¢io skyrimas,
réeméjy léSos atveria naujas galimybes
mokyklos strateginiy tiksly jgyvendinimui,
mokyklos aplinkos sutvarkymui.

2. Galimybé pasinaudoti ,,Geros mokyklos
koncepcija“ mokyklos veiklai tobulinti.

1. Mokyklai skiriama daug su mokiniy ugdymo
procesu tiesiogiai nesusijusiy funkcijy (pvz.
mokyklos patalpy remonto darbai, didéjantys
popierizmo srautai ir kt.), todél gali nukenteéti
mokiniy ugdymo kokybé.

2. Dalis mokiniy nemoka ir nenori mokytis. Jie
abejingi savo ateiciai, jiems nejdomiis
akademiniai pasiekimai, diagnostiniy
standartizuoty testy, pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimo rezultatai.
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3. Dalyvavimas diagnostiniy ir standartizuoty
testy vykdyme, pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinime suteikia galimybe
pakankamai profesionaliai jvertinti mokiniy
pasiekimus, pazangg, gebéjimus jvairiais
lygiais ir duomenimis gristomis iSvadomis
tobulinti ugdymo procesa.

4. Augant Lietuvos ekonomikai, mazés
socialinei atskirCiai priklausanciy Seimy,
geréjant socialiniam, ekonominiam,
kultiriniam kontekstui pagerés mokiniy
mokymosi motyvacija, pasiekimai, gyvenimo
kokybé.

5. Atsiradus finansinéms galimybéms,
padidéjus mokytojy padéjéjy  skaiciui,
pagerés specialiyjy ugdymosi poreikiy,

elgesio ir emocijy sutrikimy, kitokiy negaliy

3. Neigiami poky¢iai visuomengje, didéjantis
vaiky, auganciy socialiai nepalankiose Seimose
skaiCius, turés neigiamos jtakos mokiniy sveikatai,
pasiekimams, pamoky lankomumui ir drausmei.

4. Kasmet prastéjanti fiziné, psichin¢, emociné
mokiniy sveikata, neprieziiira Seimose, iSorinés
socialinés negerovés (jvairios priklausomybés,
smurtas ir kt.) turés neigiamos jtakos mokiniy
ugdymo kokybei.

5. Jeigu mokykla artimiausiais metais nebus
jitraukta ] modernizuojamy mokykly sarasus,
nebus skirta pakankamai léSy mokyklos aplinkai
sutvarkyti, nebus apsiltintos iSorés sienos,
mokykloje Ziemos periodu bus labai Salta.

6. Svietimo kaitos strategija per menkai siejasi su
kitomis ekonominiy ir socialiniy reformy

turinCiy, patirian¢iy mokymosi sunkumy | strategijomis.

mokiniy ugdymo kokybé.

7. STRATEGINES ISVADOS

1. Sutelkta kvalifikuoty, kiirybisky, atsakingy mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
komanda, gebanti kurti atvirg naujovéms, modernia, saugia, fiziSkai ir emociskai sveikg mokykla.

2. Sukurta veiksminga pagalbos mokiniui sistema, tobulinamas pagalbos teikimas
mokymosi ir gyvenimo motyvacijos stokojantiems, specialiyjy ugdymosi poreikiy, emocijy ir
elgesio, fizinés ir psichinés sveikatos sutrikimy turintiems mokiniams.

3. Mokyklos pastato renovavimas, taky, tvory sutvarkymas, edukaciniy aplinky
sukiirimas paskatins siekti geresnés ugdymo kokybés, kiekvieno mokinio asmeninés pazangos,
suteiks galimybe sveikai ir patogiai mokytis, tinkamai leisti laisvalaikj, uzsiimti naudinga
popamokine veikla.

8. MOKYKLOS STRATEGIJA
8.1.VIZIUA

Prasmés, atradimy, mokymosi ir gyvenimo sékmes, gery permainy vaiky gyvenime ir
veikloje siekianti, bendruomenés susitarimais, ripestingais tarpusavio santykiais savo veiklg
grindZianti mokykla.

8.2. MISUA

Padéti bendrojo ugdymo mokyklose nepritapusiems mokiniams atstatyti mokymosi ir
gyvenimo motyvacija, saugiai ir s€¢kmingai mokytis, sveikai gyventi ir ilsétis, doroviSkai tobuléti,
igyti pagrindinj iSsilavinima, iSsiugdyti bendrgsias esmines, dalykines, praktines, socialines
kompetencijas biitinas tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir savarankiSkam gyvenimui, padéti
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mokiniams tapti atsakingais Lietuvos Respublikos pilieciais. Populiarinti jaunimo mokykla, jos
veiklg ir kultiira.

8.3. VERTYBES

e humaniSkumas: riipestingais tarpusavio santykiais sukurta bendravimo kultiira,
tolerantiskas pozitiris j kiekvieng Zzmogy, supancia aplinka;

e sveikata: kasdieniy jproCiy visuma, padedanti saugoti, palaikyti, tausoti ir stiprinti
sveikatg, atsisakyti zalingy jprociy;

e kiurybiSkumas: inovatyviy, pazangiy, mokiniams patraukliy ugdymo (-si) budy ir
metody paieskos, padedancios mokiniams socialiai, dvasiSkai, fiziSkai sutvirtéti, siekti
s¢kmingo gyvenimo, ugdymosi pazangos;

e mokymosi ir gyvenimo motyvacija: pedagoginiy, psichologiniy, socialiniy priemoniy
visuma, padedanti mokiniams teigiamai elgtis, sékmingai gyventi, mokytis ir ilsétis,
spresti problemas, tapti gabiais, stipraus charakterio, riupestingais zmonémis, kurie
sugebéty drasiai pasitikti ateitj — siekti tolesnio mokymosi ar profesinés karjeros kelio;

e tarnysté: mokyklos bendruomenés nariy jsitraukimas j prasmingas, naudingas, Siltus
santykius, bendradarbiavimo gebé¢jimus, tarpusavio pagalba puosel¢jancias, naudingas,
socialines pilietines veiklas;

e savigarba ir teisingumas: asmening, samoninga mokiniy, kity mokyklos bendruomenés
nariy atsakomybé uz savo veiksmus, jsipareigojimy laikymasis;

e partnerysté: mokiniy, mokytojy tévy (globéjy, ripintojy) bendradarbiavimas
sprendziant mokiniy ugdymo (-si), socialines, psichologines, emocines ir kt. problemas.

9. STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI
9.1. Siekti kokybisko ugdymo (-si) ir kiekvieno mokinio pazangos:

9.1.1. Tobulinti pamoky kokybe, skatinti mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
tarpusavio bendradarbiavima, keitimgsi geraja patirtimi, siekiant kiekvieno mokinio kokybisko
ugdymo (-si) ir paZzangos.

9.1.2. Skatinti mokytojy, mokyklos vadovy, pagalbos mokiniui specialisty profesinj
tobuléjima.

9.1.3. Tobulinti mokiniy pasiekimy ir pazangos j(si)vertinimo sistema.

9.2. Sukurti saugia, patrauklia fizine, psichologine, emocine aplinka mokykloje,
ugdyti sveikos gyvensenos jgudzius, vykdyti patyciuy, zalingy jprociy, Kkity priklausomybiy
prevencinj darba mokykloje:

9.2.1. Kasmet atlikti mokiniy apklausas paty¢iy, psichologinio, emocinio
mikroklimato, fizinio saugumo klasése ir mokykloje klausimais. Organizuoti atvirus mokiniy ir
mokytojy susirinkimus.

9.2.2. Jkurti mokykloje netradicines edukacines erdves, skirtas mokiniy tarpusavio
bendravimui, komunikacijai, laisvalaikio praleidimui.

9.2.3. Vykdyti patyCiy, zalingy jpro¢iy, kity priklausomybiy, prevencinj darba
mokykloje, ugdyti mokiniy sveikos gyvensenos jgidzius.

9.3. Gerinti pamokuy, neformaliojo Svietimo uZsiémimy lankomumg. Pasitelkiant
pagalbos mokiniui specialistus, mokiniy tévus (globéjus, riipintojus) ieSkoti patrauklesniy
biidy mokiniy pamoky lankomumui, drausmingumui uZtikrinti ir palaikyti.
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9.3.1. Vykdyti mokiniy mokyklos nelankymo prevencija, sukurti bendrus pamoky
lankomumo apskaitos kriterijus, parengti pamoky nelankymo prevencijos tvarka.

9.3.2. Istirti mokykla blogai lankan¢iy mokiniy Seimy ypatumus, mokytojy, metodinés
tarybos, Vaiko gerovés komisijos posédziuose pasidalinti jzvalgomis, vertinga informacija, aptarti
bitinus ir tikslingus zingsnius pamoky lankomumui, drausmingumui gerinti.
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10. STRATEGINIAI TIKSLAI, UZDAVINIAI, LAUKIAMI REZULTATAI

Tikslas Siekti kokybisko ugdymo (-si), kiekvieno mokinio pazangos
UZdaviniai | Jgyvendinimo Atsakingi Terminai | LéSos | Laukiami
priemonés asmenys (metai) rezultatai
1 2 3 4 5 6
Tobulinti Pamokose, neformaliojo | Direktoriaus | 2018-2022 | Moki- | Karybiskiau
pamoky ugdymo uzsiémimuose | pavaduotojas nio organizuojant
kokybe, sukurti mokiniy ugdymui, Krep- pamokas, taikant
skatinti mokymosi ir gyvenimo | mokytojai, Selio naujus patrauklius
mokytojy, | motyvacijg stiprinancig, | neformaliojo 1éSo0s darbo metodus ir
pagalbos kiirybiska fizing ir Svietimo formas, apie
mokiniui psichologing aplinka. organizavimo 10 proc. pamoky,
specialisty vadovas neformaliojo
tarpusavio Svietimo
bendradar- | Tobulinti darbg Direktoriaus | 2018-2022 | Moki- | uzsiémimy
biavima, pamokose, ieSkoti pavaduotojas nio organizuojant
keitimasi tobulesniy informacijos | ugdymui, krep- netradicinése
gergja perteikimo budy, mokytojai, Selio edukacinése
patirtimi, naujy darbo metody ir neformaliojo 1éSos erdvése, pagerés
siekiant formy, stipriau Svietimo mokiniy ugdymo
kiekvieno individualizuoti ir organizavimo kokybé, mokymosi
mokinio diferencijuoti ugdymo | vadovas ir gyvenimo
kokybisko | turinj, jj pritaikyti motyvacija,
ugdymo ir | mokymosi motyvacijos pasiekimai
pazangos stokojantiems, akademingje ir
specialiyjy ugdymosi praktinéje veikloje.
poreikiy turintiems
mokiniams.
Ieskoti tokiy veikly Direktoriaus 20182022 Moki- | Mokydamiesi
akademingje ir pavaduotojas nio individualiai ir
praktingje veikloje, ugdymui, krep- grupémis apie 50
kuriose mokiniai patirty | mokytojai, Selio proc. mokiniy
sékme, gauty teigiama | neformaliojo 1éSos i§siugdys problemy
pastiprinimg i$ Svietimo sprendimo,
mokytojy, kity organizavimo kiirybines veiklos,
mokyklos vadovas tyrinéjimo
bendruomenés nariy. igtdzius,
eksperimentuos,
Dalj pamokuy, Direktoriaus 2018-2022 Moki- | patirs atradimy
neformaliojo $vietimo pavaduotojas nio dziaugsma,
uzsiémimy organizuoti | ugdymui, krep- savarankiskai
netradicinése, kulta- mokytojai, Selio ieSkos atsakymy j
rinése, edukacinése neformaliojo 1€Sos klausimus, jgis
miesto erdvése. Svietimo tarpusavio
organizavimo bendravimo ir
vadovas bendradarbiavimo

igiidziy.
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Skatinti Dalyvavimas Direktoriaus | 2018-2022 | Moki- | Visi mokytojai,

mokytojy, | seminaruose, pavaduotojas nio mokyklos vadovali,

mokyklos konferencijose, ugdymui, Kkrep- specialistai jgis

vadovy, projektuose, dalijimasis | mokytojai, Selio naujy

pagalbos gergja patirtimi sudarys | pagalbos 1éSos, kompetencijy

mokiniui galimybes mokytojams, | mokiniui skirtos | mokiniy pazinimo,

specialisty | mokyklos vadovams, specialistali, kvalifi- | pamoky,

profesinj specialistams neformaliojo kacijai | neformaliojo

tobuléjimg | patobulinti Svietimo kelti, Svietimo
kompetencijas pamoky | organizavimo projek- | uzsiémimy
organizavimo, vadovas, ty léSos | organizavimo,
ktrybisSkuma metodiniy naujy, kiirybisky
skatinan¢iy metody, grupiy ugdymo metody
skaitmeninio ugdymo vadovai taikymo ir kt.
turinio taikymo ir kt. klausimais.
Klausimais.

Tobulinti Vieningos ir Direktoriaus | 5518 0922 | Moki- | Mokytojai fiksuos

mokiniy tarpusavyje susijusios pavaduotojas nio ir analizuos,

pasiekimy | mokiniy pasiekimy ir ugdymui, krep- vertins mokiniy

ir pazangos | pazangos j(si)vertinimo | mokytojai, Selio daromg pazanga.

i(si)vertini- | sistemos sukiirimas ir metodiniy 1€Sos Ne maziau kaip

mo sistema | jos jgyvendinimas grupiy 50 proc. mokiniy

vadovai sugebés jsivertinti
savo pasiekimus.
2 Tikslas Sukurti saugia, patrauklia fizing, psichologing, emocin¢ aplinka mokykloje,

vykdyti patyciy, Zalingy jprociu, kity priklausomybiy prevencinj darba mokykloje

Kasmet
atlikti
mokiniy
apklausas
patyCiy,
psicholo-
ginio,
emocinio
mikrokli-
mato,
fizinio
saugumo
klasése ir
mokykloje
klausimais.
Organizuoti
atvirus
mokiniy ir
mokytojy
susirinki-
mus

Laiku pastebéti, jvertinti
ir spresti netinkamo
mokiniy elgesio,
bendravimo, patyciy,
fizinés ir psichologinés
prievartos, jvairiy
priklausomybiy ir kitas
problemas

Mokyklos
vadovai,
pagalbos
mokiniui
specialistali,
mokytojai,
neformaliojo
Svietimo
organizavimo
vadovas

2018-2022

Mokinio
krepselio
1éSos

Kasmet
kiekvienoje 18
klasiy bus
atliekamos
mokiniy
apklausos patyciy,
psichologinio,
emocinio
mikroklimato,
fizinio saugumo
Klausimais.
Tyrimy rezultatai
bus aptariami
Vaiko geroves
komisijos,
mokytojy tarybos
posédziy, klasiy
vadovy
pasitarimy metu.




25

Aktyviai Mokyklos 2018-2022 | Mokinio | Pagerés mokiniy
bendradarbiauti su vadovali, krepselio | saugumas
mokiniy tévais Vaiko 1éSo0s mokykloje, iSnyks
(globéjais, rupintojais) | geroves patycios, apie
sprendziant patyciy, komisijos 80 proc. sumazés
psichologinio, emocinio | nariai, klasiy suicidiniy
smurto, jvairiy vadovai, méginimy atvejy.
priklausomybiy pagalbos Mokiniai taps
prevencijos klausimus. | mokiniui drausmingesniais,
specialistali, pagereés
mokytojai tarpasmeniniali
santykiai klasése
ir mokykloje.
Isitraukti j ilgalaikj Mokyklos Mokiniy | Visi mokytojai,
socialiniy ir emociniy vadovali, 2018-2022 | krepeliy | specialistai 1gis
kompetencijy bei mokytojai, 1éSos kompetencijy
asmenybés ugdymo pagalbos darbui su
projekta LIONS mokiniui mokymosi ir
QUEST ,,Raktai j specialistai gyvenimo
sékme*. motyvacijos
stokojanciais
mokiniais, iSmoks
pozityviy
santykiy kiirimo,
tarnystés
paslapciy.
Ikurti Isteigti mokykloje Direktoriaus Mokinio | Laisvalaikio
mokykloje | mokiniy neformaliems | pavaduotojas | 2018-2022 | krepselio | kabineto
netradicines | susirinkimams skirtas ugdymui, 1éSos jsteigimas —
edukacines | erdves (laisvalaikio mokytojai, galimybé
erdves, kabineta), jas tinkamai | pagalbos mokiniams
skirtas jrengti. mokiniui tarpusavy
mokiniy specialistai pabendrauti,
tarpusavio pabiti kartu,
bendravi- uzsiimti
mui, naudinga,
komunika- kiirybiska,
cijai, patrauklia ir
laisvalaikio prasminga veikla.

praleidimui.
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Vykdyti Organizuoti mokiniy, Mokyklos 2018-2022 | Mokinio | Apie 50 proc.
paty¢iy, tévy Svietima, suteikti vadovali, krepselio | sumazés jvairiy
zalingy jiems kuo daugiau pagalbos 1€S0s, priklausomybiy
jpro¢iy, informacijos, mokiniui 2 proc. atvejy. Mokiniai
kity psichologiniy, specialistali, GPM ir jy tévai
priklauso- | pedagoginiy Ziniy klasiy 1¢S0s (globéjai,
mybiy paty¢iy, zalingy jprociy, | vadovai ripintojai) supras
prevencin] | kity priklausomybiy svaiginimosi zalg
darbg prevencijos klausimais. mokiniy
mokykloje, | Organizuoti gydytojy sveikatai,
ugdyti specialisty paskaitas gyvenimo
mokiniy tévams (globéjams, kokybei, mokiniai
sveikos ripintojams) jiems reciau patirs
gyvensenos | riipimais vaiky psichologines
jgtdzius aukléjimo, sveikatos Krizes.
1$saugojimo,
reprodukcinés sveikatos
ir kt. klausimais .
Sveikos gyvensenos Mokyklos 2018-2022 | Mokinio | Mokykloje bus
klausimus integruoti j vadovai, krepselio | organizuojamos
daugumos mokomuyjy pagalbos 1éSos paskaitos,
dalyky, neformaliojo mokiniui renginiai
Svietimo, ikiprofesinio | specialistai, sveikatos
ugdymo programas. klasiy stiprinimo,
Rengti mokykloje vadovai i$saugojimo
susitikimus, akcijas, klausimais. Ne
piesiniy, raSiniy, maziau kaip
nuotrauky konkursus, 50 proc. mokiniy
mokyklos stenduose, jsitrauks j
laikrastyje talpinti praktines
medziagg sveiko neformaliojo
gyvenimo biido Svietimo, jvairias
klausimais. popamokines
veiklas, mokyklos
savivalda, 1Smoks
sveikai gyventi ir
ilsétis.
3 Tikslas Gerinti pamoku, neformaliojo Svietimo uZsiémimy lankomuma. Pasitelkiant

pagalbos mokiniui specialistus, mokiniy tévus (globéjus, riipintojus) ieSkoti patrauklesniy

biidy mokiniy pamoky lankomumui, drausmingumui uZtikrinti ir palaikyti

Vykdyti

mokiniy

Pasitelkiant
pagalbos mokiniui

Mokyklos
vadoval,

2018-2022

Mokinio
krepselio

Nuolatos bus
siekiama, kad




27

mokyklos specialistus, tévus pagalbos 1¢30s kiekvienas
nelankymo (globéjus, mokiniui mokinys laiku
prevencija, rapintojus), klasiy | specialistai, atvykty j
sukurti bendrus | vadovus, vykdyti klasiy pamokas, laiku
pamoky mokyklos vadovali, iSvykty i8
lankomumo nelankymo, mokytojai mokyklos.
apskaitos vélavimo | pamokas Dauguma
kriterijus, prevencinj darba mokiniy (80
parengti prasto | mokykloje. proc.),
pamoky tevy (globéjy,
lankomumo rapintojy) supras
prevencijos pamoky
tvarka. praleidinéjimo,
vélavimo |
pamokas
pasekmes
mokymosi ir
gyvenimo
motyvacijai,
pasiekimams,
ateities
perspektyvoms.
Testi akcija Mokyklos 2018-2022 | Mokinio | Kiekvieno
,» Visi ] mokyklg“. vadovai, krepSelio | ménesio
pagalbos 1éSos paskuting savaite
mokiniui bus vykdomos
specialistali, akcijos, kuriy
klasiy metu mokytojai,
vadovai, pagalbos
mokytojai mokiniui
specialistali,

mokyklos vadovai
lankysis mokiniy
Seimose, aiSkinsis
pamoky
nelankymo,
vélavimy |
pamokas,
pabégimy i§
pamoky
priezastis.
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Istirti mokykla
blogai
lankanciy
mokiniy Seimy
ypatumus,
problemas.
Mokytojuy,
metodines
tarybos, Vaiko
geroves
komisijos
posédziuose
pasidalinti
1zvalgomis,
vertinga
informacija,
aptarti biitinus
ir tikslingus
zingsnius
pamoky
lankomumui,
drausmingumui
gerinti.

Ivertinti blogai
mokyklg lankanciy
mokiniy socialing
aplinka, Seimy
ypatumus,
gyvenimo salygas,
nepilny Seimy,
beglobiy ir
skurstanciy vaiky
problemas,
1$siaiskinti Seimas,
turincias sunkumy
aukléjant vaikus,
Seimas, kuriose
vyrauja
netolerancija,
nepakantumas,
agresyvumas,
apleistumas,
naudojamas fizinis
ir psichologinis
smurtas.

Suteikti tévams
(glob¢jams,
ripintojams) Ziniy
apie geranoriSkumo
principais
grindZiamo
mikroklimato
svarba formuojant
vertybines
nuostatas. Aktyvinti
tévus ir vaikus
pasitiketi vieni
kitais, sugebéti
nuslopinti
konfliktines
situacijas, sumazinti
agresijos, dirglumo
vieni kity atzvilgiu
atvejus.

Mokyklos
vadovali,
pagalbos
mokiniui
specialistali,
klasiy
vadovai,
mokytojai

Mokyklos
vadovali,
pagalbos
mokiniui
specialistali,
klasiy
vadovai,
mokytojai

2018-2022

2018-2022

Mokinio
krepselio
1&Sos

Mokinio
krepselio
1&3os

ISsiaiskinus visy
mokyklg blogai
lankanciy
mokiniy Seimy
ypatumus,
trukdzius
sistemingai
lankyti mokykla,
bus imamasi
veiksmingesniy
prevenciniy
priemoniy
pamoky
lankomumui
gerinti,
pasitelkiant
pagalbos
mokiniui,
Vilniaus miesto
savivaldybés
Vaiko teisiy
apsaugos skyriaus
specialistus.

Pageréjus
santykiams
Seimose,
socialingje
aplinkoje, ne
maziau kaip

50 proc. mokiniy
geriau lankys
pamokas, pagerées
mokymosi
motyvacija,
pasiekimai ir
drausme.
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11. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

Mokyklos strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinami kasmet sudarant
mokyklos metinj veiklos plang. Strateginio plano jgyvendinimag priziiri Mokyklos taryba,
Stebésenos grupé.

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena vyksta sistemingai. Kiekvieny mety
pabaigoje, iki gruodzio 20 d. analizuojamas mokyklos metinio plano jgyvendinimas, teikiamos
rekomendacijos darbo grupei, rengianciai metinj veiklos plang.

Strateginio plano Stebésenos grupé apklausy rezultatus pristato mokyklos
bendruomenei, Mokytojy tarybai, mokiniy tévams. Mokyklos bendruomené turi galimybe iSsakyti
savo nuomong, teikti sitilymus, kaip optimaliau jgyvendinti mokyklos strateginius tikslus ir
uzdavinius, tikslingiau panaudoti mokyklos 1éSas. Mokyklos metinés veiklos planavimo grupé,
iSnagrinéjusi  Stebésenos grupés rekomendacijas, mokyklos bendruomenés sitilymus ir
pastebéjimus, rengia metinj veiklos plang, numatydama konkrecias priemones ir terminus
strateginiams tikslams ir uzdaviniams pasiekti.

Iki kiekvieny mety vasario 1 d. mokyklos direktorius, atlikes mokyklos strateginio
plano vykdymo analize, pateikia Svietimo, kultiiros ir sporto departamentui uZpildyta strateginiy
tiksly pasiekimo analizés forma uz prag¢jusius kalendorinius metus (Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymo 54 str. 4 d., Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo, kultiiros ir sporto
departamento 2017 m. liepos 27 d. jsakymo Nr. A15-1738/17-(2.1.4-KS) ,,Dél ugdymo jstaigy
strateginiy plany derinimo ir stebésenos* 2 p.).




