PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybes tarybos
2016 m. vasario 24 d.

sprendimu Nr. 1-357

VILNIAUS ,,GIJOS* JAUNIMO MOKYKLOS NUOSTATAI
I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus ,,Gijos* jaunimo mokyklos nuostatai (toliau — nuostatai) nustato Vilniaus
,G1jos* jaunimo mokyklos (toliau — Mokykla) teisine forma, priklausomybe, savininkg, savininko
teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg, buveing, Mokyklos grupe, tipa, pagrindine paskirt],
mokymo kalba, mokymo formas, veiklos teisinj pagrinda, srit, rasis, tikslg, uzdavinius, funkcijas,
mokymosi pasiekimus jteisinanCiy dokumenty iSdavima, Mokyklos teises ir pareigas, apraso
veiklos organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priemimg j darbg, atleidimg is jo, jy darbo
apmokejimo tvarka ir atestacija, leSas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, Mokyklos
veiklos priezilrg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialus pavadinimas — Vilniaus ,,Gijos* jaunimo mokykla. Mokykla
jregistruota Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registre, kodas — 290010850.

3. Mokyklos istorija: Vilniaus 2-oji jaunimo mokykla (dabartine Vilniaus ,,Gijos"
jaunimo mokykla) jsteigta 1994-07-14 Vilniaus miesto valdybos potvarkiu Nr. 1401 V. 1996 m.
gruodzio 20 d. Vilniaus miesto tarybos sprendimu Nr. 198 mokyklai suteiktas Vilniaus ,,Gijos"
jaunimo mokyklos pavadinimas.

4. Mokyklos teisine forma — biudzetine jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybes mokykla.

6. Mokyklos savininké — Vilniaus miesto savivaldybe.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto
savivaldybeés taryba, adresas — Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius, kuri:

7.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;

7.2. priima j pareigas ir i$ jy atleidzia Mokyklos vadova;

7.3. priima sprendimg del Mokyklos buveines pakeitimo;

7.4. priima sprendimg del Mokyklos pertvarkos, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.5. priima sprendimg del Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidavimo komisijg ir nutraukia jos
joaliojimus;

7.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos teisés aktuose jos kompetencijai priskirtus
klausimus.

8. Mokyklos veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybes administracijos
Svietimo, kultdros ir sporto departamento Svietimo skyrius.

9. Mokyklos buveiné — Kauno g. 43, LT-03203 Vilnius.

10. Svietimo jstaigos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

11. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

12. Pagrindine paskirtis — pagrindines mokyklos tipo jaunimo mokykla.

13. Mokymo kalba — lietuviy.

14. Mokymo (-si) formos — grupinis ir pavienis mokymas (-is), ugdymo (-si) badai —
kasdienis, savarankiskas.

15. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomajg ir kitas
sgskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributikg. Savo veikloje Mokykla
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vadovaujasi Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais,
Vilniaus miesto savivaldybeés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

II. SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAL, UZDAVINIAL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

16. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas, kodas — 85.

17. Mokyklos Svietimo veiklos rasys:

17.1. pagrindiné veiklos rasis — pagrindinis ugdymas, kodas — 85.31.10.

17.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

17.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas — 85.51;

17.2.2. kultdrinis Svietimas, kodas — 85.52;

17.2.3. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas — 85.59;

17.2.4. Svietimui badingy paslaugy veikla, kodas — 85.60.

18. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

18.1. nuosavo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas — 68.20;

18.2. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas — 56.29;

18.3. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas — 79.12.

19. Mokyklos veiklos tikslai:

19.1. padéti bendrojo ugdymo mokyklose nepritapusiems mokiniams atstatyti
mokymosi ir gyvenimo motyvacijg, saugiai ir sekmingai mokytis, sveikai gyventi ir ilsetis, jgyti
pagrindinj issilavinima, iSsiugdyti bendrasias esmines, dalykines, praktines kompetencijas, batinas
tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir savarankiSkam gyvenimui;

19.2. skatinti mokiniy karybinj mastyma, pagarbg darbui, padeti suvokti ir priimti
bendragsias zmogaus vertybes, kaip bating humanistinés ir demokratines visuomenés gyvensenos
pagrinda, puoseleti ir pletoti dvasines, intelektines ir fizines galias, mokyti mokinius atjautos,
mandagumo, paslaugumo, gebéjimo atsakyti uz savo veiksmus, formuoti taikaus problemy
sprendimo jgadzius;

19.3. padeti mokiniams tapti savarankiSkais, atsakingais Lietuvos Respublikos
pilieCiais, perteikti tautines ir pasaulinés kultaros, technologijy pagrindus, ugdyti tautine savimone,
dorovines ir estetines nuostatas, kurios garantuoty lietuviy tautos krasto kultlros testinuma,
tapatybés iSsaugojima ir nuolatinj dvasiniy bei materialiniy vertybiy karima.

20. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

20.1. teikti kokybiSkas ugdymo paslaugas kiekvienam mokymosi ir gyvenimo
motyvacijg praradusiam, specialiyjy ugdymosi poreikiy, elgesio problemy turinCiam mokiniui,
individualizuoti ugdymo turinj, skatinti mokymosi sekmingumg, savarankiSkumg, mokymasi
orientuoti j bendryjy ir pagrindiniy dalykiniy, praktiniy kompetencijy ugdyma, padeti mokiniams
jveikti mokymosi sunkumus, likviduoti mokomyjy dalyky ziniy spragas;

20.2. tenkinti mokiniy saviraiSkos poreikius, kuo daugiau mokiniy jtraukti j
karybiskas ikiprofesinio ugdymo, neformaliojo Svietimo veiklas, kuriose kiekvienas vaikas patirty
sekme, teigiamai save vertinty, pamilty save, mokyklg, aplink esanCius zmones;

20.3. sukurti saugig ir sveika fizine ir psichologine aplinkg mokykloje, vykdyti zalingy
jproCiy, patyCiy, smurto, nusikalstamumo prevencing veikla, mokyti mokinius tolerancijos,
pagarbos kitiems zmonéms, skatinti juos rapintis savo ir Seimos nariy sveikata, padéti jiems ligy,
kity sunkiy iSbandymy atvejais;

20.4. teikti pedagogine, psichologine, socialinio pedagogo pagalbg jvairiy fizines ir
psichinés sveikatos sutrikimy, asmenybés raidos problemy, suicidiniy meginimy turintiems
mokiniams, pagimdziusioms mokinems;

20.5. inicijuoti pedagoginj, psichologinj poveikj Seimoms, kuriose naudojamas fizinis
ir psichologinis smurtas prieS vaikus, teikti pagalbg tose situacijose, kai socialiniai, psichologiniai,
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ekonominiai barjerai trukdo mokiniams tinkamai gyventi, mokytis ir ilsetis. Suteikti tevams ziniy
apie geranoriSkumo principais grindziamo mikroklimato svarbg formuojant Seimos vertybines
nuostatas. Mokyti mokinius ir jy tévus (globejus, rapintojus) taikiai spresti susidariusias
konfliktines situacijas. Organizuoti gydytojy specialisty paskaitas mokiniams ir jy tévams
(globejams, rapintojams) jvairiy priklausomybiy prevencijos, sveiko gyvenimo budo, reprodukcines
sveikatos klausimais;

20.6. ugdyti mokiniy pasitikejimg savo jégomis, imtis atsakomybés kuriant savo
gyvenima, vykdyti mokiniy ugdymo karjerai programas, praktines veiklas, suteikti kuo daugiau
zZiniy apie tolesnio mokymosi, jsidarbinimo galimybes, organizuoti veiklas, kuriose mokiniai turéty
galimybes atsiskleisti, kuo nuodugniau pazinti save, savo poreikius, asmenines savybes, ateities
gyvenimui, profesinei karjerai reikalingus gebéjimus.

21. Siekdama tiksly ir vykdydama uzdavinius Mokykla atlieka Sias funkcijas:

21.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtintomis
bendrosiomis ugdymo programomis, atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes,
mokiniy poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

21.2. rengia pagrindinio ugdymo programas papildanCius ir mokiniy saviraiskos
poreikius tenkinanCius programy modulius, neformaliojo Svietimo, ikiprofesinio ugdymo
programas;

21.3. vykdo pritaikytas ir individualizuotas pagrindinio ugdymo, neformaliojo
Svietimo programas, mokymoi(-si) sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybes
Svietimg, paslaugy prieinamumg skirtingy gebejimy, specialiyjy ugdymo (-si) poreikiy turintiems
mokiniams, pasirenka programy turinio perteikimo badus;

21.4. teikia individualig pedagogine, psichologine, socialine, informacine pagalbg,
vykdo mokiniy sveikatos priezilrg, rengimo profesinei Kkarjerai programas, taiko minimalios
priezilros priemones;

21.5. vykdo jvairiy krypCiy ikiprofesinio ugdymo programas, gali steigti
iISlyginamasias klases, skirtas mokiniy mokymosi spragoms likviduoti;

21.6. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinanc¢ioms mokiniy
dorovinj, pilietinj, tautinj sgmoninguma, patriotizma, puoseléjanCioms kultdrine ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

21.7. organizuoja mokiniy, tevy (globejy, rapintojy) pedagoginj, kultlrinj Svietima,
teikia jiems psichologing, socialine pedagogine pagalbg jvairiy kriziy, vaiky agresijos, pabegimy is
namy, suicidiniy meginimy ir kt. atvejais;

21.8. vertina mokiniy specialiuosius ugdymo (-si) poreikius, teikia pedagogine
psichologine pagalbg specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams teises akty nustatyta tvarka;

21.9. vykdo rukymo, alkoholio, narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo,
smurto, patyCiy, nusikalstamumo prevencineg veikla;

21.10. organizuoja mokiniy maitinima;

21.11. Mokyklos valdyma grindzia demokratijos principais;

21.12. pletoja dalyvavimg projektuose, vykdo reikalingus tyrimus;

21.13. kuria Mokyklg kaip vietos bendruomenes kultaros zidinj;

21.14. vykdo Mokyklos veiklos kokybes jsivertinimg;

21.15. sudaro sglygas darbuotojams profesiskai tobuleti;

21.16. Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka vykdo vaiko minimalios
priezidros priemones, steigia Mokyklos vaiko geroves komisijg, kuri organizuoja ir koordinuoja
prevencinj darbg, Svietimo pagalbos teikima, saugios ir palankios vaiko ugdymui aplinkos karima,
atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas;

21.17. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing baze,
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teises aktais patvirtintais standartais;

21.18. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

21.19. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancCig sveikg, saugig
mokymosi ir darbo aplinka.
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21.20. vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimg, iSduoda mokymosi pagal
pagrindinio ugdymo (I ir Il daliy) programy pasiekimus jteisinanCius dokumentus Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

ITII. SKYRIUS )
MOKYKLOS, JOS BENDRUOMENES NARIU TEISES IR PAREIGOS

22. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

22.1. parinkti mokymo (-si) metodus ir veiklos bldus;

22.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinanCius kokybiska
iSsilavinima;

22.3. bendradarbiauti su savo veiklai teigiamos jtakos turinCiais fiziniais ir juridiniais
asmenimis, sudaryti bendradarbiavimo sutartis;

22.4. jgyvendinti Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

22.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

22.6. jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas ir kKlubus, dalyvauti jy veikloje;

22.5. vykdyti neformaliojo Svietimo programas;

22.6. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir teises akty suteiktomis
teisémis.

23. Mokykla privalo:

23.1. teikti geros kokybes Svietimg, vykdyti patvirtintas bendrojo ugdymo,
neformaliojo Svietimo, ikiprofesinio ugdymo programas, uztikrinti Lietuvos Respublikos teises akty
reikalavimus atitinkancCig sveika, saugig mokymo (-si) ir darbo aplinka;

23.2. atsizvelgus j mokiniy gebéjimus, poreikius, galimybes, fizinés ir psichines
sveikatos sutrikimus, individualizuoti ugdymo turinj, vykdyti mokymo (-si) sutartyse prisiimtus
Jsipareigojimus;

23.3. naudoti leSas Siuose Nuostatuose nurodytiems uzdaviniams vykdyti pagal
asignavimy valdytojo patvirtintas sgmatas;

23.4. teikti savininko teises ir pareigas jgyvendinancCiai institucijai ir kitoms Lietuvos
Respublikos jstatymy numatytoms institucijoms veiklos ataskaitas;

23.5. vykdyti Kitas teises aktais nustatytas pareigas.

23.6. palaikyti rySius su vietos bendruomene;

23.7. sudaryti mokymo(-si) sutartis ir vykdyti jsipareigojimus;

23.8. uztikrinti Mokyklos vaiko gerovés komisijos veikla, jgyvendinant Lietuvos
Respublikos teises akty nustatytus reikalavimus.

24. Mokiniai turi teise:

24.1. pagal savo gebejimus, poreikius gauti geros kokybes Svietima, ugdytis savitarpio
pagalba grjstoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, tureti higienos reikalavimus
atitinkancig vietg veiklai;

24. 2. ) pirmine sveikatos prieziurg, subalansuotg mityba;

24.3. pagal savo gebejimus ir poreikius nemokamai jgyti (I ir Il daliy) pagrindinj
iSsilavinima;

24.4. | saviraiskos laisve, netrukdant kitiems;

24.5. ugdytis lietuviy kalba, perimti lietuviy kulttros pagrindus, paprocius, tradicijas;

24.6. naudotis visomis Lietuvos Respublikos Konstitucijoje, kituose jstatymuose,
Vaiko teisiy konvencijoje numatytomis teisemis ir laisvemis;

24.7. gauti visg informacijg apie Mokyklg, jos vykdomas bendrojo ugdymo,
neformaliojo Svietimo, ikiprofesinio ugdymo programas, mokymo (-si) formas, individualios
pedagogines, psichologines pagalbos teikimo galimybes;
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24.8. laisvai pasirinkti formaliojo Svietimo programas papildancius ir jo saviraiSkos
poreikius tenkinanCius Siy programy modulius, neformaliojo Svietimo, ikiprofesinio ugdymo
programas;

24.9. nemokamai naudotis Mokyklos biblioteka, vadoveliais, kita literatara,
kabinetuose esancCiu inventoriumi, informaciniy technologijy jranga (tik mokymosi tikslams);

24.10. esant batinybei nustatyta tvarka gauti mokyma namuose;

24.11. dalyvauti Mokyklos savivaldoje;

24.12. jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises, naudotis kitomis jstatymy
numatytomis teisemis;

24.13. teikti sialymus dél ugdymo proceso, neformaliojo Svietimo, popamokines
veiklos tobulinimo;

24.14. gauti individualig pedagogine, psichologing, socialing ir informacine pagalbg,
informacijg apie savo ugdymo (-si) pazangg ir pasiekimus, Kitg su mokymusi susijusig informacija,
pagalba rengiantis tolesniam mokymuisi ar renkantis profesines karjeros kelig;

24.15. sulaukus 14 mety, savarankiskai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybos arba
etikos) programa;

24.16. ) neSalisSkg mokymosi pasiekimy vertinima;

24.17. gauti Mokykloje nemokama maitinimg jstatymy nustatyta tvarka;

24.18. | minties, sgzines, religijos ir zodzio laisve;

24.19. | visiems vienodas galimybes ir lygias sglygas skleisti savo karybinius
gebejimus bei talentg;

24.20. burtis j visuomenines organizacijas, dalyvauti visuomenés gyvenime, taikiuose
susirinkimuose, kuriy veikla neprieStarauja Lietuvos jstatymams ir skatina pilieting branda, lavina
karybinius gebéjimus;

25. Mokiniai privalo:

25.1. bati mandagas, draugiski, laikytis mokymo(-si) sutarties sglygy, Mokyklos
darbo tvarka reglamentuojanciy dokumenty reikalavimy;

25.2. gerbti Lietuvos valstybés istorijg, simbolius, paprocCius ir tradicijas, laikytis
visuomeneje nusistovejusiy bendravimo ir elgesio normy, gerbti lietuviy kalbg ir kulttrg, Kitas
kalbas ir kulturas;

25.3. nesivedzioti ] Mokyklg pasaliniy asmeny;

25.4. derinti savo veiksmus ir norus su tevy (globejy, rapintojy), kity mokiniy,
Mokyklos bendruomenes bei visuomenés nariy interesais;

25.5. prisiimti atsakomybe uz netinkamg savo elges), laikytis mokinio saugaus darbo
ir elgesio taisykliy, saugaus eismo ir prieSgaisrines saugos reikalavimy;

25.6. tausoti visuomeninj ir Mokyklos turta, pametus vadovelj ar grozines literattros
knyga, tyCia sugadinus ar sunaikinus mokymo priemones, Mokyklos inventoriy, tevai (globéjali,
rapintojai) privalo atlyginti padarytg zalg geranoriskai arba jstatymy nustatyta tvarka;

25.7. gerbti savo tévus (globéjus, rhpintojus), Kitus Seimos narius, artimus Zzmones,
globoti juos ligos ar kitos nelaimes atvejais, pagarbiai bendrauti tarpusavyje, su mokytojais, kitais
Mokyklos bendruomenes, visuomenes nariais;

25.8. laikytis asmens higienos reikalavimy, j Mokyklg atvykti Svariai, tvarkingai
apsirengus ir tinkamai susisukavus, ktno kultiros pamokose dévéti sportine apranga;

25.9. mokytis iki 16 mety formaliojo Svietimo jstaigoje, jgyti pakankamai ziniy ir
patirties, praktines ikiprofesines veiklos jgudziy, kad baty galima teisingai pasirinkti tolesnio
mokymosi ar profesinés veiklos kelia, atsakingai pasiruosti savarankiskam gyvenimui;

25.10. nuolat lankyti Mokykla, nepraleidineti pamoky be pateisinamos priezasties,
stropiai mokytis, gerbti mokytojus, vykdyti jy nurodymus, netriukSmauti, gerbti klasés draugus,
kitus mokyklos bendruomenés narius, pertrauky ir renginiy metu kultlringai elgtis, vykdyti
budinCiy mokiniy ir mokytojy nurodymus, savo elgesiu nesukelti sveikatai ir gyvybei pavojingy
situacijy;
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25.11. dalyvauti Mokyklos organizuojamuose pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimuose, testavimuose, sgziningai atlikti skirtas uzduotis;

25.12. baigus mokyklg ar pareiSkus norg keisti ugdymo jstaiga, pilnai atsiskaityti su
Mokykla;

26. Mokiniams draudziama:

26.1. vartoti, platinti, neSiotis ] Mokyklg energetinius gerimus, alkoholj, narkotines ir
psichotropines medziagas, savigynai skirtas priemones (Saunamuosius ginklus, peilius, kitus astrius
daiktus, antrankius, elektros Soko priemones), kitus su ugdymo procesu nesusijusius daiktus,
pavojingus mokiniy saugumui ir sveikatai;

26..2. tycCiotis, pravardziuoti, naudoti fizing, psichologine ir emocing prievartg pries
klases draugus, mokytojus, kitus Mokyklos bendruomenes ar visuomenés narius;

26.3. Zzaisti azartinius zaidimus, kuriy metu galima susizaloti ar suzaloti Kitus
mokinius, sugadinti Mokyklos inventoriy, patalpas;

26.4. atsinesti j mokyklg garso jrasus, laikrasCius, zurnalus, kitus leidinius, kurie
tiesiogiai skatina ir propaguoja kara, ziaury elgesj, smurta, pornografija;

26.5. pamoky metu deéveti striukes, paltus, kepures, kapiSonus, pirstines;

26.6. triukSmauti, keiktis, rokyti (ir elektronines cigaretes), meluoti, apgaudineti,
uzsiimti reketu, vartoti alkoholj, narkotines ir psichotropines medziagas, sprogdinti pirotechnikos
priemones, prekiauti jomis ar Kitais nepageidautinais veiksmais pazeidinéti saugaus darbo ir elgesio,
Mokyklos darbo tvarkg reglamentuojanciy dokumenty reikalavimus;

26.7. pasisavinti svetimus daiktus, mokymo priemones, atidarinéti individualias
mokiniy spinteles, skolinti ir skolintis pinigus, be reikalo lankytis kitose klasese;

26.8. pamoky, neformaliojo Svietimo, ikiprofesinio ugdymo uzsiémimy, popamokiniy
renginiy metu naudotis mobiliaisiais telefonais, MP3 grotuvais, ausinémis, be leidimo klausytis
muzikos, skleisti jvairius garsinius signalus, sgmoningai trukdyti dirbti mokytojams ir klases
draugams;

26.9. grieztai draudziama sédeti ant palangiy, Sokineti pro langus, svertis per laiptiniy
tureklus, stumdytis, spardyti sienas, baldus, gadinti kitg mokyklos inventoriy, trankyti duris, deginti
ziebtuvelius, degtukus, Siukslinti klasése, mokykloje, aplink esancCioje teritorijoje, vieSose miesto
erdvese;

27. Uz netinkamg elgesj mokiniams gali bati taikomos poveikio priemones arba
nuobaudos:

27.1. mokinio ir tevy (globejy, rapintojy) pokalbis su klasés vadovu, socialiniu
pedagogu, psichologu;

27.2. mokinio pokalbis su mokyklos administracija;

27.3. mokinio elgesio svarstymas Mokyklos vaiko geroves komisijoje;

27.4. mokinio individualios pazangos rasinio (300 Zodziy apimties) raSymas;

27.5. zodiné pastaba, papeikimas, grieztas papeikimas, pasiraSytinai supazindinant
mokinio tévus (globéjus, rapintojus);

27.6. kreipimasis j Vilniaus miesto savivaldybes administracijg dél poveikio
priemoniy taikymo pagal Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutines priezilros jstatyma;

27.7. mokiniai, kurie piktybiskai pazeidinéja Mokyklos vidaus darbo tvarka
reglamentuojancCiy dokumenty reikalavimus, kelia realig gresme Mokyklos bendruomenes nariy ir
savo saugumui, nuolatos trukdo dirbti mokytojams ir klases draugams, nevykdo savo pareigy,
zaloja kuna, grasina mokiniams, mokytojams, kitiems Mokyklos bendruomenes nariams, kitais
ypatingais atvejais, mokytojy tarybai nutarus gali bdti terminuotai (savaitei, ménesiui, trims
ménesiams) paSalinti i mokyklos, uzduodant visy mokomyjy dalyky uzduotis namuose, teikiant
individualias konsultacijas Mokykloje pagal iS anksto sudarytus ir su mokiniu bei jo tévais
(globejais, rapintojais) suderintus grafikus. Uz nusikalstamg veiklg, Saunamojo ginklo, peilio
nesiojimasi ] Mokykla, grasinimus, elektros Soko priemoniy naudojima, fizine, emocine prievartg
pries klases draugus, mokytojus, kitus Mokyklos bendruomenes narius, mokiniai gali bati pasalinti
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IS Mokyklos visam laikui, informuojant Vilniaus miesto savivaldybées Vaiky teisiy apsaugos tarnybg
jeigu mokiniui nera sueje 16 mety).

28. Uz gerus ir labai gerus ugdymosi pasiekimus, pastangas mokantis, gerg elgesj,
pamoky, neformaliojo Svietimo uzsiémimy lankomuma, aktyvy dalyvavimg Mokyklos savivaldoje,
jvairiuose Mokykloje ir mieste organizuojamuose kdrybiniuose konkursuose, kultdriniuose
renginiuose, mugeése, Kkitg aktyvig sportine, kurybine veiklg mokiniai skatinami padekomis,
diplomais, asmeninemis dovanelemis, rastiSkomis padékomis mokiniy téevams (globéjams,
rapintojams), taip pat nemokamai organizuojant iSvykas j teatry spektaklius, koncertus, ekskursijas.

29. Tevai (globejai, rapintojai) turi teise:

29.1 nemokamai gauti informacijg apie Mokykloje vykdomas Svietimo programas,
taikomas ugdymo formas;

29.2. reikalauti, kad jy wvaikui buaty teikiamos kokybiskos ugdymo paslaugos,
individuali pedagogine, psichologiné, socialinio pedagogo pagalba;

29.3. dalyvauti parenkant vaikui ikiprofesinio ugdymo, neformaliojo Svietimo
programa, ugdymosi forma, mokyklg ar kitg Svietimo teikéja;

29.4. gauti informacijg apie vaiko ugdymo ir ugdymosi poreikius, daromg pazangg ir
pasiekimus, pamoky lankomumg ir elgesj;

29.5. dalyvauti Mokyklos savivaldoje, Sventése, mugese, kituose Mokykloje
organizuojamuose renginiuose;

29.6. dalyvauti jvertinant vaiko specialiuosius ugdymosi poreikius ir gauti iSsamig
informacijg apie jvertinimo rezultatus;

29.7. reikalauti, kad vaikui baty teikiamas geros kokybes ugdymas, teikti sialymus del
ugdymo proceso, Mokyklos veiklos organizavimo, mokiniy popamokinio uzimtumo tobulinimo,
neformaliojo Svietimo ir ikiprofesinio ugdymo programy pasidlos ir pasirinkimo, maitinimo
kokybes;

29.8 kreiptis ] Mokyklos vadovg jvairiais vaiky ugdymo, popamokinio uzimtumo,
psichologines, socialinés pedagogines pagalbos teikimo klausimais atsiradus krizinems situacijoms,
mokiniy agresijos atvejais, jiems kalbant apie savizudybe, pastebéjus vaiko narkotinio apsvaigimo
pozymius namuose ar socialineje aplinkoje;

29.9. kartu su Mokyklos mokytojais spresti namy darby, papildomy darby skyrimo,
vaiko kelimo j aukstesne klase klausimus;

29.10. dalyvauti mokiniams renkantis tolesnj mokymosi ar profesines veiklos kelia,
padeti jiems apsispresti;

29.11. naudotis kitomis jstatymy numatytomis teisemis.

30. Teévai (globgjai, rapintojai) privalo:

30.1. rupintis vaiko priezidra, Svara, sveikata, ugdymu, pamoky lankomumu, mokymo
priemonémis, subalansuotu maitinimu, atstovauti jo teisems ir teisetiems interesams;

30.2. sudaryti vaikui saugias ir sveikas gyvenimo salygas Seimoje, apsaugoti jj nuo
fizinio, emocinio ir psichologinio smurto, iSnaudojimo, uztikrinti, kad vaikas turéty tinkamas
sglygas namuose mokytis, gyventi ir ilsétis, laiku pasitikrinty sveikatg, nuolatos lankyty Mokykla;

30.3. bendradarbiauti su Mokyklos ir klases vadovais, mokytojais, specialistais,
teikianCiais individualig pedagogine, psichologine, socialine pedagogine pagalbg, sprendziant vaiko
ugdymo(-si), sveikatos prieziuros, maitinimo, popamokinio uzimtumo klausimus, vykdyti jy
rekomendacijas;

30.4. savo vaikams iki 14 mety parinkti dorinio ugdymao (tikybos ar etikos) programa;

30.5. mokyti vaikg doros, mandagumo, atjautos, visuomengéje priimty bendravimo ir
elgesio normy, sveiko gyvenimo budo, skatinti vaiko darbStuma, pasitikejimg savimi, atviruma,
savarankiskuma, iniciatyvuma ir atsakomybe;

30.6. kontroliuoti pamoky lankomuma, reikalui esant, koreguoti vaiko elgesj, apie
vaiko ligg pranesti klases vadovui ar socialiniam pedagogui pirma ligos dieng, taip pat apie
Mokyklos nelankyma del kity priezasciy;
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30.7. uztikrinti vaiko parengimg Mokyklai, jo mokymasi pagal pagrindinio ugdymo
programg iki 16 mety;

30.8. dalyvauti parenkant vaikui, turinCiam specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo
programg ir mokykla;

30.9. laikytis Mokyklos darbo tvarka reglamentuojanciy dokumenty reikalavimy;

30.10. dalyvauti téwvy susirinkimuose, Mokyklos vykdomose tévy Svietimo
programose;

30.11. atlyginti Mokyklai uz vaiko tyCinj Mokyklos inventoriaus ar priemoniy
sugadinimg, pamestus, suplésytus ar kitaip sugadintus vadoveélius, grozines literatdros knygas.

31. Tevai (globejai, rupintojai) uz vaiko sveikata, sauguma, ugdyma, nepriezidrg
atsako jstatymy nustatyta tvarka.

32. Mokytojas (klases vadovas) turi teise:

32.1. laisvai rinktis pedagoginés veiklos formas ir metodus, atitinkancCius pagrindinio
ugdymo nuostatas ir programas, rengti mokiniams individualius ugdymo planus, neformaliojo
Svietimo, ikiprofesinio ugdymo programas;

32.2. kelti kvalifikacijg, ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos
kélimo renginiuose, persikvalifikuoti, atestuotis, jgyti kvalifikacine kategorijg Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

32.3. dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiskai, dvasisSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, tureti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai aprapintg darbo vieta;

32.4. dalyvauti Mokyklos savivaldoje, teikti sialymus del Mokyklos veiklos
tobulinimo;

32.5. sialyti Mokyklos vadovui kreiptis j Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
direktoriy dél minimalios ar vidutines priezitros priemoniy mokiniui skyrimo, uz grubius Mokyklos
darbo tvarka reglamentuojanCiy dokumenty reikalavimy pazeidimus, mokinio elgesio taisykliy
pazeidimus ar skirti kitas drausmines aukléjamojo poveikio priemones;

32.6. burtis j visuomenines ir profesines organizacijas, darbo grupes, skatinancias kelti
kvalifikacijg, tobuléti, naudotis kitomis jstatymy numatytomis teisemis.

33. Mokytojas (klasés vadovas) privalo:

33.1. uztikrinti geros kokybeés ugdyma, mokiniy saugumg pamoky, neformaliojo
Svietimo uzsiemimy, popamokiniy renginiy ir pertrauky metu;

33.2. laikytis Mokyklos vidaus tvarka nustatanCiy dokumenty reikalavimy, bendrosios
ir pedagogineés etikos normy tiek Mokykloje, tiek uz jos riby;

33.3. kelti savo kvalifikacijg, siekti jgyti daugiau dalykiniy, pedagoginiy,
psichologiniy ziniy, pasirengti darbui su specialiyjy poreikiy turinCiais mokiniais;

33.4. ugdyti mokiniy dorovines, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, lavinti
gebejimg jomis vadovautis gyvenime, pagarbg tévams (globejams, rupintojams), Kkitiems Seimos
nariams, suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikti ugdymo turinj;

33.5. pamoky, ikiprofesinio ugdymo, neformaliojo Svietimo uzsiemimy metu stiprinti
mokiniy mokymosi ir gyvenimo motyvacijg, pasitikéjimg savo jegomis, gebeéjimais, teikti
individualig pagalbg mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, mokomuyjy dalyky Ziniy spragy,
specialiyjy ugdymosi poreikiy, pritaikyti ar individualizuoti jiems dalyky programos ugdymo turinj,
veiklos formas ir metodus;

33.6. neSaliskai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus, stebeti ir fiksuoti daromg
pazanga, vykdyti analiting veiklg, mokinius ir jy tévus (globéjus, rapintojus) nuolat informuoti apie
pasiekimus akademinéje ir praktineje karybineje veikloje, elgesj, neatidéliojant iSsiaiskinti
Mokyklos nelankymo priezastis;

33.7. siekiant ugdymo tiksly, bendradarbiauti su kolegomis, Mokyklos savivaldos
institucijomis;

33.8. gerbti mokinj kaip asmenj, nepazeisti jo teisiy ir teiséty interesy.

33.9. tinkamai pasirengti ugdomajai veiklai, renginiams, klases valandelems,
turiningai jas organizuoti, tvarkyti savo pedagoginés veiklos dokumentus;
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33.10. padéti mokiniams tenkinti jy saviraiSkos poreikius, formuoti socialinius,
saugios ir sveikos gyvensenos jgudzius, padeti reguliuoti darbo ir poilsio rézima;

33.11. suteikti mokiniams reikiama pagalbg, pastebejus jy atzvilgiu taikomg fizinj,
psichologinj, emocinj smurta, prievartg, seksualinj ar kitokj iSnaudojima, apie tai informuoti
Mokyklos vadova, tevus (globejus, rapintojus);

33.12. vykdyti zalingy jprocCiy, priklausomybiy, nusikalstamumo prevencinge veiklg
Mokykloje, prevencinius klausimus integruoti j mokomyjy dalyky turinj, ikiprofesinio ugdymo,
neformaliojo Svietimo programas;

33.13. padeti mokiniams pasirinkti tolesnio mokymaosi ar profesinés veiklos kelig;

34. Mokytojas (klasés vadovas) yra atsakingas uz ugdymo programos vykdyma,
mokiniy sveikatg ir gyvybe jo organizuotos veiklos metu.

35. Mokytojas (klasés vadovas), neatliekantis savo pareigy arba jas atliekantis
netinkamai, atsako Lietuvos Respublikos Darbo kodekso nustatyta tvarka.

36. Kity Mokyklos darbuotojy pareigas ir atsakomybe reglamentuoja jy pareigybiy
aprasymai, Mokyklos vidaus tvarkg reglamentuojantys dokumentai.

IV. SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

37. | Mokyklg priimami 14-17 mety mokiniai, dél psichologiniy, pedagoginiy,
ekonominiy priezasCiy nepritape bendrojo lavinimo mokyklose, turintys raidos, emocijy, elgesio
sutrikimy, silpnos fizineés ir psichines sveikatos, patyre netektis, susijusias su tévy skyrybomis,
mirtimis, iSvykimu gyventi j uzsienj, kencCiantys dél jvairiy priklausomybiy, galvojantys apie
savizudybe, Zzalojantys savo kang, turintys kity problemy su kuriomis patys negali susidoroti.
Mokykloje gali mokytis nuo 50 iki 130 mokiniy;

38. | Mokyklg mokiniai j Mokyklg priimami iS viso Vilniaus miesto, neatsizvelgiant j
JU gyvenamajg vieta.

39. Maksimalus mokiniy skaiCius klasese — 16, minimalus — 8, mobiliose grupése — ne
maziau kaip 5 mokiniai, neformaliojo Svietimo grupese 5 — 8 mokiniai.

40. Mokyklos veikla organizuojama pagal direktoriaus patvirtintus:

40.1. Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritarusios Mokyklos taryba ir Vilniaus
miesto savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

40.2. Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba;

40.3. Mokyklos ugdymo plang, suderintg su Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja
institucija ar jos jgaliotu asmeniu, kuriam yra pritarusi Mokyklos taryba;

40.4. kitus Mokyklos veiklg reguliuojancius ir teisés akty nustatyta tvarka parengtus,
suderintus ir patvirtintus dokumentus;

41. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas vieSo konkurso budu ir
atleidziamas i$ jy Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka.

42. Direktorius:

42.1. vadovaudamasis Vilniaus miesto savivaldybes tarybos sprendimu patvirtintu
pavyzdiniu etaty sgraSu tvirtina pareigybiy sgrasg, nevirSydamas nustatyto didziausio leistino
pareigybiy skaiCiaus;

42.2. nustato direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

42.3. vadovauja Mokyklos strateginio ir metinio veiklos plany rengimui, jy
jgyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg pavestoms funkcijoms vykdyti,
uzdaviniams jgyvendinti;

42.4. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo nustatyta tvarka, Mokyklos tarybos
pritarimu, tvirtina strateginj ir metinj Mokyklos veiklos planus;

42.5. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir Kkity teises akty nustatyta tvarka priima j
darbg ir atleidzia iS jo Mokyklos darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

42.6. tvirtina mokytojy ir darbuotojy pareigybiy aprasymus;
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42.7. priima mokinius Vilniaus miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro
mokymo(-si) sutartis teises akty nustatyta tvarka;

42.8. suderines su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos vidaus darbo tvarka;

42.9. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas mokymo
ir darbo salygas;

42.10. analizuoja ir vertina Mokyklos veiklg, materialinius ir intelektinius isteklius;

42.11. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

42.12. sudaro komisijas, darbo grupes, metodines grupes, metoding taryba;

42.13. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms vykdyti;

42.14. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdymg Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka;

42.15. Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos
turtg ir léSas, rapinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina
jy optimaly valdyma ir naudojima;

42.16. rapinasi metodines veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu,
sudaro jiems salygas kelti kvalifikacijg, mokytojams, kitiems pedagoginiams darbuotojams
galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacijg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka, inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

42.17. bendradarbiauja su mokiniy tevais (globéjais, rlpintojais), pagalbg mokiniui,
mokytojui ir Mokyklai teikianCiomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy,
sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis, kitomis institucijomis, dirban¢iomis vaiko
teisiy apsaugos srityje;

42.18. atstovauja Mokyklai kitose institucijose, garantuoja, kad pagal Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybes jstatymg teikiamos statistinés ataskaitos ir ataskaity
rinkiniai baty teisingi;

42.19. uztikrina racionaly ir taupy lésy bei turto naudojimg, veiksmingg Mokyklos
vidaus kontrolés sistemos suklrima, jos veikimg ir tobulinima;

42.20. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti Mokyklos
direktoriaus pavaduotojams;

42.21. nuolat kontroliuoja, kaip vykdo sutartyse numatytus jsipareigojimus mokytojai,
Mokyklos valdymo ir pedagoginés psichologines pagalbos funkcijas vykdantys specialistai,
administracijos darbuotojai, pagalbinis personalas, mokiniai ir Mokyklos partneriai;

42.22. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybes aprasSyme nustatytas funkcijas;

42.23. yra pavaldus Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai
bei atskaitingas Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai ir merui.

43. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir Kity teises akty
laikymasi Mokykloje, uz demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenes nariy informavima,
tinkamg funkcijy vykdyma, nustatyty Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos
veiklos rezultatus, uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios priezidros priemoniy jgyvendinima.

44. Mokykloje sudaromos metodinés grupes ir metodine taryba. Metodines grupés
skirtos mokytojams kartu su Svietimo pagalbos specialistais pasirengti ugdyti mokinius: planuoti ir
aptarti ugdymo turinj, planus, programas, mokymo ir mokymosi metodus, kontekstg, mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo badus, mokymo(-si) ir ugdymo(-si) priemones ir patirtj, kurig
mokiniai sukaupia ugdymo procese, pritaikyti jg mokiniy individualiems poreikiams tenkinti,
nagrineti praktine veikla, pletoti mokytojy profesines veiklos kompetencijas, suderintas su
Mokyklos strateginialis tikslais, kartu siekti mokiniy ir Mokyklos pazangos. Metodingé taryba nustato
mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos kélimo poreikius, inicijuoja
pedagoginiy naujoviy diegimg Mokykloje, teikia Mokyklos direktoriui suderintus metodiniy grupiy
sitllymus del ugdymo turinio formavimo, individualizavimo, jo jgyvendinimo gerinimo.

45. Metodinés grupes nariai yra vieno ar keliy mokomyjy dalyky mokytojai.
Metodinei grupei vadovauja grupeés nariy isrinktas ir direktoriaus jsakymu patvirtintas pirmininkas.
Metoding tarybg sudaro metodiniy grupiy pirmininkai. Jai vadovauja tarybos nariy isrinktas ir
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direktoriaus jsakymu patvirtintas pirmininkas. Metodiniy grupiy, metodinés tarybos veiklg
koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

46. Ugdymo turinio formavimo, ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy (klasiy vadovy), Svietimo pagalbos specialisty, kuriy veikla
susijusi su nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

47. Mokykloje veikia Mokyklos vaiko gerovés komisija (toliau — Komisija). Komisija
sudaroma Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka. Savo veikloje
Komisija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko
minimalios ir vidutinés priezilros jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais. Komisija dirba vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtintu Mokyklos vaiko gerovés komisijos sudarymo ir
jos darbo organizavimo tvarkos aprasu.

V. SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

48. Mokyklos taryba yra auksCiausia Mokyklos savivaldos institucija. Mokyklos
taryba lygiomis dalimis telkia Mokyklos mokiniy, jy tevy (globéjy, rapintojy), mokytojy
bendruomenés atstovus demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius
klausimus, direktoriui atstovauti teisetiems Mokyklos interesams.

49. Mokyklos taryba sudaroma iS5 mokykloje nedirbanciy mokiniy tevy (globejy,
rapintojy), mokytojy ir mokiniy atstovy. Tarybos nariy skaiCius yra 6, kadencijos trukmeé — 2 metai.
] Mokyklos tarybg tévus renka Mokyklos tévy visuotinis susirinkimas, mokytojus — mokytojy
taryba, mokinius — visuotinis mokiniy susirinkimas. Taryba renka tarybos pirmininka, pavaduotojg
ir sekretoriy.

50. Mokyklos tarybos posédziai Saukiami ne reCiau kaip du kartus per metus. Posedis
yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du treCdaliai nariy. Nutarimai priimami posedyje
dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Tarybos posedziai yra protokoluojami. Tarybos nutarimus,
prieStaraujanCius jstatymams ar Kkitiems norminiams teisés aktams direktorius ar Mokyklos
savininkas Tarybai siulo svarstyti iS naujo, nutarimy nepakeitus, gincas sprendziamas jstatymy
nustatyta tvarka.

51. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas. Mokyklos direktorius negali buti
Mokyklos tarybos pirmininku. Direktorius, vietos bendruomenes, savivaldybes atstovai Mokyklos
tarybos posedziuose gali dalyvauti kviestinio nario ar pranesejo teisemis.

52. Mokyklos taryba:

52.1. teikia sialymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

52.2. pasirenka Mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja
jsivertinimo rezultatus, priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

52.3. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam Mokyklos veiklos planui,
Mokyklos vidaus darbo tvarkai, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems dokumentams ir
teikia juos tvirtinti mokyklos direktoriui;

52.4. teikia Mokyklos direktoriui siulymus del Mokyklos nuostaty pakeitimo ar
papildymo, Mokyklos vidaus struktdros tobulinimo, pagal kompetencijg svarsto mokyklos lésy
naudojimo klausimus;

52.5. iSklauso Mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia siulymus Mokyklos
direktoriui del Mokyklos veiklos tobulinimo;

52.6. teikia Vilniaus miesto savivaldybes tarybai siilymus del Mokyklos materialinio
aprapinimo, veiklos tobulinimo;

52.7. svarsto mokytojy ir metodinés taryby, mokiniy savivaldos institucijy ar
Mokyklos bendruomenes nariy iniciatyvas ir teikia sitlymus Mokyklos direktoriui;
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52.8. teikia siulymus del Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir
darbo sglygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius
iSteklius;

52.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, priima sprendimg del
ugdymo plano pakeitimy;

53. Mokyklos taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos
bendruomenei.

54. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojai ugdymui, visi Mokykloje dirbantys mokytojai, sveikatos priezilros
specialistas, Svietimo pagalbg teikiantys specialistai, bibliotekininkas, Kiti tiesiogiai ugdymo
procese dalyvaujantys asmenys.

55. Mokytojy tarybai vadovauja Mokyklos direktorius.

56. Mokytojy tarybos posedzius Saukia Mokyklos direktorius. Posedis yra teisétas, jei
jame dalyvauja du trecdaliai tarybos nariy. Nutarimai priimami posedyje dalyvavusiy nariy balsy
dauguma. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teises akty nustatytais ir Mokyklos
direktoriaus teikiamais klausimais.

57. Mokykloje veikia mokiniy taryba. Mokiniy tarybos kadencijos trukmé 2 metai.
Mokiniy tarybos nariai yra klasiy susirinkimy deleguoti atstovai. Mokiniy tarybai vadovauja Sios
savivaldos institucijos nariy iSrinktas pirmininkas. Mokiniy tarybos veiklg koordinuoja Mokyklos
direktoriaus paskirtas darbuotojas.

58. Mokiniy taryba teikia sitlymus del mokymo organizavimo, neformaliojo Svietimo
programy pletros, socialinés veiklos, dalyvauja rengiant Mokyklos veiklg reglamentuojancius
dokumentus, organizuoja savanoriskg veikla, svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus,
susitaria del mokiniy tarybos veiklos organizavimo, deleguoja narius j Mokyklos tarybg, inicijuoja
ir padeda organizuoti Mokyklos renginius, jgyvendinti prevencines programas. Mokiniy tarybos
posédziai Saukiami Mokyklos direktoriaus ar mokiniy tarybos pirmininko iniciatyva. Posedziai yra
teiseti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai mokiniy tarybos nariy. Nutarimai priimami
posedyje dalyvaujanciy balsy dauguma.

59. Mokykloje kasmet renkamas Mokyklos prezidentas, kuris atstovauja mokyklos
mokiniams jvairios situacijose, inicijuoja jvairiy mokiniams rapimy klausimy svarstymg visose
savivaldos institucijose, reprezentuoja Mokyklg uz jos riby, dalyvauja darbo grupes patyCiy
klausimams spresti veikloje, dalyvauja mokiniy tarybos veikloje, teikia siilymus Mokyklos
vadovybei dél mokiniy elgesio taisykliy tobulinimo, popamokinés veiklos organizavimo, mokiniy
drausminimo priemoniy ir kt. klausimais.

. VI. SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA,
KVALIFIKACIJOS KELIMAS IR ATESTACIJA

60. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i$ jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso, kity teisés akty nustatyta tvarka.

61. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir Kity
teisés akty nustatyta tvarka.

62. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai, mokytojai, pagalbg teikiantys specialistai
kvalifikacijg kelia Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo, Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro ir Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo, kultdros ir sporto
departamento nustatyta tvarka, atestuojasi Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka.
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VIL. SKYRIUS .
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

63. Mokykla patikejimo teise valdo jai perduotg Vilniaus miesto savivaldybeés turta, jj
naudoja ir disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymy, Vilniaus miesto savivaldybes tarybos
sprendimy, Kity teisés akty nustatyta tvarka.

64. Mokyklos lésos:

64.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Vilniaus miesto savivaldybes
biudzetui skirtos lesos ir Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto lesos, skiriamos pagal patvirtintas
sgmatas;

64.2. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar Kitaip teisetais
bldais perduotos lésos, tikslines paskirties 1é3os;

64.3. kitos teisetu budu jgytos lesos.

65. LeSos naudojamos Lietuvos Respublikos teises akty, Mokyklos steigejo ir
Mokyklos tarybos nustatyta tvarka.

66. Mokyklos finansines operacijas atlieka ir finansinés veiklos prieziurg vykdo
Vilniaus miesto savivaldybés biudzetine jstaiga ,,Biudzetiniy jstaigy buhalteriné apskaita®.

67. Mokyklos veiklg prizidri Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija,
prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VIII. SKYRIUS
VIESU PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

68. PraneSimai ir informacija, kuriuos pagal Siuos nuostatus ar Lietuvos Respublikos
teises aktus reikia paskelbti vieSai, skelbiami Mokyklos interneto svetaineje adresu
www.gijos.vilnius.Im.It, prireikus Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka Mokyklos
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos interneto svetaineje adresu www.vilnius.lt.

69. PraneSimai apie Mokyklos likvidavimg, reorganizavimg ar vidaus strukturos
pertvarkyma bei kitais Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy ir kituose jstatymuose numatytais
atvejais jstatymy nustatyta tvarka ir terminais skelbiami vieSai dienrastyje ,,Lietuvos rytas* arba
praneSama visiems jstatymy numatytiems asmenims pasiraSytinai arba registruotu laisku.
PraneSimuose turi buti nurodyta visa informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos
civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymas.

IX. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

70. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Vilniaus miesto
savivaldybeés taryba.

71. Mokyklos nuostatai keiCiami ir papildomi Vilniaus miesto savivaldybes tarybos,
Vilniaus miesto savivaldybes administracijos, Mokyklos direktoriaus ar Mokyklos tarybos
iniciatyva.

72. Mokykla registruojama teises akty nustatyta tvarka.

73. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka.
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