PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
2025 m. spalio 22 d.

sprendimu Nr. 1-1454

BIUDZETINES ISTAIGOS
VILNIAUS ,,GIJOS“ JAUNIMO MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetinés jstaigos Vilniaus ,,Gijos* jaunimo mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Vilniaus ,,Gijos* jaunimo mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe,
savininkg, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, Mokyklos buveing, grupe, tipa,
pagrinding paskirtj, mokymo kalbg ir mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo budus,
veiklos teisin] pagrinda, sritis, riiSis, mokymo programas, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimy jteisinimo dokumenty iSdavimg, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir
valdyma, Mokyklos savivalda, darbuotojy priémimg j darba ir atleidima i§ jo, darbuotojy darbo
apmokejimo tvarka ir atestacija, 1¢Sy Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrolg,
Mokyklos reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo tvarkg ir struktiiros pertvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Vilniaus ,,Gijos* jaunimo mokykla, trumpasis
pavadinimas — ,,Gijos* jaunimo mokykla, juridinio asmens kodas — 290010850.

3. Mokyklos istorija — Vilniaus 2-0ji jaunimo mokykla (dabartiné Vilniaus ,,Gijos* jaunimo
mokykla) jsteigta 1994 m. liepos 14 d. Vilniaus miesto valdybos potvarkiu Nr. 1401 V. 1996 m.
gruodZio 20 d. Vilniaus miesto tarybos sprendimu Nr. 198 mokyklai suteiktas Vilniaus ,,Gijos*
jaunimo mokyklos pavadinimas.

4. Teisiné¢ mokyklos forma — biudzZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybes.

6. Mokyklos savinink¢ — Vilniaus miesto savivaldybé, kodas 111109233, adresas —
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancioji institucija — Vilniaus miesto
savivaldybés meras, i§skyrus tas Mokyklos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos i§imtinei
ir paprastajai Vilniaus miesto savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios savivaldybés
tarybos kompetencijos jgyvendinimo savivaldybés taryba néra perdavusi savivaldybés merui).

8. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos sprendimai jforminami
raStu.

9. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija:

9.1. tvirtina Mokyklos nuostatus;



9.2. priima j pareigas ir atleidzia i$ jy arba nuSalina nuo pareigy Mokyklos vadova;

9.3. priima sprendimg dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

9.4. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

9.5. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

9.6. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos jgaliojimus;

9.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose ir
Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

10. Mokyklos buveiné — Kauno g. 43, Vilnius.

11. Mokyklos veiklos koordinatorius — pagal kompetencija istaigg kuruojantis Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos struktirinis padalinys.

12. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

13. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

14. Mokyklos pagrindiné paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo jaunimo mokykla.

15. Mokymosi kalba — lietuviy.

16. Mokymosi formos — grupinio mokymosi ir (ar) pavienio mokymosi.

17. Mokyklos mokymosi proceso organizavimo biidai — kasdienis, savarankiskas, nuotolinis
teisés akty nustatyta tvarka.

18. Mokykla jgyvendina §ias ugdymo programas:

18.1. pagrindinio ugdymo;

18.2. pritaikytas ir individualizuotas pagrindinio ugdymo;

18.3. ikiprofesinio ugdymo;

18.4. neformaliojo vaiky Svietimo.

19. Mokyklos mokiniams i§duodami Sie mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai:

19.1. pazyméjimas;

19.2. mokymosi pasiekimy pazymeéjimas;

19.3. pagrindinio ugdymo pasiekimy pazymejimas;

19.4. pagrindinio i$silavinimo paZymeéjimas;

19.5. pazyma.

20. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis savo antspauda su Vilniaus miesto
savivaldybés herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikoje
Jregistruotuose bankuose ir (ar) kitose kredito jstaigose, atributikg. Savo veikloje Mokykla
vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos ratifikuotomis tarptautinémis
sutartimis, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, Vilniaus miesto savivaldybés teisés

aktais, kitais teisés aktais ir Nuostatais.



11 SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

21. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas. Veiklos riiSys (pagal Ekonominés veiklos riisiy
klasifikatoriy (EVRK 2.1 red.), patvirtintg Valstybés duomeny agentiiros generalinio direktoriaus
2024 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr. D]-266 ,,D¢l Ekonominés veiklos rtiSiy klasifikatoriaus (EVRK
2.1 red.) patvirtinimo*):

21.1. pagrindiné Svietimo veiklos rii§is — bendrasis pagrindinis ir vidurinis ugdymas, kodas
85.31.00;

21.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

21.2.1. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51.00;

21.2.2. kultairinis Svietimas, kodas 85.52.00;

21.2.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.00;

21.2.4. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00;

21.3. kitos ne Svietimo veiklos rusys:

21.3.1. maisto ir gérimy tiekimas pagal sutart] ir kity maitinimo paslaugy veikla, kodas
56.22.00;

21.3.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20.00;

21.3.3. biblioteky veikla, kodas 91.11.00;

21.3.4. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.10;

21.3.5. archyvy veikla, kodas 91.12.00.

22. Mokyklos veiklos tikslas — padéti bendrojo ugdymo mokyklose nepritapusiems mokiniams
atstatyti mokymosi ir gyvenimo motyvacija, sekmingai mokytis, sveikai gyventi, jgyti pagrindinj
18silavinimg, i$siugdyti bendrgsias, esmines dalykines, praktines, kiirybines kompetencijas, biitinas
tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir savarankiSkam gyvenimui, ugdyti dorovines nuostatas,
kurios padéty mokiniams tapti atsakingais Salies pilieciais.

23. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

23.1. teikti kokybiSkas ugdymo paslaugas kiekvienam mokymosi ir gyvenimo motyvacijg
praradusiam, specialiyjy ugdymosi poreikiy, elgesio, emocijy sutrikimy, kity problemy turin¢iam
mokiniui, individualizuoti ir diferencijuoti ugdymo turinj, atsizvelgiant j vaiky raidos ypatumus,
ugdymosi poreikius ir interesus, skatinti mokymosi s€ékminguma, savarankiskuma, ugdyti kiirybinj
mastyma, padéti mokiniams likviduoti mokomuyjy dalyky Ziniy spragas, skatinti jgyti pagrindinj

i$silavinima;



23.2. tenkinti mokiniy saviraiSkos poreikius, kuo daugiau mokiniy jtraukti i kiirybiskas
praktinio ikiprofesinio ugdymo, neformaliojo Svietimo veiklas, kuriy metu kiekvienas vaikas
atsiskleisty, patirty sekme, teigiamai save vertinty;

23.3. sukurti saugig ir sveika fizing ir psichologing aplinka mokykloje, vykdyti zalingy jprociy,
patyCiy, smurto, nusikalstamumo prevencing veikla, mokyti mokinius tolerancijos, pagarbos kitiems
zmonéms, skatinti juos ugdytis kultiiringo bendravimo ir bendradarbiavimo, komandinio darbo
igtdzius;

23.4. teikti mokiniams biiting pedagoging, psichologing, informacing, specialigja ar kitokig
pagalba, inicijuoti pedagoginj, psichologinj poveiki Seimoms, kuriose naudojamas fizinis ir
psichologinis smurtas prie§ vaikus, teikti pagalba tose situacijose, kai socialiniai, psichologiniai,
ekonominiai barjerai trukdo jiems tinkamai gyventi, mokytis ir ilsétis;

23.5. ugdyti mokiniy socialinius, emocinio rastingumo jgudzius, pasitikéjima savo jégomis,
skatinti imtis atsakomybés kuriant savo gyvenima, vykdyti mokiniy ugdymo karjerai programas,
kurios suteikty kuo daugiau Ziniy apie tolesnio mokymosi ir/ar jsidarbinimo galimybes po mokyklos
baigimo;

23.6. sudaryti sglygas, padedancias mokiniams iSsiugdyti atsakomybés, humanizmo,
demokratijos principais ir vertybémis grista doroving ir pilieting savimon¢ ir nuostata, vadovautis
Siomis vertybémis savo gyvenime ir veikloje;

23.7. siekiant kokybiSko ugdymo, sudaryti galimybes mokytojams, Svietimo pagalbos
specialistams nuolatos tobuléti, jgyti kuo daugiau kompetencijy dalyvaujant Salies ir tarptautiniuose
projektuose, kursuose, seminaruose, kituose kvalifikaciniuose renginiuose.

24. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus uZdavinius, vykdo Sias funkcijas:

24.1. formuoja ugdymo turinj ir organizuoja darbg pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintas bendrgsias ugdymo programas, bendrojo ugdymo mokykly bendruosius arba nustatyta
tvarka suderintus individualius ugdymo planus, uZtikrina ugdymo plany jgyvendinima;

24.2. rengia neformaliojo vaiky Svietimo ir ikiprofesinio ugdymo programas, pasirenka
programy turinio pateikimo formas;

24.3. teisés akty nustatyta tvarka sudaro saglygas mokiniams mokytis namuose ir savarankiskai;

24.4. vykdo pasiekimy patikrinimus $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

24.5. i8duoda mokymosi pagal pagrindinio ugdymo (pirmoji ir antroji dalis) programas
pasiekimus jteisinan¢ius dokumentus Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

24.6. ugdymo procesa grindzia pedagogo asmenybe ir jo pasauléziiiros, dorovingés ir profesinés
kompetencijos nuolatinio augimo nuostatomis;

24.7. sukuria, sukonkretina, individualizuoja ir diferencijuoja ugdymo turinj, atitinkantj

pagrindinio ugdymo tikslus, mokiniy ugdymosi poreikius ir interesus;



24.8. jvertina mokiniy specialiuosius ugdymosi poreikius, organizuoja mokiniy, turinciy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdyma Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

24.9. skatina savarankiSska mokiniy veikla, padeda jiems plétoti savo kirybines galias,
problemy sprendimo jgtudzius, naudojant projekting ugdymo (-si) veiklg (atlickant projektinius ir
kirybinius darbus ir kt.), ugdymo turinj prapleciant jvairiais tyrimais ir sprendimais;

24.10. sudaro mokiniams sveikas ir saugias ugdymosi salygas, uztikrina higienos normas ir
kitus teisés akty reikalavimus atitinkanc¢ig mokymosi ir darbo aplinka;

24.11. teikia informacing, psichologing, karjeros planavimo, socialing pedagoging, specialigja
pagalba, atliecka mokiniy sveikatos prieziiirg, vykdo profesinj orientavima ir uZtikrina vaikui paskirtos
minimalios priezitiros priemoniy vykdyma;

24.12. organizuoja mokiniy maitinima;

24.13. atlieka prevencinj darbg siekdama uzkirsti kelig psichoaktyviy medziagy vartojimui ar
ju platinimui, azartiniams lo§imams, smurtui ir paty¢ioms;

24.14. sudaro salygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms tolerancijg, dorovinj,
tautinj, pilietinj sgmoninguma, puoseléjancios kultiiring ir socialing branda, padedan¢ioms tenkinti
saviugdos ir saviraiSkos poreikius;

24.15. atlieka ugdymo programose numatytus tyrimus;

24.16. kuria modernig informavimo sistema;

24.17. telkia vietos bendruomencg;

24.18. skatina ir sudaro sglygas darbuotojams kelti kvalifikacija;

24.19. Mokyklos valdyma grindZia demokratiniais principais;

24.20. atlieka privaloma mokymosi kontrole, Mokyklos veiklos kokybés isivertinima;

24.21. nuolat kontroliuoja, kaip sutartyse numatytus jsipareigojimus jgyvendina Mokyklos
mokytojai, valdymo, pedagoginés, Svietimo pagalbos funkcijas vykdantys darbuotojai, kiti
administracijos darbuotojai, pagalbinis personalas, mokiniai ir Mokyklos partneriai;

24.22. vykdo kitas aktuose ir Nuostatuose nustatytas funkcijas.

25. Mokyklos mokiniams mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai iSduodami Svietimo,

mokslo ir sporto ministro jsakymu nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

26. Mokykla, sieckdama veiklos tikslo, jgyvendindama iSkeltus uzdavinius ir vykdydama jai
paskirtas funkcijas:
26.1. turi teise:



26.1.1. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos arba Nuostatuose nustatytu
mastu prisiimti jsipareigojimus, sudaryti mokymo ir kitas sutartis ir reikalauti sutarty jsipareigojimy
vykdymo;

26.1.2. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos leidimu steigti filialus ir
atstovybes;

26.1.3. jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas;

26.1.4. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

26.1.5. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais
atvejais, kai Svietimo jstatymo bei kity jstatymy nustatyta tvarka jy nenustato Vyriausybé arba
savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

26.1.6. Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies ir tarptautinius
Svietimo projektus;

26.1.7. verstis Nuostatuose leista tkine komercine veikla, jeigu tai neprieStarauja jstatymams;

26.1.8. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

26.1.9. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinancius geros kokybés
i$silavinima;

26.1.10. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

26.1.11. turéti kity Nuostatuose nenustatyty teisiy ir pareigy, jeigu jos neprieStarauja
Jstatymams.

26.2. privalo:

26.2.1. uztikrinti kokybiska Svietimo programy vykdyma;

26.2.2. sukurti ir palaikyti sveika ir saugig aplinka, sudarancig palankias galimybes ugdyti ir
mokytis;

26.2.3. sudaryti mokymo sutartis ir vykdyti jose numatytus jsipareigojimus;

26.2.4. tobulinti veikla, stiprindama veiklos jsivertinima;

26.2.5. sudaryti galimybes mokiniams dalyvauti §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus
kokybés kriterijus atitinkanciose, socialines ir emocines kompetencijas ugdanciose, smurto, patyciy,
psichika veikian¢iy medziagy vartojimo ar kitose prevencinése programose;

26.2.6. dalyvauti nacionaliniuose ir tarptautiniuvose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir
patikrinimuose, kurie organizuojami §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

26.2.7. ta pacig dieng informuoti tévus (kitus atstovus pagal jstatyma) apie mokinio neatvykimag
1 Mokykla ar pamoka, jeigu tévai (kiti atstovai pagal jstatyma) nepraneSa Mokyklai apie vaiko
neatvykima | Mokykla ar pamoka;



26.2.8. informuoti Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybg prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos apie atvejus, kai mokinio tévai (kiti atstovai pagal jstatymg) neuztikrina
vaiko pareigos mokytis iki 16 mety;

26.2.9. uztikrinti Mokyklos vaiko gerovés komisijos veiklg jgyvendinant teisés akty nustatytus
reikalavimus;

26.2.10. vykdyti kitas teisés aktuose nustatytas pareigas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

27.1. Mokyklos strateginis planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus Mokyklos
tarybai ir Vilniaus miesto savivaldybés vykdomajai institucijai ar jos jgaliotam asmeniui;

27.2. Mokyklos metinis veiklos planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, pritarus Mokyklos
tarybai;

27.3. Mokyklos ugdymo planas, patvirtintas Mokyklos direktoriaus, suderinus su Mokyklos
taryba ir Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

27.4. kiti Mokyklos veiklg reglamentuojantys ir teisés akty nustatyta tvarka parengti, suderinti
ir patvirtinti dokumentai.

28. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas penkeriems metams ] pareigas vieSo konkurso
budu ir atleidziamas 1§ jy savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

29. Mokyklos direktoriumi gali biiti ne Zemesnj kaip magistro kvalifikacinj laipsnj arba
prilygintg aukstojo mokslo kvalifikacija, arba teisés akty nustatyta tvarka pripazinta kaip lygiaverte
uzsienyje jgyta kvalifikacija turintis asmuo, kuris pagal Svietimo jstatymo 5' straipsnj yra
nepriekaiStingos reputacijos asmuo ir kuriam atliktas vadovavimo Mokyklai kompetencijy
vertinimas, atitinkantis Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus reikalavimus arba, jeigu asmuo
vienoje Mokykloje direktoriaus pareigas ¢jo ne maziau kaip 10 mety, jam prilygintas vertinimas
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka. Asmuo priimamas j Mokyklos direktoriaus
pareigas Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, jvertinus jo geb&jimus jgyvendinti
vieSam konkursui pateiktas vadovavimo Mokyklai gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas.

30. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso
antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip
virsijanti lukescius arba atitinkanti lukescius (iki 2023 m. gruodZzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir

jis sutinka eiti pareigas.



31. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratesiami, iki
ivyks viesas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas Mokyklos direktorius.
Mokyklos direktorius, baiggs penkeriy mety kadencija, turi teis¢ dalyvauti tos pacios mokyklos
vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti.

32. Viesas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas teisés akty nustatyta
tvarka likus ne maziau kaip 4 ménesiams iki Mokyklos direktoriaus kadencijos pabaigos, i§skyrus
atvejus, kai direktorius paskiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai arba Mokyklos
direktoriumi paskiriamas buves kitos Svietimo jstaigos vadovas penkeriy mety kadencijai.

33. Jeigu su Mokyklos direktoriumi darbo sutartis nutraukiama, ne véliau kaip per 10 darbo
dieny nuo darbo sutarties nutraukimo dienos skelbiamas vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus
pareigoms eiti. Meras, priémgs sprendimg dél darbo sutarties nutraukimo, paskiria nepriekaistingos
reputacijos asmen;j laikinai eiti Mokyklos direktoriaus pareigas. Jeigu pasibaigus penkeriy mety
kadencijai Mokyklos direktorius, kurio visos mety veiklos ataskaitos buvo jvertintos kaip virsijancios
lukescius arba atitinkancios lukescius (iki 2023 m. gruodzio — labai gerai arba gerai), atsisako biiti
paskirtas be konkurso antrajai penkeriy mety kadencijai arba dalyvauti vieSame konkurse Mokyklos
direktoriaus pareigoms eiti arba jo nelaimi, esant galimybei, jam teisés akty nustatyta tvarka turi buti
pasiiilytos kitos pareigos.

34. Mokyklos direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali biiti atSaukiamas 1§ pareigy tik dél Siy
prieZasCiy:

34.1. prarades nepriekaistinga reputacija;

34.2. paaiské¢ja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar
pateike tikroves neatitinkancius duomenis, del kuriy negaléjo buti priimtas j direktoriaus pareigas.

35. Mokyklos direktorius atSaukiamas i§ pareigy mero potvarkiu, raSytiniu praneSimu
informuojant Mokyklos direktoriy apie galimg jo atSaukimg ir nurodant atSaukimo prieZastis bei
nurodant jo teis¢ ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo pranesimo gavimo dienos pateikti savo
argumentuotus paaiSkinimus. Sprendimai del atSaukimo i§ Mokyklos direktoriaus pareigy tvirtinami
mero potvarkiu. Priémus motyvuota sprendimg atSaukti Mokyklos direktoriy i§ pareigy, su juo
sudaryta darbo sutartis nutraukiama.

36. Nuostatuose neaptarti klausimai, susij¢ su Mokyklos direktoriaus priémimo ir atleidimo
vykdymu, sprendziami teisés akty nustatyta tvarka.

37. Mokyklos direktoriaus kompetencija:

37.1. organizuoja Mokyklos veikla, kad biity igyvendinami Mokyklos veiklos tikslai ir
atlieckamos nustatytos funkcijos;

37.2. vadovauja rengiant Mokyklos strateginj ir metinj planus, uztikrina jy jgyvendinima;

37.3. organizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebésena, analizuoja iStekliy bukle;



37.4. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, i$laikant ir stiprinant kiekvienam mokiniui
mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

37.5. teisés akty nustatyta tvarka tvirtina strateginj, metinj Mokyklos veiklos plang ir Mokyklos
ugdymo plana, kitus Mokyklos veiklos dokumentus bei Mokykloje veikian¢iy savivaldos institucijy
sudétj;

37.6. Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka skiria i darbg ir atleidzia i§ jo
mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj personala, skatina juos,
sprendzia darbo pareigy pazeidimo klausimus;

37.7. igyvendina personalo valdymo priemones, uztikrina jy profesinj tobul¢jimg ir Pedagogy
etikos kodekso normy laikymasi;

37.8. ruipinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trukstamy mokytojy
paieska;

37.9. nustato Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

37.10. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

37.11. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Mokykloje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

37.12. teisés akty nustatyta tvarka priima mokinius, sudaro mokymo sutartis;

37.13. bendradarbiauja su mokiniy tévais (kitais atstovais pagal jstatyma), vietos bendruomene
ir partneriais, siekdamas Mokyklos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendZzia
svarbiausius Mokyklos veiklos klausimus;

37.14. uz mokinio elgesio normy pazeidima gali skirti mokiniui drausmines auklé¢jamojo
poveikio priemones;

37.15. teikia praSymus merui dél vaiko minimalios prieZitiros priemoniy skyrimo;

37.16. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis siekdamas
efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

37.17. organizuoja Mokyklos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

37.18. uztikrina racionaly ir taupy léSy ir turto naudojima, Mokyklos veiksmingos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinimg;

37.19. uztikrina, kad Mokyklos veikloje buty laikomasi jstatymy, kity teisés akty, Nuostaty;

37.20. organizuoja pedagoginiy darbuotojy metoding veikla, atestacijg Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka;

37.21. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma, sudaro komisijas, darbo grupes;

37.22. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;
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37.23. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos
tarybai ir vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitos
struktirg ir reikalavimus nustato §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

37.24. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti Mokyklos direktoriaus
pavaduotojams;

37.25. atlieka kitas funkcijas, nustatytas BiudZetiniy jstaigy jstatyme, Svietimo jstatyme, Vaiko
minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatyme, $iy jstatymy jgyvendinamuosiuose teisés aktuose, kituose
teisés aktuose ir Nuostatuose.

38. Mokyklos direktorius atsako uz:

38.1. demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima;

38.2. tinkamg funkcijy vykdyma;

38.3. nustatyty Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;

38.4. Mokyklos veiklos rezultatus;

38.5. pasiekimy patikrinimy vykdyma ir koordinavima;

38.6. gera ir veiksmingg vaiko minimalios prieziiiros priemoniy jgyvendinima;

38.7. vieSa informacijos apie Mokyklos vykdomas programas, jy pasirinkimo galimybes,
priemimo salygas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius iSorés vertinimo rezultatus, Mokyklos
bendruomenés tradicijas, pasiekimus ir kitas ugdomosios veiklos aktualijas, skelbima;

38.8. savininko sprendimy jgyvendinima.

39. Mokyklos mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés grupes,
kuriy veikla organizuojama pagal Mokyklos direktoriaus nustatyta tvarka.

40. Mokykloje veikia Vaiko gerovés komisija, kuri organizuoja ir koordinuoja Svietimo
programy pritaikymg mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, Svietimo pagalbos
teikimg ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas. Vaiko gerovés komisijos sudarymo ir
darbo organizavimo tvarka nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras ir Mokyklos direktoriaus
patvirtintas darbo reglamentas.

41. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius ir (ar) direktoriaus pavaduotojas ugdymui gali organizuoti mokytojy ir Svietimo pagalbos

specialisty, kuriy veikla susijusi su nagrin¢jamu klausimu, pasitarimus.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

42. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, mokytojy taryba, tévy
taryba ir mokiniy taryba.
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43. Mokyklos taryba yra auksCiausia Mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti
mokiniams, mokytojams, tévams (kitiems atstovams pagal jstatymg) ir Mokyklos bendruomenei.

44. Mokyklos tarybai taikomos §ios nuostatos:

44.1. Mokyklos taryba telkia Mokyklos mokiniy, mokytojy, tévy (kity atstovy pagal jstatyma)
ir vietos bendruomen¢ demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius
klausimus, Mokyklos direktoriui atstovauti teisétiems Mokyklos interesams;

44.2. Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis ziniy ir geb¢jimy, padedanciy siekti
Mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misijg. Mokyklos tarybos nariu negali biiti
Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai;

44.3. Mokyklos tarybag sudaro 9 nariai: 3 mokytojai, 3 mokiniai, 3 tévai (kiti atstovai pagal
jstatymg) ir 1 vietos bendruomenés atstovas.

45. I Mokyklos taryba:

45.1. 3 mokytojy atstovai renkami atviru balsavimu paprasta balsy dauguma mokytojy
taryboje. Kelti savo kandidatiirg, sitlyti kandidatus gali visi Mokyklos mokytojai. Kiekvienas
mokytojy taryboje dalyvaujantis mokytojas turi po vieng balsa, kuris atiduodamas uz vieng kandidata.
I Mokyklos taryba iSrenkami 3 daugiausiai balsy surinke kandidatai. Jei 2 ar daugiau kandidaty
surenka po lygiai balsy, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uz vieng i§ lygy
balsy skaiciy surinkusj kandidata;

45.2. 3 mokiniy atstovai renkami atviru balsavimu paprasta balsy dauguma bendrame visy
klasiy mokiniy susirinkime. Kiekvienas mokinys turi po vieng balsa, kuris atiduodamas uz vieng
kandidatg. | Mokyklos tarybg iSrenkami 3 daugiausia balsy surinke kandidatai. Jei 2 ar daugiau
kandidaty surenka po lygiai balsy, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uz
vieng i$ lygy balsy skaiciy surinkusj kandidata;

45.3. 3 tevy (kity atstovy pagal istatyma) atstovai renkami atviru balsavimu paprasta balsy
dauguma bendrame visy klasiy tévy (kity atstovy pagal jstatyma) susirinkime. Kelti savo kandidatiira,
sitilyti kandidatus gali visi Mokyklos mokiniy tévai. Kiekvienas bendrame klasiy tévy (kity atstovy
pagal jstatymg) susirinkime dalyvaujantis tévas (kitas atstovas pagal jstatymg) turi po vieng balsa,
kuris atiduodamas uz vieng kandidata. I Mokyklos taryba iSrenkami daugiausia balsy surinke
kandidatai. Jei 2 ar daugiau kandidaty surenka po lygiai balsy, rengiamas pakartotinis balsavimas,
kuriame balsuojama tik uz vieng i§ lygy balsy skai¢iy surinkusj kandidata;

45.4. Mokyklos taryboje vietos bendruomenei atstovauja Naujamies¢io bendruomenés ar
socialinio partnerio atstovas, susietas bendrais gyvenimo atitinkamoje vietos bendruomen¢je
poreikiais ir interesais. Sitlyti kandidatus, kelti savo kandidatiirg turi teis¢ bet kuris bendruomenés

narys.
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45.5. Mokyklos taryba sudaroma dvejiems metams, Mokyklos tarybos nario kadencijy skaicius
neribojamas.

46. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, renkamas i§ Mokyklos tarybos nariy atviru
balsavimu paprasta Mokyklos tarybos nariy balsy dauguma pirmojo Mokyklos tarybos posédzio
metu.

47. Pirmojo posédzio metu yra renkamas Mokyklos tarybos pirmininko pavaduotojas atviru
balsavimu paprasta Mokyklos tarybos nariy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia
Mokyklos tarybos pirmininko balsas.

48. Mokyklos tarybos posédzius protokoluoja Mokyklos tarybos sekretorius, renkamas bendru
sutarimu i§ mokytojy pirmojo Mokyklos tarybos posédzio metu. Mokyklos tarybos sekretorius yra
Mokyklos tarybos narys, kuris, kaip ir kiti Mokyklos tarybos nariai, turi balso teise. Mokinys negali
biiti Mokyklos tarybos pirmininku ir Mokyklos tarybos sekretoriumi.

49. Mokyklos tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

50. Mokyklos tarybos veiklos organizavimo forma — posédziai, kurie organizuojami ne reciau
kaip 2 kartus per metus. Posédziai gali vykti ir nuotoliniu biidu. Mokyklos tarybos posédziai yra
teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai visy Mokyklos tarybos nariy.

51. Pirmaj; Mokyklos tarybos poseéd] be balso teisés Saukia Mokyklos direktorius, kitus —
Mokyklos tarybos pirmininkas, jam nesant — Mokyklos tarybos pirmininko pavaduotojas. Mokyklos
tarybos posédZzius gali inicijuoti Mokyklos direktorius arba Mokyklos tarybos nariai.

52. Mokyklos tarybos nutarimai priimami paprasta dalyvaujanciy nariy balsy dauguma atviru
balsavimu. Mokyklos tarybos narys turi vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia Mokyklos
tarybos pirmininko balsas. Nesant kvorumo nutarimai nepriimami.

53. Mokyklos tarybos posédyje be balso teisés gali dalyvauti socialiniai partneriai,
bendruomenés nariai, réméjai, Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai, kiti asmenys.

54. Nutrukus Mokyklos tarybos nario jgaliojimams pirma laiko j jo vieta iSrenkamas naujas
narys, atstovaujantis mokiniams, tévams (kitiems atstovams pagal jstatyma), mokytojams arba vietos
bendruomenei, priklausomai nuo to, kuriai grupei atstovavo buves Mokyklos tarybos narys iki
veikianc¢ios Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos.

55. Likus ne maziau kaip vienam ménesiui iki Mokyklos tarybos kadencijos pabaigos
skelbiami nauji Mokyklos tarybos rinkimai. Pasibaigus Mokyklos tarybos kadencijai, Mokyklos
taryba baigia savo veiklg ir perduoda savo jgaliojimus naujai iSrinktai Mokyklos tarybai.

56. Mokyklos taryba paleidziama:

56.1. reikalaujant 1/2 Mokyklos tarybos nariy;

56.2. likviduojant Mokyklg ir (ar) ja reorganizuojant.
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57. Mokyklos taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei
laisvai pasirinkta forma.

58. Mokyklos tarybos kompetencija:

58.1. teikia sitilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jgyvendinimo priemoniy;

58.2. teikia siulymus Mokyklos direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, Mokyklos
vidaus struktaros tobulinimo;

58.3. pritaria Mokyklos strateginiam ir metiniam veiklos planams, Nuostatams, Mokyklos
darbo tvarkos taisykléms, Mokyklos ugdymo planui, kitiems Mokyklos veiklg reglamentuojantiems
dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

58.4. suderina ugdymo planus;

58.5. isklauso Mokyklos metines veiklos ir finansines ataskaitas bei teikia sitlymus Mokyklos
direktoriui d¢l Mokyklos veiklos tobulinimo;

58.6. svarsto Mokyklos 1éSy naudojimo klausimus;

58.7. teikia sitilymus Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai del
Mokyklos materialinio apripinimo, veiklos tobulinimo;

58.8. svarsto Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia siiilymus Mokyklos
direktoriui;

58.9. teikia sitilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

58.10. teisés akty nustatyta tvarka deleguoja atstovus j komisijas;

58.11. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

58.12. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendima dél ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai;

58.13. dalyvauja, teikia sitilymus ir priima sprendimus kitais Mokyklai aktualiais klausimais.

59. Mokytojy taryba yra Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty
mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti mokytojams aktualias problemas.

60. Mokytojy taryba sudaro 7 mokytojai, iSrinkti mokytojy visuotiniame susirinkime.
Kiekvienas mokytojy susirinkime dalyvaujantis mokytojas turi po 7 balsus, kuriuos turi teis¢
paskirstyti savo nuozitira, atiduodamas juos uz vieng ar kelis pasiiilytus 1 mokytojy tarybg mokytojy
kandidatus. | mokytojy taryba iSrenkami daugiausia balsy surinke kandidatai. Jei 2 ar daugiau
kandidaty surenka po lygiai balsy, skelbiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uz
vieng 1§ lygy balsy skaic¢iy surinkusj kandidatg. Renkant mokytojy tarybg iSrenkami 2 rezerviniai
pagal surinkty balsy skai¢iy nariai.

61. Mokytojy taryba renkama trims metams. Mokytojy tarybos nario kadencijy skaiCius

neribojamas. Nutrikus mokytojy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, i jo vietg iSrenkamas iki
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veikian¢io mokytojy tarybos kadencijos pabaigos rezervinio sgraso narys, turinis didziausig balsy
skaiciy.

62. Mokytojy tarybai vadovauja mokytojy tarybos pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu
daugumos balsy pritarimu pirmame mokytojy tarybos posédyje. Jei, renkant mokytojy tarybos
pirmininkg, du ar daugiau mokytojy tarybos nariy surenka vienoda (didziausig) balsy skaiCiy,
skelbiamas pakartotinis balsavimas, kurio metu balsuojama tik uz vieng vienoda ir didziausig balsy
skai¢iy surinkusj mokytojy tarybos narj. Siame posédyje bendru sutarimu (vienbalsiai) i§renkamas
mokytojy tarybos pirmininko pavaduotojas ir mokytojy tarybos sekretorius, kuris protokoluoja
mokytojy tarybos posédzius. Mokytojy tarybos sekretorius yra mokytojy tarybos narys, kuris, kaip ir
kiti mokytojy tarybos nariai, turi balso teisg.

63. Mokytojy tarybos veiklos organizavimo forma — posédziai, kurie organizuojami ne maziau
kaip 3 kartus per metus. Posédziai gali vykti ir nuotoliniu biidu. Mokytojy tarybos posédziai yra
teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 5, jskaitant ir mokytojy tarybos pirmininka, mokytojy
tarybos nariai.

64. Pirmajj mokytojy tarybos posédj Saukia Mokyklos direktorius, kitus — mokytojy tarybos
pirmininkas, kurio nesant mokytojy tarybos posédZius Saukia mokytojy tarybos pirmininko
pavaduotojas. Mokytojy tarybos posédzius gali inicijuoti Mokyklos direktorius, mokytojai.

65. Mokytojy tarybos nutarimai priimami atviru ar slaptu balsavimu paprasta balsy dauguma.
Balsams pasiskirsCius po lygiai, skelbimas pakartotinis balsavimas. Jei, jvykus pakartotiniam
balsavimui balsavimo rezultatas nesikeicia, nutarimg lemia mokytojy tarybos pirmininko balsas.
Nesant kvorumo nutarimai nepriimami.

66. Mokytojy tarybos posédyje be balso teisés gali dalyvauti Mokyklos direktorius,
direktoriaus pavaduotojai, Svietimo pagalbos mokiniui specialistai, kiti asmenys.

67. Likus ne maziau kaip dviem ménesiams iki mokytojy tarybos kadencijos pabaigos
skelbiami nauji mokytojy tarybos rinkimai. Pasibaigus mokytojy tarybos kadencijai, mokytojy taryba
perduoda savo jgaliojimus naujai iSrinktai mokytojy tarybai.

68. Mokytojy taryba svarsto mokytojy metodinés veiklos aktuose ir Nuostatuose nustatytos
kompetencijos klausimais:

68.1. aptaria Svietimo reformos jgyvendinimo ir pedagoginés veiklos tobulinimo biidus,
mokytojy pedagoginés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes;

68.2. priima sprendimus dél ugdymo turinio planavimo principy ir susitaria dél ilgalaikiy ir
trumpalaikiy mokomyjy dalyky plany rengimo principy ir tvarkos;

68.3. susitaria dél mokiniy individualios pazangos stebésenos bei pasiekimy ir pazangos

vertinimo budy;
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68.4. aptaria skirtingy gebé¢jimy mokiniy ugdymo organizavimo principus, jy ugdymo ir
mokymo programas, metodus;

68.5. organizuoja ir koordinuoja mokytojy veikla, sieckdama ugdymo dermés, testinumo ir
kokybés uztikrinimo;

68.6. analizuoja mokiniy nepazangumo ir pamoky nelankymo priezastis, svarsto drausminiy
aukl¢jamojo poveikio priemoniy skyrima uz mokiniy elgesio taisykliy pazeidimus bei priima
sprendimus;

68.7. inicijuoja pedagoginés patirties sklaidg siekiant mokiniy asmeninés pazangos;

68.8. prilma nutarimus vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais
bendraisiais ugdymo planais ir kitais norminiais teisés aktais;

68.9. teikia sitilymus dél ugdymo kokybés, ugdymo proceso organizavimo tobulinimo ir kitais
klausimais.

69. Mokykloje veikia Teévy taryba. Tévy taryba yra Mokyklos savivaldos institucija,
susidedanti 1§ iSrinkty tévy (kity atstovy pagal istatyma), atstovaujanti tévy (kity atstovy pagal
istatymg) interesams ir sprendzianti tévams (kitiems atstovams pagal jstatyma) aktualias problemas.

70. Tévy tarybg sudaro 5 nariai. Tévy tarybos kadencija — dveji metai. Tévy tarybos nario
kadencijy skaicius neribojamas. Pasibaigus Tévy tarybos nario kadencijai, jo galiojimai nutriiksta.

71. Tévy tarybos nariai renkami klasiy tévy (kity atstovy pagal jstatymg) atstovy
susirinkimuose mokslo mety pradzioje (rugs€jo—spalio meén.) atviru balsavimu. Siiilyti kandidatus,
kelti savo kandidatiirg turi teisg¢ bet kuris 1§ klasés mokiniy tévy (kity atstovy pagal jstatymg). Tévy
tarybos nariais iSrenkami daugiausiai balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai
balsy, yra daugiau nei laisvy viety Tévy taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame
kiekvienas tévy (kity atstovy pagal jstatymg) susirinkime dalyvaujantis asmuo gali balsuoti tik uz
vieng 1§ lygy balsy skaiciy surinkusj kandidata.

72. Tévy tarybos veiklos organizavimo forma — pasitarimai, kurie organizuojami 2 kartus per
mokslo metus. Esant poreikiui, gali biiti suSauktas neeilinis pasitarimas. Tévy tarybai vadovauja Tévy
tarybos pirmininkas, iSrinktas pirmajame Tévy tarybos pasitarime visam kadencijos laikotarpiui
atviru balsavimu paprasta balsy dauguma. Tévy tarybos pirmininku iSrenkamas didziausig balsy
skai¢iy surinkes Tévy tarybos narys. Jei, renkant Tévy tarybos pirmininka, du ar daugiau kandidaty
surenka po lygiai balsy, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uz vieng i lygy
balsy skaiciy surinkusj kandidata.

73. Tévy tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

74. Sprendimai priimami atviru balsavimu paprasta balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po
lygiai, balsavimo rezultata lemia Tévy tarybos pirmininko balsas. Pasitarimus rengia Tévy tarybos

pirmininkas, iniciatyvos teis¢ turi Tévy tarybos pirmininkas, Mokyklos direktorius, klasiy vadovai.
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75. Tévy tarybos kompetencija:

75.1. bendradarbiaudami su klasiy vadovais, mokiniy tévais (kitais atstovais pagal jstatymg) ir
mokytojais aptaria mokiniy mokymosi, pazangumo, saugumo, maitinimo, informacijos pateikimo ir
kitus aktualius klausimus;

75.2. padeda organizuoti klasés ir grupés renginius, iSvykas, kurti edukacines aplinkas;

75.3. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui visais su mokiniy ugdymu susijusiais klausimais,
pasiiilo veiklas metiniam Mokyklos veiklos plano projektui, savo veiklg derina su Mokyklos metiniu
veiklos planu.

76. Pasibaigus Tévy tarybos nario kadencijai, tarybos nario jgaliojimai nutriiksta.

77. Teévy tarybos narius gali atSaukti juos iSrinke klasiy tévy atstovai. Tévy tarybos narys gali
atsistatydinti, nesibaigus Tévy tarybos kadencijai, apie tai rastu jspéjes Tévy tarybg. Tévy tarybos
nar] atSaukus, jam atsistatydinus ar dél kity priezas¢iy nutrukus Tévy tarybos nario jgaliojimams
pirma laiko, i jo vieta iSrenkamas naujas narys iki veikianc¢ios Tévy tarybos kadencijos pabaigos
Nuostatuose numatyta Tévy tarybos nariy rinkimo tvarka.

78. Mokykloje veikia mokiniy taryba. Mokiniy taryba yra nuolat veikianti mokiniy institucija,
susidedanti 18 rinkimais i8rinkty mokiniy, atstovaujanti mokiniy interesams, sprendZianti mokiniams
aktualias problemas ir prisidedanti prie jaunimo politikos jgyvendinimo Mokykloje.

79. Mokiniy tarybg sudaro 5 nariai. Atstovai ] mokiniy tarybg renkami bendrame visy klasiy
mokiniy bendrame susirinkime atviru balsavimu paprasta balsy dauguma. Kiekvienas mokiniy
susirinkime dalyvaujantis mokinys turi po 5 balsus, kuriuos turi teis¢ paskirstyti savo nuoziiira,
atiduodamas juos uz vieng ar kelis pasiiilytus ] mokiniy taryba kandidatus. ] mokiniy tarybg iSrenkami
daugiausia balsy surinke kandidatai. Jei 2 ar daugiau kandidaty surenka po lygiai balsy, skelbiamas
pakartotinis balsavimas, kuriame balsuojama tik uz vieng i§ lygy balsy skaic¢iy surinkusj kandidatg.
Renkant mokiniy tarybg iSrenkami 2 rezerviniai pagal surinkty balsy skai¢iy nariai.

80. Mokiniy tarybai vadovauja mokiniy tarybos pirmininkas, renkamas mokiniy tarybos nariy
atviru balsavimu paprasta balsy dauguma. Renkant mokiniy tarybos pirmininka, kiekvienas mokiniy
tarybos narys turi po vieng turi po vieng balsg. Jei, renkant mokiniy tarybos pirmininkg, du ar daugiau
mokiniy tarybos nariy surenka vienoda ir didziausig balsy skaiiy, skelbiamas pakartotinis
balsavimas, kurio metu balsuojama tik uz vieng didziausig ir vienodg balsy skai¢iy surinkusj mokiniy
tarybos narj.

81. Mokiniy tarybos darbas organizuojamas vadovaujantis mokiniy tarybos nuostatais.
Mokiniy tarybos posédziai ir kitos veiklos formos organizuojamos vadovaujantis veiklos planu arba
pagal poreikj. Mokiniy tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 4 mokiniy

tarybos nariai, jskaitant ir mokiniy tarybos pirmininkg. Mokiniy tarybos posédziai gali buti
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organizuojami Mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, socialinio pedagogo ar
mokiniy tarybos pirmininko iniciatyva.

82. Mokiniy tarybos posédziai protokoluojami pagal poreikj vieno i§ bendru sutarimu
konkrec¢iam posédziui ar visam mokiniy tarybos laikotarpiui bendru sutarimu (vienbalsiai) iSrinkto
vieno i§ mokiniy tarybos nariy.

83. Mokiniy tarybos kadencija — vieneri metai, Mokiniy tarybos nario kadencijy skai¢ius
neribojamas.

84. Mokiniy tarybos sprendimai priimami paprasta balsy dauguma atviru ar slaptu,
priklausomai nuo svarstomo klausimo, balsavimu. Mokiniy tarybos narys turi vieng balsg. Balsams
pasiskirs€ius po lygiai, lemia mokiniy tarybos pirmininko balsas. Nesant kvorumo, sprendimai
nepriimami.

85. Mokiniy tarybos kompetencija:

85.1. pagal kompetencija inicijuoja ir organizuoja neformalyjj mokiniy ugdyma, renginius,
laisvalaikj, socialing veiklg ir parama;

85.2. priima sprendimus dél mokiniy pasitarimy, susirinkimy ar kitokiy samburiy suSaukimo ir
dalyvauja jy rengime;

85.3. bendradarbiauja su Mokyklos direktoriumi, Vaiko geroves komisija, klasiy seniiinais,
savivaldos institucijomis, socialiniais partneriais, kity Mokykly savivaldos institucijomis;

85.4. priima sprendimus dél pozityvaus mokiniy elgesio taisykliy laikymosi ir juos jgyvendina;

85.5. padeda kurti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
Ipro¢iams aplinka;

85.6. teikia siilymus Mokyklos direktoriui ugdymo proceso ir kitais mokyklos veiklos
organizavimo klausimais.

86. Mokiniy tarybos narius gali atSaukti juos iSrink¢ mokiniai. Mokiniy tarybos narys gali
atsistatydinti nesibaigus kadencijai, apie tai ne veéliau kaip pries 10 darbo dieny rastu jspéjes mokiniy
tarybos pirmininkg. Mokiniy tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus ar dél kity prieZas¢iy nutriikus
mokiniy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, j jo vietg iSrenkamas iki veikian¢ios mokiniy tarybos
kadencijos pabaigos rezervinio sgraso narys, turintys didziausig balsy skaiciy.

87. Renkant kandidatus j Mokyklos taryba ar kitas Mokyklos savivaldos institucijas, priimant
sprendimus ir (ar) nutarimus gali buti balsuojama ir elektroniniu btidu, taikant konkreciai savivaldos

institucijai Nuostatuose apraSytus rinkimo principus.

) VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA
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88. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i$ jo vadovaujantis Darbo kodeksu,
Svietimo jstatymu, Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais darbo
santykius. Darbuotojy darbo uzmokestis skai¢iuojamas vadovaujantis Darbo kodeksu, Vyriausybés
nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais teisé€s aktais.

89. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama vadovaujantis Darbo kodeksu, Biudzetiniy
istaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymu, Vyriausybés
nutarimais, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais teisés aktais.

90. Mokyklos direktoriaus pavaduotojo ugdymui, mokytojy, kity pedagoginiy darbuotojy
atestacija vykdoma ir tobulinama jy kvalifikacija Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés
nutarimy, $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

91. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui veiklos vertinimas vykdomas $vietimo,

mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS .
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZITURA

92. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota Vilniaus miesto savivaldybés turta, ji naudoja ir
juo disponuoja Lietuvos Respublikos jstatymy, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimy ir
kity teisés akty nustatyta tvarka.

93. Mokyklos léSos:

93.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Vilniaus miesto savivaldybés biudZetui
skirtos 1€Sos ir Vilniaus miesto savivaldybes biudZeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

93.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

93.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitais teisétais budais
perduotos 1¢€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

93.4. kitos teisétu budu jgytos l€Sos.

94. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

95. Mokyklos buhaltering (finansing) apskaitg ir finansing atsiskaitomybe¢ tvarko Vilniaus
miesto savivaldybés biudZetiné jstaiga ,,Skaitlis* teisés akty nustatyta tvarka.

96. Mokyklos veiklos priezitirg atliecka Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija
teisés akty nustatyta tvarka, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

97. Mokyklos finansinés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés
jgaliotos institucijos ir savininkas. Mokyklos valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés

kontrolé. Mokyklos iSorés finansinj auditg, atitikties ir veiklos auditg atlicka Vilniaus miesto
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savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba. Mokyklos vidaus auditas atlickamas vadovaujantis

Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymu ir kitais teisés aktais.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

98. PranesSimai, kuriuos pagal Nuostatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia paskelbti
viesai, skelbiami Mokyklos interneto svetainéje adresu www.gijos.vilnius.Im.It, prireikus teisés akty
nustatyta tvarka jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos interneto svetaingéje.

99. PranesSimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais ar Nuostatais reikia
paskelbti vieSai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy
asmeny viesi praneSimai‘.

100. Nuostatus tvirtina Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancioji institucija.
Nuostaty papildymai ir (ar) pakeitimai derinami su Mokyklos taryba.

101. Nuostaty pildymo ar keitimo iniciatyvos teis¢ turi Mokyklos savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija, Mokyklos direktorius ir Mokyklos taryba.

102. Mokykla reorganizuojama, likviduojama, pertvarkoma ar jos struktiiros pertvarka

vykdoma Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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