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MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) parengtas
vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1309 (2016 m.
balandzio 14 d. V-325 ,,Dél Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymo Nr.
V-1309 ,,Dé¢l pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso patvirtinimo* pakeitimo*),
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-766 redakcija, Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2017 m. liepos 4 d. jsakymo Nr. V-554 redakcija).

5 Il SKYRIUS
APRASE VARTOJAMOS SAVOKOS

2.  ApraSe vartojamos sgvokos:

2.1. ugdymo(si) rezultatai — palaipsniui jgyjamos dvasing, intelekting ir fizing asmens branda
rodanc¢ios kompetencijos, apimancios Zinias, supratimag, gebéjimus ir nuostatas;

2.2. ugdymasis — dvasiniy, intelektiniy, fiziniy asmens galiy auginimasis bendraujant ir
mokantis;

2.3. mokymas — mokinio ir mokytojo sgveika, aplinkybés, skatinan¢ios mokinj kurti savo
zinojimg bei patirtj, aktyviai ieSkoti ir autentiSkai perprasti informacija, patirti pazanga, siekiant
atrasti asmening prasme;

2.4. mokymasis — aktyvus supratimo, reikSmiy, patiriy ir prasmiy konstravimo procesas, jau
igyty ir naujy Ziniy bei patirties siejimas, aiSkiai suvokiant mokymosi tikslg ir j ji orientuojantis,
planuojant, veikiant, vertinant ir reflektuojant mokymosi procesg, pazangg ir pasiekimus;

2.5. savivaldis mokymasis — mokymasis, per kurj asmuo savo iniciatyva iSsiaiSkina
mokymosi poreikius, keliasi tikslus, planuojasi mokymasi, susikuria ar pasirenka mokymosi aplinka
bei priemones, sau tinkamas mokymosi strategijas, jsivertina pasiekimus ir paZzanga;

2.6. mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinimas — kriterijais grijstas ugdymosi ir mokymosi
stebéjimas ir grjztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti;

2.7. formuojamasis ugdomasis vertinimas —ugdymo(si) procese teikiamas abipusis atsakas,
griztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi, nukreipiantis, kg dar reikia iSmokti,
leidZiantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty;

2.8. kaupiamasis vertinimas — mokiniy pasiekimy ir paZzangos suminis vertinimas naudojant
jvairius galimus vertinimo ir jsivertinimo budus;
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2.9. jsivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos stebéjimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius;

2.10. diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo iSsiaiSkinami mokinio pasiekimai ir tam
tikru mokymosi metu padaryta pazanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, pagalba
sunkumams jveikti;

2.11. apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio ugdymosi
rezultatai, baigus programa, kursa.

111 SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PLANAVIMAS

3.  Planuodamas ugdymo procesg mokytojas ilgalaikiame plane numato mokiniui
privalomus atsiskaitomuosius darbus, apie kuriuos informacijg pateikia mokiniams.

4.  Konkrecios temos/pamokos plane mokytojas planuoja vertinima ir jsivertinima, siedamas
juos su mokymosi uzdaviniais, atsizvelgdamas j mokiniy mokymosi patirtj ir galias.

5. Mokiniui, kuris mokosi pagal individualizuotg programa, temos/pamokos plane gali biiti
numatomas individualus vertinimas.

6. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruoto ugdymo projektus,
numato bendrus vertinimo btidus, kriterijus.

7.  Koreguojant ilgalaikj plang, koreguojamas ir vertinimas.

IV SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO TIKSLAI

8. Nustatyti mokiniy pasiekimy lygj bei pazanga, i$siaiskinti kiekvieno mokinio stiprybes,
ugdymosi poreikius ir kartu su mokiniu bei jo tévais (globé¢jais, rapintojais) priimti sprendimus dél
tolesnio mokymosi zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos.

9.  Teikti savalaikj griztamajj ry$j mokiniams ir mokytojams, gerinant ugdymosi(si) proceso
kokybe.

10. Apibendrinti, susumuoti atskiro mokymosi laikotarpio (baigiant trimestra, mokslo metus)
ir mokymosi pagal pagrindinio ugdymo programg rezultatus.

11. Vertinti ugdymo kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus.

V SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

12.  Formuojamojo ugdomojo vertinimo principai:

12.1. mokytojas stebi mokiniy mokymasi, jy bendradarbiavima, jsitraukimg, pastangas
mokymosi biidus, sunkumus;

12.2. mokytojas padeda suprasti mokiniui, kas jau iSmokta, ko dar reikia mokytis, kaip jveikti
sunkumus, kokie mokymosi budai veiksmingi;

12.3. mokiniai mokosi vertinti vienas Kito ir savo darba, jsivertinti pasiekimus ir pazangg, kelti
mokymosi tikslus.

13. Diagnostinio vertinimo principai:

13.1. mokytojas, skirdamas vertinamgsias uzduotiS mokymosi procese, padeda mokiniui
issiaiskinti mokymosi pasiekimus;

13.2. vertinimas vykdomas taikant i$ anksto mokiniams zinomus, su jais aptartus Kriterijus;
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13.3. mokinys, remdamasis vertinimo metu gauta informacija, kartu su mokytoju numato
tolesnio mokymosi uzdavinius.

14. Kaupiamojo vertinimo principai:

14.1. mokytojas sudaro kaupiamojo vertinimo kriterijy sarasa;

14.2. mokytojas kartu su mokiniais aptaria kiekvieng kriterijy tam, kad mokiniai zinoty, uz kg
jie bus vertinami.

15. Jaunimo mokykloje taikoma vertinimo skalé:

Pasiekimy lygis Pazymys Trumpas apibiidinimas

AukStesnysis 10 (desimt) Puikiai

9 (devyni) Labai gerai
Pagrindinis 8 (astuoni) Gerai

7 (septyni) Pakankamai gerai

6 (Sesi) Vidutiniskai
Patenkinamas 5 (penki) Patenkinamai

4 (keturi) Pakankamai patenkinamai
Nepatenkinamas 3 (trys) Nepatenkinamai

2 (du) Blogai

1 (vienas) Labai blogai

16. Dorinio ugdymo, specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy kiino
kulttiros pasiekimai vertinami ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta‘.

17. Vertindami mokiniy pasiekimus mokytojai objektyviai vertina mokinio daromg pazanga
ir pastangas.

18. Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy pasiekimus ir pazangg, remiamasi
bendrosiose ugdymo programose apibréztais mokymosi pasiekimais arba konkrec¢iam mokiniui
pritaikytoje ugdymo programoje numatytais pasiekimais, atsizvelgiant j Vilniaus miesto PPT
rekomendacijas.

19. Vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasis j pasiekimy lygius, apibréztus bendrosiose
programose.

20. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir pazanga vertinama sistemingai. Kiekvienoje pamokoje
taikomas formuojamasis vertinimas.

21. Mokymosi pasiekimai adaptaciniu laikotarpiu vertinami taikant tik formuojamajj
vertinima, fiksuojama mokinio daroma pazanga:

21.1. visiems mokiniams rugséjo ménesio pirmas dvi savaites;

21.2. naujai atvykusiems mokiniams nuo jy atvykimo dienos dvi savaites;

22. Vertinimo fiksavimo daznumas:

Dalyko savaitiniy valandy Ivertinimy skaicius
skaicius

ne maziau kaip 3 paZymiai per trimestra
ne maziau kaip 3 paZymiai per trimestra
ne maziau kaip 4 pazymiai per trimestra
ne maziau kaip 5 pazymiai per trimestra
ne maziau kaip 5 pazymiai per trimestra

Ol WN|F-
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23. Mokiniams, mokomiems pagal pritaikytas programas, taikomi tie patys pazangos ir
pasiekimy vertinimo Kriterijai bei atsizvelgiama j Vilniaus miesto pedagoginés psichologinés
tarnybos rekomendacijas.

24. Mokiniams, kurie mokosi pagal individualizuota pagrindinio ugdymo programa, paZanga
ir pasiekimai vertinami pazymiu, atsizvelgiant j mokinio galias, daromg pazangg ir Vilniaus miesto
pedagoginés psichologinés tarnybos rekomendacijas.

25. Diagnostinis vertinimas taikomas, kai mokiniai parodo Bendrosiose programose numatytas
Zinias, geb¢jimus, kompetencijas.

26. Pagal vertinimo tikslus diagnostiniam vertinimui priskiriamas kontrolinis darbas, kuriuo
siekiama iSsiaiskinti mokinio pasiekimus ir padarytg pazangg baigus temg ar kurso dalj, kad bty
galima numatyti tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

27. Kontrolinius darbus planuoja ir vykdo mokytojai:

27.1. kontroliniai darbai planuojami ir fiksuojami ilgalaikiuose planuose;

27.2. kontrolinio darbo trukmé ne maziau kaip 30 min.;

27.3. kontrolinio darbo atlikimo datg mokytojai derina kontroliniy darby grafike, kad
mokiniai vieng dieng neturéty daugiau nei vieng kontrolinj darbg;

27.4. kontroliniy darby grafike pazymi kontrolinj darbg ne véliau kaip pries savaitg;

27.5. dél svarbiy priezas¢iy mokytojai, sudering su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio darbo
laikg keisti;

27.6. mokiniai i§ anksto supazindinami su kontrolinio darbo pobtidZziu, raSymo tikslais,
vertinimo Kriterijais;

27.7. prie§ vykdant kontrolinj darba, skiriamas laikas iSeitai medziagai pakartoti,
jtvirtinti;

27.8. rekomenduojama sudarant kontrolinio darbo uzduotis laikytis eiliSkumo: nuo
lengvesniy uzduociy eiti prie sunkesniy;

27.9. kontrolinio darbo uzduotys parenkamos jvairios, kad kiekvienas mokinys galéty
atlikti nors kelias paprastesnes ir gauti teigiamg jvertinima;

27.10. rekomenduojama uzduotis pateikti taip, kad biity nurodytos kiekvienos uzduoties
ar klausimo jvertinimas balais;

27.11. kontrolinio darbo jvertinimai suraSomi dienyne tg diena, kada jis buvo rasytas;

27.12. kontrolinius darbus mokytojas iStaiso ir grazina mokiniams ne véliau kaip per
savaite (lietuviy kalbos — per dvi savaites);

27.13. biutina organizuoti kontroliniy darby aptarimo pamokas (fiksuojama dienyne), t.
y. 18analizuoti pasiekimus, aptarti tolesnj mokymasi;

27.14. Kontrolinj darbg rekomenduojama perrasyti, jeigu daugiau kaip 50% mokiniy uz
Jji gavo nepatenkinamg jvertinima;

27.15. jei mokinys sirgo arba dél pateisinamy priezas¢iy nelanké mokyklos iki numatyto
kontrolinio darbo, tai jj privalo atlikti mokiniui ir mokytojui patogiu laiku , bet ne véliau kaip per
ménesj;

27.16. mokiniai, nepateike praleistos numatyto kontrolinio darbo pamokos pateisinan¢io
dokumento, atsiskaito kita to dalyko pamoka;

27.17. mokiniui nerasiusiam kontrolinio darbo ir neatsiskaicius jraSomas ,,2* (dvejetas),
jei vertinama 10 baly;

27.18. Kontroliniai darbai neskiriami adaptaciniu laikotarpiu, dieng pries atostogas, dieng
po atostogy ar Sventiniy dieny.
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28. Mokiniy savarankisky, projektiniy, kiirybiniy, laboratoriniy darby, apklausy ir kt. rezultatai
vertinami pazymiu arba naudojami kaupiamajam vertinimui mokytojo nuoziira.

VI SKYRIUS
MOKYMOSI PASIEKIMU
FIKSAVIMAS UGDYMO LAIKOTARPIO PABAIGOJE

29. Mokymosi pasiekimai pagal taikomg vertinimo skale ugdymo laikotarpio
(trimestro/mety) pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas fiksuojamas elektroniniame
dienyne.

30. Pagrindinio ugdymo programos mokinio trimestro mokymosi pasiekimy jvertinimas
vedamas i§ trimestro pazymiy aritmetinio vidurkio juos apvalinant (4,5 = 5; 4,4 = 4) arba
»iskaityta““/, ,nejskaityta”. Jrasas ,,atleista” jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo
rekomendacija.

31. Mokinys vertinamas jrasu ,,nejskaityta“ jei praleido pus¢ ar daugiau mokomojo dalyko
pamoky ir neatsiskaité pusés ar daugiau numatyty dalyko atsiskaitomyjy darby.

32. Mokytojas, jvertings mokinio pasiekimus trimestre jraSu ,nejskaityta”, parengia
atsiskaitymo programa (1 priedas).

33. Jei mokinys iki nurodytos dienos atsiskait¢ uz papildomg darbg, dienyne jraSoma
atitinkama informacija. Jrasytas atsiskaitymo jvertinimas laikomas trimestro jvertinimu.

34. Dalyky metinis jvertinimas vedamas i§ trimestry pazymiy aritmetinio vidurkio.

35. Jeigu vienas trimestro jvertinimas yra pazymys, o kitas ,atleista”, metinis jvertinimas
vedamas pagal paskutinj trimestro jvertinima.

36. Mokinio, turincio kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo
darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j aukstesng klasg, palikimo kartoti ugdymo programos ar
papildomo darbo skyrimo svarstymas vyksta Mokytojy tarybos posédyje.

37. Mokytojas, iSvedes nepatenkinamg metinj jvertinimg, jaunimo mokyklos direktoriui
teikia vieng i§ sitilymy: arba dé¢l papildomo darbo skyrimo (trukmés, konsultacijy ir atsiskaitymo
formy), arba kélimo j aukstesng klase su nepatenkinamu jvertinimu, arba palikimo kartoti kursg.

38. Mokytojas, skyres papildoma darba, parengia atsikaitymo programa (2 priedas).

39. Pagrindinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno dalyko
nepatenkinama metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, paliekamas kartoti ugdymo
programos baigiamojoje klas¢je.

40. Pagrindinio ugdymo baigiamosios klasés mokinys, turintis patenkinamus visy dalyky
metinius jvertinimus, pagrindiniame ugdyme atlikgs socialing pilieting veiklg, laikomas baigusiu
atitinkamg ugdymo programa.

41. Pagrindinio ugdymo programos mokiniai, ugdomi pagal individualizuota programa,
turintis visus metinius jvertinimus, keliamas ] aukStesne klas¢/laikomas baigusiu individualizuotg
pagrindinio ugdymo programa.

42. Mokiniy, neatsiskaiCiusiy uz papildomus darbus, kélimg i aukStesng¢ klase, ugdymo
programos baigimo klausimus svarsto Mokytojy taryba.

43. Sprendimg dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j auksStesn¢ klas¢ ar palikimo kartoti
ugdymo programa, atsizvelges | mokytojo/Mokytojy tarybos sitilymg, priima jaunimo mokyklos
direktorius. Sprendimas skirti papildomus darbus, nustatyti jy trukme, atsiskaitymo, pakartotinio
svarstymo datg (bet ne vélesng¢ kaip rugpjucio 31 d.) iforminamas jsakymu.
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44, Klasés auklétojas po mokyklos direktoriaus sprendimo per tris darbo dienas informuoja
mokinio tévus (globéjus, rupintojus) dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j auksStesng klase ar
palikimo kartoti kursa.

45. Kai mokinys kartoja visa mokslo mety programa, jo turimi tos klasés mokslo mety dalyky
jvertinimai laikomi negaliojanciais.

VIl SKYRIUS
VERTINIMO INFORMACIJOS NAUDOJIMAS

46. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacijg, gaunamg ugdymo procese,
panaudoja:

46.1. mokytojas/klasés auklétojas:

46.2. nustatydamas mokiniy mokymosi poreikius;

46.3. pritaikydamas ugdymo turinj mokiniui, grupei, klasei;

46.4. aptardamas mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniais;

46.5. aptardamas mokymosi pasiekimus ir pazanga su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais)
per atviry dury dienas arba pagal poreiki;

46.6. informuodamas klasés auklétojg ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui;

46.7. tévai (globéjai, rupintojai):

46.8. sistemingai atvyksta j mokykla susipazinti su vaiko pasiekimais;

46.9. esant poreikiui kreipiasi j déstomo dalyko mokytoja, klasés auklétoja, administracija;

46.10. administracija inicijuoja ir organizuoja mokiniy ugdymo laikotarpiy pazangos,
tarptautiniy ir nacionaliniy mokiniy pasiekimy tyrimy, Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy,
rezultaty analiz¢ ir panaudojimg ugdymo proceso koregavimui, ugdymo kokybés gerinimui.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

47. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai jvertina  kiekvieno mokinio
pasiekimus ir uztikrina ugdymosi testinumg.

48. Vertinami mokinio individual@is pasiekimai ir pazanga, nelyginama su kity mokiniy
pasiekimais.

49. Kiekvieno dalyko mokytojai parengia savo dalyko vertinimo tvarka, suderina ja dalyko
metodinéje grupéje.

50. Su savo dalyko vertinimo tvarka mokytojai mokinius supazindina pasirasytinai mokslo
mety pradzioje arba mokiniui atvykus mokytis, tévus — per individualy susitikima.

51. Aprasu vadovaujasi visi mokytojai. Aprasas skelbiamas jaunimo mokyklos internetingje
svetainéje.




