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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Igyvendinant Vilniaus ,,Gijos* jaunimo mokyklos 2023-2027 m. strateginj plana, mokyklos bendruomené
pasieke §iuos rezultatus:

1. Tikslas. Siekti kokybi$ko ugdymo. atnaujinant, skaitmenizuojant, personalizuojant ugdymo
turinj, tobulinant mokytoju skaitmenines kompetencijas.

Nuolatinis démesys mokykloje yra skiriamas mokytojy kvalifikacijos tobulinimui, nes siekiama pamokos
kokybés, mokiniy individualios paZangos ir ju motyvacijos mokytis augimo. Mokytojai skatinami prisiimti
atsakomybg uZ savo tobuléjima ir kvalifikacijos kélima, todél kiekvienais metais planuoja dalykiniy ir
bendryjy kompetencijy tobulinima. Stebéty pamoky analizé rodo, kad mokytojai plagiai naudoja skaitmenines
technologijas pamokose ir neformaliojo ugdymo uZsiémimuose. 92 proc. mokytoju, dalyvaudami jvairiuose
kvalifikaciniuose renginiuose, bendradarbiaudami tarpusavyje yra tinkamai pasirenge ugdymo turinio
planavimui, pasiekimy vertinimui, skaitmeninio ugdymo turinio kiirimui ir diegimui. 100 proc. mokytojy
idomiau organizuoja pamokas, didelj démesi skiria jtraukiajam ugdymui, skatina mokinius dométis
kintan¢iomis technologijomis, jas taikyti ugdymo procese ir gyvenime.

Mokytojy kvalifikacija — parengta 2025-2027 mety mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (i§skyrus
psichologus) atestacijos programa. 2025 m. aukstesng, vyresniojo mokytojo kvalifikacija igijo 2 mokytojai.
Palyginus 2024-2025 m. m. visy klasiy pirmojo, antrojo ir tregiojo trimestry mokiniy pa¥angumo ir pamoky
lankomumo suvestines matyti, kad kiekviena trimestra paZangiy mokiniy skai¢ius didéjo, ypaé ryskus kilimas
matyti antraji trimestra,
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NMPP rezultatai rodo, kad daugelio a¥tuntos klasés mokiniy lietuviy kalbos ir literatiiros (skaitymo) ir
matematikos gebéjimai yra pagrindinio lygio. Lyginant su Salies vidurkiu, mokyklos mokiniy rezultatai yra
Zemesni, ta¢iau palyginus trejy mety mokyklos rezultatus, 2025 m. jie buvo auki¢iausi:

¢ Lietuviy kalba ir literatiira: 62,3 (2025); 59,9 (2024); 61,1 (2023).

e Matematika: 47,5 (2025); 34,4 (2024); 37,1 (2023).
PUPP rezultatai:

1. PUPP Lietuviy kalbos ir literatiros mokiniy jvertinimy vidurkiy palyginimas:
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2. PUPP Matematikos mokiniy jvertinimy vidurkiy palyginimas
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Vertinant sumaZéjusius PUPP rezultatus, svarbu paminéti nuolat didéjantj SUP mokiniy skai¢iy mokykloje.

Mokiniy skaiius Mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, skai&ius
I8 viso Dideliy SUP lygis Vidutiniy SUP lygis
Mokslo metai

20202021 21 (28%) 11 10
2021-2022 33 (42%) 8 25
20222023 36 (44%) 6 30
2023-2024 41 (48%) 11 30
20242025 43 (54%) 17 26

24 mokyklos penkiolikmecéiai dalyvavo EBPO PISA 2025 tyrime.

EDU Vilnius apklausos duomenys rodo, kad Mokiniai aukstai vertino mokytoju profesionaluma;
e Mokytojai gerbia mokinius (9.7), elgiasi teisingai (9.7), padeda jveikti sunkumus (9.9).
e Pasitikima mokytojais (9.5), manoma, kad jie gerai i§mano savo darba (9.7).
e Aifkios uZduotys (9.5), tinkami mokymo metodai (9.7).

Tévy nuomone:

Mokytojai gerbia mokinius (9.7)

Mokytojai i§mano savo darba (9.6)

Padeda iveikti mokymosi sunkumus (9.7)

Vertina objektyviai (9.6)

Mokymo biidai tinkami (9.8)

Technologiju naudojimas pamokose (9.6)
e Mokykla informuoja apie mokymosi procesa (9.7)

Mokykla aktyviai dalyvauja projekte ,,Vilnius yra mokykla®, viena i§ mokytoju 2025 m. gavo projekto

apdovanojima, per 2024-2025 m.m. — 5,54 proc. pamoky vyko uZ mokyklos riby.




Kultiiros paso programoje dalyvavo 90 proc. mokiniy.
2. Tikslas. Palaikvti pozityvy mikroklimatg mokykloje ir kiekvienoje klaséje, vykdyti smurto,
paty¢iy, psichologiniy kriziy, priklausomybiy prevencija.
Kovo ir birzelio mén. kiekvienoje i¥ klasiy atliktos mokiniy apklausos paty¢iu, emocinio ir psichologinio
mikroklimato, fizinio saugumo klausimais.
* Mokiniy saugumo jausmas mokykloje pageréjo, nors sumaZéjo mokiniy, kurie jaugiasi labai saugiai
(nuo 41,1 proc. iki 31,8 proc.), tadiau Zymiai padaugéjo ty, kurie jauciasi saugiai (nuo 54,3 proc. iki
68,2 proc.).
¢ PatycCiy paplitimas Zenkliai sumaZéjo. BirZelio mén. visi mokiniai nurodé, kad nepatyré jokiy paty&iy
ar Zeminan¢io elgesio per pastaruosius 2 ménesius. Kovo mén. tokig patirti nurodé 11,4 proc.
mokiniy.
Nebefiksuota né vieno patyéiy atvejo pagal veiksmy tipus.
Nebuvo paty¢&iy né vienoje mokyklos vietoje.
Pozityvesnés mokiniy reakcijos { paty&ias. Daugiau nei 95 proc. mokiniy elgiasi brandZiai, neskatina
patyéiy ciklo.
¢ MaZéja besityCiojan¢iy mokiniy skai€ius, nuo 10 proc. kovo mén. iki 7,6 proc. birZelio mén. sumazéjo
mokiniy, kurie patys nurodé, kad ty¢iojosi 1-2 kartus per paskutinius 2 ménesius. 92,4 proc. mokiniy
birZelio mén. teigé, kad niekada nesityéiojo.
e Mokytojai — aktyvis pagalbininkai, visi mokiniai birZelio mén. nurodé, kad mokytojai stabdo
patycias, jeigu jas pastebi.
EDU Vilnius apklausos duomenys rodo, kad mokiniai labai auk$tai vertina tiek fizine aplinka, tiek
mikroklimata;
e Mokykloje §varu, tvarkinga, jauku, palaikoma tinkama temperatiira (9.9-10.0).
Mokiniai jauciasi saugiis (9.8), retai patiria paty¢ias (9.8).
Mokiniai draugiski (9.5), retai pasitaiko konflikty ar jtampos (9.5).
Néra stipriai varginanéios konkurencijos (9.7).
Mokiniai noriai biina mokykloje (9.5).
Tévy manymu:
¢ Vaikas jauéiasi saugus (9.2).
e Neéra paty¢iy (9.0).

3. Tikslas. IStirti veiksnius galinfius turéti jtakos jaunimo mokyklos mokiniy tolesniam
mokymuisi ir profesinei karjerai.

Mokykloje vykdytos keramikos, dailiyjy amaty, vilnos vélimo ikiprofesinio ugdymo programos. Atlikto

tyrimo metu buvo iSsiaiskinta, ar ikiprofesinis ugdymas turéjo jtakos mokiniy mokymosi motyvacijai, kokiy

ikiprofesinis ugdymas padéjo tolesniam mokymuisi ir profesinei karjerai. Istirtas mokykloje vykdomo
profesinio informavimo, konsultavimo ir orientavimo efektyvumas, naudingumas mokiniams renkantis
tolesnio mokymosi ir gyvenimo kelia.
Atlikus tyrima paai$kéjo, kad i8 35 mokiniy, baigusiy de§imta klase:

¢ 7 mokiniai (20 proc.) tgsia mokymasi suaugusiyju gimnazijose ir mokymosi centruose,

¢ 20 mokiniy (60 proc.) — profesinio mokymo centruose,

e 7 mokiniai (20 proc.) dirba.
Tai leidZia daryti prielaida, kad didelé dalis mokiniy labiau linke rinktis praktines veiklas bei orientuojasi i
greitesnj jsiliejima { darbo rinka. Tokie pasirinkimai rodo, kad mokiniai samoningai renkasi jiems artimesni
ugdymo kelia, kuriame gali greiGiau igyti konkregia specialybe ir praktiniy igiidZiy. Tai taip pat pabréZia
profesinio orientavimo svarba bei mokyklos vaidmeni padedant mokiniams paZinti save ir priimti informuotus
sprendimus dél tolimesnio mokymosi kelio.




. Pagrindiniai

I SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

raéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai

(toliau — Slektml. (kuriais vadovaujantis vertinama, I re'zul‘ta'ta1 T
uzduotys) rezultatai ar nustatytos uzduotys ivykdytos) rodikliai
1.1. Ugdymo | 1.1.1. Sistemingai, po kiekvieno 3 kartus per metus,
kokybés Patobulinta trimestro, atlickama mokiniy sistemingai, po kiekvieno
gerinimas, individualios | paZangumo analizé, vykdomas | trimestro atlikta mokiniy
siekiant mokinio duomeny aptarimas ir sitlymy | paZangumo analizé, jvyko
individualios | paZangos veiklos tobulinimui duomeny aptarimas ir
mokinio stebésenos svarstymas. IS viso ne maZiau 3 | apsvarstyti sitilymai dél
pazangos. sistema. kartus per metus. veiklos tobulinimo.
Mokytojy tarybos
posédZiai:
2025-03-17 Nr. MT1-1
2025-06-23 Nr. MT1-2
2025-08-28 Nr. MT1-3
Iki 2025-09-01 atnaujinta Atnaujinta mokiniy
mokiniy paZangos stebéjimo paZangos stebé&jimo
sistema. 80 proc. mokytoju sistema. Direktoriaus
taiko veiksmingus mokiniy 2025-09-01 isakymas Nr.
paZangos stebéjimo, fiksavimo | V-57. Stebéty pamoky
ir vertinimo budus, ir kriterijus. | analizé rodo, kad 87 proc.
mokytojy tinkamai taiko
veiksmingus mokiniy
paZzangos stebéjimo,
fiksavimo ir vertinimo
budus bei kriterijus.
http://www.gijos.vilnius.l
m.It/wp-
content/uploads/2025/12/
Mokini%C5%B3-
pa%C5%BEangos-ir-
pasiekim%C5%B3-
vertinimo-bei-
%C4%AFsivertinimo-
tvarkos-
apra%C>5%Alas.pdf
1.1.2. Uztikrintas mokytoju 84 proc. mokytojuy
Iflaikoma kvalifikacijos tobulinimas tobulino kvalifikacija
ugdymo netradiciniy pamoky netradiciniy pamoky
netradicinése | organizavimo ir mokymo organizavimo ir mokymo
erdvése metody taikymo temomis, metody taikymo temomis:
nuostata, kuriuose dalyvaus ne maziau wHnteraktyviy mokymo (si)
dalyvaujant 80 proc. mokytoju. turinio kiirimo priemoniy
» Vilnius yra platforma ,,Wordwall su
mokykla dirbtiniu intelektu*;

programoje.

,,Veiksniai, lemiantys




Mety uzduotys C Rezultaty vertinimo rodikliai S S
Et)liau - ¢ Slektlm. (kuriais Vzggovauj antis vertinama, . re_zul_tgtal 1w
uzduotys) rezuliatar ar nustatytos uZduotys jvykdytos) rodikdiai
mokymosi motyvacija ir
rezultatus® ir kt.
Iki 2025-01-31 parengtas Direktoriaus 2025-01-20
ugdymo netradicinése erdvése | jsakymu Nr. V-8
tvarkos apraSas ir planas. patvirtintas ugdymo
netradicinése erdvése
tvarkos apraSas ir planas,
Iki 2025-12-31 ne maziau kaip | Per 2024-2025 m. m. —
2 proc. visy pamoky vyks 5,54 proc. pamoky vyko
ivairiose Vilniaus erdvése. uZ mokyklos riby.
1.2. Itraukaus | 1.2.1. Iki 2025-01-31 atlickama Iki 2025-01-31 atlikta
ugdymo Sudarytos mokymo priemoniy poreikiy ir | mokymo priemoniy
tobulinimas. | individualius | mokymosi erdviy pritaikymo poreikiy ir mokymosi
poreikius galimybiy analizé ir erdviy pritaikymo
atitinkandios pateikiamos rekomendacijos. galimybiy analizé ir
ugdymo pateiktos rekomendacijos,
salygos. svarstytos 2025-03-17 Nr.

MT1-1.

Iki 2025-09-01 jgyvendinamas

Direktoriaus 2025-09-01

ugdymo salygy tobulinimo isakymu Nr. V-56.
planas. patvirtintas ugdymo salygu
tobulinimo planas.

Atlikty apklausy duomenys
rodo, kad ne maziau kaip 60
proc. mokiniy teigiamai vertina
ugdymo salygas mokykloje.

IS dalies atnaujinta sporto
erdve, atnaujinta dalis
mokykliniy baldy,
papildyta mokymo
priemoniy ir
kompiuterinés technikos
bazé. Esant palankioms
oro salygoms, nuo 2025 m.
rugséjo 1 d. fizinio
ugdymo pamokos vyko
Gerosios Vilties
progimnazijos stadione.
Didelé dalis mokiniy, (73
proc.) teigiamai vertina
ugdymo salygas
mokykloje:

Mokykloje §varu,
tvarkinga, jauku,
palaikoma tinkama
temperatura (9.9-10.0).
Mokiniai jauciasi saugiis
(9.8), retai patiria patycias
(9.8). Yra pakankamai
viety saugiai palikti
daiktus (9.9) ir persirengti
(8.7).




Mety uZduotys | gt ini Rezultaty vertinimo rodikliai Pasiekti rezultatai ir ju
(toliau . (kuriais vadovaujantis vertinama, e
uzduotys) rezultatai ar nustatytos uZduotys jvykdytos) rodikliai
1.2.2. Sistemingai tobulinamos Sistemingai tobulintos
Stiprinama Svietimo pagalbos specialisty | Svietimo pagalbos
$vietimo kompetencijos. Ivairiuose specialisty kompetencijos.
pagalbos mokymuose ir seminaruose [vairiuose mokymuose ir
kokybé. dalyvauja ne maziau kaip 80 seminaruose dalyvavo 80
proc. darbuotojy. proc. darbuotojy, pvz.
,, Veiksniai, lemiantys
mokymosi motyvacijg ir
rezultatus* ir kt.
Ne reciau kaip kartg per Karta per ménesi
ménesj organizuojami §vietimo | organizuoti §vietimo
pagalbos specialisty pagalbos specialisty
susitikimai, kuriuose susitikimai. Per metus
analizuojami SUP mokiniy ivyko 12 susitikimy,
klausimai bei vyksta kolegy kuriuose diskutuota SUP
pasidalinimas patirtimi. I§ viso | mokiniy ugdymo
ne maziau 12 susitikimy. organizavimo klausimais,
vyko kolegu pasidalijimas
patirtimi apie pagalbg
mokiniams pamokose ir
neformalios veiklos metu.
Organizuojama savanoriska Organizuota savanoriska
mentorystés veikla, kurioje mentorystés veikla, kurioje
dalyvauja ne maziau kaip 70 dalyvavo 90 proc.
proc. mokytojy, $vietimo mokytoju, §vietimo
pagalbos specialisty ir pagalbos specialisty ir
administracijos darbuotoju. administracijos darbuotoju
(18). Programoje dalyvavo
38 mokiniai.
Direktoriaus 2025-10-13
isakymas Nr. V-74.
1.2.3. Sudaromos salygos jvairiy 2024-2025 m.m.
Uztikrinama poreikiy mokiniams mokytis mokykloje mokési 43 (54
ugdymosi nuotoliniu budu, papildomai proc. ) SUP mokiniai, nuo
ivairové jvairiy | konsultuojantis su mokytojais, | 2025-2026 m. mokosi 49
poreikiy derinant mokymasi mokykloje | (60 proc.)
mokiniams. ir namuose. 5 mokiniai mokosi pagal

Ne maziau kaip 80 proc.
mokytojy pritaiko ugdymo
turinj ir mokymosi metodus
SUP mokiniams.

individualizuota programa.
4 mokiniams sudaryti
individualis ugdymo
planai, i§ viso 6
mokiniams skirtas
mokymas namuose.

Nuo 2025-09-01 skirtos
visuy mokomuyjy dalyky
papildomos konsultacijos
(1-2 pam. per sav.) Stebéty
pamoku analizé rodo, kad
90 proc. mokytoju




Mety uZduotys e Rezultaty vertinimo rodikliai e ..
(toliau — rzﬁ::tl:li (kuriais vadovaujantis vertinama, PaSIGIQ;J;iZElﬁztaI T
uZduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos)
tinkamai pritaiko ugdymo
turinj ir mokymosi
metodus SUP mokiniams.
Inicijuojamos integruotos 45 proc. mokiniy dalyvavo
pamokos, tiriamoji veikla, integruotose pamokose,
neformaliojo §vietimo tiriamojoje veikloje,
pamokos, kuriose dalyvauja ne | neformaliojo §vietimo
maZiau 40 proc. mokiniy. pamokose: ,,Fiti ar neiti {
mokykla — $tai klausimas?,
,» L varumo paieSkos®,
»Prekybos Zmonémis
formos, atpazinimas, ir
pagalba‘“ ir kt.
1.3. 1.3.1. Iki 2025-01-31 suburta darbo | Direktoriaus 2025-01-06
Zmogiskuju | Patobulinta grupé mokyklos vidaus teisés | isakymu Nr. V-4 suburta
itekliy vidinés aktams {vertinti ir atnaujinti. darbo grupé mokyklos
valdymo komunikacijos vidaus teisés aktams
tobulinimas. | sistema, ivertinti ir atnaujinti.
siekiant Iki 2025-03-01 parengtas Direktoriaus 2025-02-28
administracini | vidinés komunikacijos tvarkos | jsakymu Nr. V-14
o darbo aprasSas. patvirtintas vidinés ir
kokybés. iSorinés komunikacijos
tvarkos apraSas.
http://www.gijos.vilnius.1
m.lt/wp-
content/uploads/2025/12/G
ijos-Isorines-ir-vidines-
komunikacijos-tvarka-
2.pdf
Iki 2025-04-20 perZiiirétos ir Iki 2025-04-17 perZiuréti
atnaujintos darbo vidaus ir atnaujinti mokyklos
taisyklés, pareigybiy aprasai, teisés aktai: darbo
mokyklos nuostatai. apmokéjimo sistema,
darbo vidaus taisyklés,
pareigybiy aprasai,
Vilniaus miesto
savivaldybei pateikti
tvirtinti atnaujinti
mokyklos nuostatai.
1.3.2. Iki 2025-02-14 suburta i$orinés | Direktoriaus 2025-02-07
Patobulinta komunikacijos valdymo isakymu Nr. V-12
iSorinés komanda ir numatytas suburta iSorinés
komunikacijos | mokyklos iSorinés komunikacijos valdymo
sistema, komunikacijos priemoniy komanda ir numatytas
siekiant planas. mokyklos iSorinés
teikiamy komunikacijos priemoniy
paslaugy planas.
kokybés. Iki 2025-10-01 atnaujinta Nuo 2025-09-01 atnaujinta

mokyklos interneto svetainé.

mokyklos interneto




Mety uzduotys D Rezultaty vertinimo rodikliai _ ca
(toliau — rzzllcif:t];i (kuriais vadovaujantis vertinama, Pa81ekt;;'§izl(mh§1ita1 e
uZduotys) ar nustatytos uZduotys ivykdytos)
svetainé ir joje sistemingai
pateikiama atnaujinta
informacija.
http://www.gijos.vilnius.l
m.1t/
Ne reciau kaip karta per Parengti 2 mokyklos
pusmetj informavimo ir veiklos | veikla pristatantys,
vieSinimo tikslais parengiamas | naujienlai$kiai: Nr. 1
mokyklos veikla pristatantis (2025 sausis-birzelis) ir
naujienlaiskis. IS viso ne Nr. 2 (rugséjis-gruodis)
maZiau kaip 2 naujienlaiskiai. | http:/www.gijos.vilnius.l
m.lt/mokvklos-
naujienlaiskiai/
1.3.3. Iki 2025-02-01 suburti tvarkos | Direktoriaus 2025-01-02
Uztikrintas apraSo jgyvendinimo komanda | jsakymu Nr. V-2
2024-09-25d. | mokykloje. patvirtintas tvarkos
Tarybos aprasas, direktoriaus 2025-

T

sprendimu Nr.
1-653
patvirtinto
»Mokykly
reagavimo i
psichoaktyviyj
u medZiagy
vartojimo,
disponavimo ir
(ar) platinimo
atvejus bei
pagalbos
teikimo
mokiniams, ju
atstovams
pagal istatyma
apraSo“
priemoniy
igyvendinimas.

01-06 jsakymu Nr. V-6
suburta tvarkos apraso
igyvendinimo komanda
mokykloje.

Iki 2025-02-14 supaZindinti
mokyklos bendruomeng su
apra$o nuostatomis.

Iki 2025-01-31 su apraso
nuostatomis supazindinta
mokyklos bendruomené.

Iki 2025-02-14 parengti
mokykloje prevencijos
priemoniy plana.

Direktoriaus 2025-02-14
isakymu Nr. V-13
patvirtintas mokyklos
prevencijos priemoniy
planas.

Apklausos duomenys rodo, kad
50 proc. mokiniy renkasi

Ivykdytos apklausos
duomenys rodo, kad 57

sveika gyvenimo buda. proc. mokiniy stengiasi
pasirinkti sveika gyvenimo
buda.
Karta per metus naudojant Atlikta apklausa dél
CRAFFT metodikg atlickama | psichoaktyviyju medZiagy
mokiniy anketiné apklausa, paplitimo mokiniy tarpe.
kuria siekiama i$siai$kinti Apklausoje dalyvavo 61
psichoaktyviuju medziagy mokinys, tai leidZia daryti
paplitimo mokiniy tarpe i§vadas 95 proc. tikslumu.
daznuma. Tyrimo metu nustatyta,

kad vidutinis vartojimo
iprociy pavojingumo lygos
néra aukstas (2 i§ 6).
DaZniausias rizikos
veiksnys — noras
atsipalaiduoti, pabégti nuo
streso, lengviau bendrauti.




Mety uZduotys e Rezultaty vertinimo rodikliai . S
Eutoliau - g S1e11(t1m. (kuriais v:lgovauj antis vertinama, Pasieldti rg.zllllllta.tal rn
uZduotys) rezultatai ar nustatytos uzduotys jvykdytos) rodueial
1.4, 1.4.1. Ne maziau kaip vieng karta per | Atliktos 3 apklausos,
Pozityvaus Atliekama trimestra atlickamos apklausos | skirtos i$siaiskinti mokiniy
mikroklimato | paty¢iy ir rezultaty aptarimas Vaiko savijautg mokykloje.
mokykloje situacijos gerovés komisijos ir Mokytoju | Rezultaty analizé atlikta
uztikrinimas | analizé. tarybos posédziuose. I§ viso ne | Vaiko gerovés komisijos ir
maziau 3 kartus per metus. MT posédZiuose: 2025-03-
17 Nr. MT1-1, 2025-06-23
Nr. MT1-2, 2025-08-28
Nr. MT1-3
Igyvendinama programa Igyvendinta programa
»Savaité be patyc¢iy“, kurioje »oavaité be patyciy®,
dalyvauja ne maZiau nei 60 kurioje dalyvavo 64 proc.
proc. mokiniy. mokiniy.
Fizinio ugdymo, sveikatos,
Svietimo pagalbos
specialisty parengta ir
Igyvendinama prevenciné igyvendinama mokyklos
programa ,,Stiprus, drasus, integruota emocinés bei
ramus®, kurioje dalyvauja ne fizinés sveikatos
maziau 50 proc. mokiniuy. prevenciné programa
»otiprus, drasus, ramus®,
kurioje dalyvavo 60 proc.
mokiniy.
1.4.2. Kartg per trimestra Karta per trimestra
Vykdomas organizuojami tévy (kity organizuoti klasiy tévy
tévy (kity atstovy pagal istatyma) (kity atstovy pagal
atstovy pagal | susitikimai, kuriy metu istatyma) susitikimai,
istatyma) paskaitas Zalingy iprociuy, kuriy metu pateikta aktuali
Svietimas priklausomybiu prevencijos, informacija ugdymo

sveikatos stiprinimo ir
1§saugojimo, mokiniy
lytiskumo ugdymo ir kt.
klausimais skaito specialistai ar
Vilniaus miesto 2-0jo policijos
komisariato pareiginai,
mokyklos visuomenés
sveikatos prieziuros
specialistas. I§ viso, ne maZiau
3 susitikimai.

klausimais, zalingy
iprociy, priklausomybiy
prevencijos, sveikatos
stiprinimo ir i§saugojimo,
mokiniy IytiSkumo
ugdymo ir kt. klausimais
skaité klasiy auklétojai,
mokyklos psichologai,
pavaduotoja ugdymui,
mokyklos visuomenés
sveikatos prieZiiiros
specialisté. 3 susitikimai
vyko klasése: 2025 m,
kovo 17 -21 d.

2025 m. birzelio 19-20 d.
2025 m. rugpjucio 28-29d.

Iki 2025-01-31 d. sudaroma
komanda patyc¢iu, kito
Zeminancio elgesio
klausimams spresti, i kurios

Direktoriaus 2025-01-06
isakymu Nr. V-5 sudaryta
komanda paty¢iu, kito
Zeminandio elgesio
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Mety ugduotys Siektini R‘?Z}ﬂtatu‘ Vertl.mm.o rOdl}dlal Pasiekti rezultatai ir ju
(toliau — rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

sudét] jeina 5 mokiniai, 2
Svietimo pagalbos specialistai
ir 2 mokiniy tévai. Iki 2025-02-
14 parengiamas komandos
veiksmy planas.

Ne maziau kaip 60 proc. tévy
isitraukia | bendradarbiavima
su mokykla.

klausimams spresti, {
kurios sudéti jeina 5
mokiniai, 2 §vietimo
pagalbos specialistai ir 2
mokiniy tévai.
Direktoriaus 2025-02-14
isakymu Nr. V-13
patvirtintas komandos
veiksmy planas.

60 proc. tévy isitrauké {
bendradarbiavima su
mokykla.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

ugdymo kokybés.

3.1. TarptautiSkumo skatinimas siekiant

mokymo centru).

prisideék®.

1. 2025-11-24 mokytojai dalyvavo ,, Erasmus+*
projekto ,,Atrask ir jgalink* sklaidos
konferencijoje (bendradarbiaujant su Vilniaus
Gabrielés Petkevicaités-Bités suaugusiyjy

2. 2025-12-05 pasiraSyta sutartis su Nacionaline
Svietimo agentura dél 2 pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo stazuotéje
Portugalijoje, Madeiroje. StaZuoté vykdoma
pagal NSA projekta ,, Tesk: ateik, tobulék,

3. Suburta tarptautiniy projekty rengimo
komanda (direktoriaus 2025-12-28 jsakymas V-
109), parengta paraiska ,,Erasmus+* KAl
mobilumo projekty kvietimui.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir

UzZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, . e

ar nustatytos uZduotys jvykdytos) ju rodikliai
4.1.
4.2,
4.3.
4.4.

4.5.
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IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4
5.2. I8tekliy (ZmogiSkuju, laiko ir materialiniy) paskirstymas Ioc 20 3o 4y
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4x
5.4. Ziniy, gebéjimy ir igidziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 2o 30 4x
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 2o 3o 4x

IV SKYRIUS

PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

T . PaZymimas
UZduociy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
Virsijantis
6.1. Vi Zduotys {vykd ir vir§ijo bent rtini dikli .
1s0s uZduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy ikesgius X
6.2. Uzduotys i§ esmés ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukeséius [J
IS dalies

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukeséius [J

. . e .. o Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Jiikesciy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Psichologinio ir fizinio mokyklos bendruomenés saugumo stiprinimas

7.2. Itraukaus ugdymo organizavimas

V SKYRIUS )
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAX

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)
8.1. Igyvendinti 8.1.1. Atliktas situacijos Sistemingai, po kiekvieno pusmedio,
priemones [vertinimas. atliekama mokiniy pazangumo analizé,
ugdymo kokybei stebéty pamoky analizé, vykdomas
ir pasiekimy duomeny aptarimas ir sinlymy veiklos
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rezultatams
gerinti.

tobulinimui svarstymas. I§ viso ne
maziau 2 kartus per metus.

8.1.2. Numatyti metodai bei
priemonés paZangai pasiekti
ir mokiniy rezultatams
pagerinti.

UZtikrintas mokytojy kvalifikacijos
tobulinimas pamoky organizavimo ir
mokymo metody taikymo temomis,
kuriuose dalyvaus ne maziau 85 proc.
mokytoju.

Bent minimaliai pageréje NMPP, PUPP
rezultatai.

Ne maziau kaip 3 proc. visy pamoky

vyksta jvairiose Vilniaus erdvése,
dalyvaujant projekte ,,Vilnius yra
mokykla“,

8.2. Kurti saugia,
ugdancia,
motyvuojancig ir
palanky emocinj
klimata visiems
mokiniams,
iskaitant skirtingy
ir specialiyjy
ugdymosi
poreikiy vaikus,
uZztikrinancig
mokyklos aplinka.

8.2.1. Igyvendinta
veiksminga saugios aplinkos
mokyklos kultira, SUP
mokiniy integracija, efektyvi
itraukiojo ugdymo sistema,
uZtikrinanti pagal poreikius
pritaikyta savalaike
kokybiska §vietimo pagalba
mokiniui.

Atliktas metinis riziky vertinimas ir
parengtas veiksmuy planas rizikoms
mazinti.

Atnaujintos mokyklos saugios aplinkos,
prevencijos ir gerovés uZtikrinimo
tvarkos, integruojant Vaikui saugios
aplinkos standarto nuostatas.

Svietimo pagalbos paslaugos SUP
mokiniams suteiktos laiku, o sudétingesni
atvejai nukrepti { iSorés specialistus pagal
nustatyta tvarks.

Parengti ir jgyvendinami individualiis
pagalbos ir ugdymo planai visiems
mokiniams, kuriems nustatyti SUP ar
individualus poreikiai, 100 % suderinti su
mokiniy tévais, reguliariai, ne re¢iau kaip
3 kartus per metus organizuoti susitikimai
su tévais, perZiurima mokiniy daroma
paZanga.

8.2.2. Sustiprinta Vaiko
gerovés komisijos veikla,
veiksmingai vykdoma
incidenty prevencija ir
reagavimas pagal Vaikui
saugios aplinkos standartg.

Svietimo pagalbos specialistai dalyvauja
reguliarivose pasitarimuose ne re¢iau
kaip karta per ménesi.

Bendruomené¢ supazindinta ir Zino
paty¢iy, smurto ir emocinio saugumo
situacijy reagavimo algoritma.

SumaZzéje emociniy ir elgesio incidenty
atveju.

8.2.3. Stiprinamos darbuotojy
kompetencijos itraukties,
emocinio saugumo ir SUP
srityse.

Mokytojai naudoja ivairove atliepiancias
ugdymo strategijas: pamoky stebésenos,
refleksijos, kolegialaus griztamojo rysio
(ne maZziau 80 proc. mokytojy). Ne
maZiau kaip 2 kartus per metus
mokykloje vykdomos metodinés patirties
sklaidos dienos.

Atlikus metines apklausas, mokiniy
pasitenkinimo mokyklos emociniu
klimatu rodikliai geréja arba iSlieka
auksti.
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Ne maZiau kaip 60 proc. 9-toky dalyvauja
»EDU Vilnius“ pateiktoje elektroninéje
EBPO apklausoje dél socialiniy
emociniy kompetencijy kity mokykly ir
EBPO 3aliy kontekste jsivertinimo.

Organizuoti kompetencijy stiprinimo
mokymai, apimantys temas: jtraukusis
emociné sveikata, bendravimas su tévais.
Juose dalyvauja ne maziau 70 proc.
mokytoju.

8.3. Idiegti
vadybines
priemones,
siekiant sudaryti
organizacines
salygas sklandZiai
ir efektyviai
vidinei ir iSorinei
komunikacijos
strategijai
igyvendinti.

8.3.1. Pasirinktos tinkamos
priemonés bei veiksmingas
laiko

planavimas, uZtikrinant
sklandy darbo organizavima,
bendruomenés informavima,
istaigoje

vykstanciy procesy kontrole,
visy teisés aktuose numatyty
funkcijy ir steigéjo pavedimy
igyvendinima nustatytais
terminais ir tvarka, sklandy
bendradarbiavima su steigéju,
kitomis

atsakingomis institucijomis
bei bendruomenés nariais ar
interesantais, siekiant gerinti
asmeny

aptarnavima, teikiamy
paslaugy kokybe ir didinti
klienty pasitenkinima jstaigos
teikiamomis

Laiku atnaujinti mokyklos dokumentai,
atsizvelgiant | pasikeitusius teisés aktus
ir/ar periodinj poreiki juos atnaujinti.

Veiklos ataskaitos pateikiamos steigéjo ar
kity institucijy nustatytais terminais.

Salies teisés aktais nustatyti registrai ir
duomeny bazés pildomos nustatytais
terminais.

Laiku pagal paskirti panaudotos istaigai
skirtos 1€8os ir jvykdyti atsiskaitymai.

Mokyklos interneto svetainé tvarkoma
pagal nustatytus reikalavimus, joje
reguliariai atnaujinama ir skelbiama
aktuali informacija bei dokumentai.

Vyksta sklandi ir savalaiké komunikacija
su bendruomene, suvaldytos konfliktinés
situacijos mokyklos viduje, negauta
skundy dél mokyklos veiklos.

paslaugomis.
8.4. Palaikyti 8.4.1. Atlikti mokiniy Kartg per pusmet] kiekvienoje i§ klasiy
pozityvy apklausas atliekamos mokiniy apklausos paty¢iy,
mikroklimatg patyciy, psichologinio, emocinio ir psichologinio mikroklimato,
mokykloje ir emocinio mikroklimato, fizinio saugumo klausimais.
kiekvienoje fizinio saugumo klasése ir Tyrimy rezultatai aptariami Vaiko

klaséje, vykdyti
smurto, patyciy,
psichologiniy
kriziy,
priklausomybiy
prevencija.

mokykloje klausimais.

gerovés komisijos, mokytojy, mokiniy
tarybos posédziy, klasiy vadovy
pasitarimy metu.

Bent minimaliai sumazés paty¢iy,
emocings ir psichologinés prievartos
atvejy, pagerés mokiniy elgesys.

8.4.2. Vystyti savanoriskas
mentorystés veiklas
mokykloje.

Taikydami jvairias darbo formas
kiekvienas mentorius dirbs su 2—3
mokiniais.

Mentoriai savanoriai teiks individualig
pagalba ne maZiau 50 proc. mokiniy,
turinéiy emocinés, psichinés sveikatos
sutrikimy, elgesio problemy, jvairiy
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priklausomybiy, mokymosi sunkumy ir
kity problemuy.

Bendraudami su mentoriais apie 50 proc.
mokiniy patirs daug gery emociju,
pagereés fiziné ir psichiné sveikata.

8.4.3. Integruoti sveikos Karta per ménesi mokykloje
gyvensenos temas | organizuojamos paskaitos, renginiai
daugumos mokomuyjy dalyky, | sveikatos stiprinimo, i§saugojimo
neformaliojo §vietimo, klausimais.

ikiprofesinio ugdymo Ne maziau kaip 50 proc. mokiniy
programas. isitrauks | praktines bendrojo ugdymo,

neformaliojo §vietimo veiklas, socialines,
pilietines akcijas.

Ne maZziau kaip 50 proc. mokiniy i¥moks
sveikai gyventi ir ilsétis, pagarbaus
bendravimo ir bendradarbiavimo.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo istaigos vadovu)

9.1. Istatymuy, kity teisés akty kaita.

9.2. Zmogiskuju ir materialiyjy idtekliy trikumas ir kaita.

9.3. Labai jvairus mokiniy mokymosi igndZiai, didéjantis SUP turinéiy mokiniy skaidius, Zema
mokymosi motyvacija, turinti jtakos asmeninei paZangai, emocinei biklei ir aktyvumui
bendruomenés veikloje.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIOLYMAI

10. [vertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:

-

S DA% 0 LA L2 LS K3 L0)

Pihilerd Loy s e rile” Gl Qaaw/%?zﬂ»?@mwf
(mfokykloje — mokyklds tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos {staigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima igyvendinantis asmuo)

hvkdvios visos uzduons ir kal kurie
vertinimo rodikliui virsyti. gebejimai
praive pustatylay

11. [vertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: rtin il
QUIKIT pOrcisy Uva<ip

A~ Beomarar Udoutor Mlolor  aos6-a3-36

( \[ (parasas) (vardas ir pavards) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo {galiotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipai'/w

(3vietimo istaigos vadovo pareigos)

Nga fooelos o aol-03-09

J (va&}faﬁjf' pavardé) (data)




